PORADNIA / ' 4
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICINA
ul.Zeromskiego 11

87-400 Golub-Dobriyk
tel.(0..56) 683 26 63 ZahiEe

do Uchwaly Nr 3.2016 RP
PP-P w Golubiu-Dobrzyniu
z dnia 31.03.2016r.

Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Golubiu-Dobrzyniu

opracowany na podstawie:

-art. 70 a ust. 1i 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze
zm.)

- rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. ( Dz. U. z 2002 r. Nr 46
poz. 430) w sprawie sposobu podziatu Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych
ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzgcych szkoty, wojewodéw, ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczeg6towych kryteriéw i trybu przyznawania tych
Srodkow

- Uchwaly Zarzadu Powiatu Golubsko — Dobrzynskiego z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, wysokosci dofinansowania optat
pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnosci i form ksztatcenia,

na ktdére dofinansowanie jest przyznane.

Postanowienia ogodlne

§1
1. Dyrektor opracowuje projekt planu finansowego $rodkéw na dofinansowanie doksztatcania

i doskonalenia zawodowego do dnia 30 listopada na rok nastepny.

2. Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy.

3. Wysokos¢ przyznawanych $rodkéw na dany rok winna by¢ przedtozona Radzie Pedagogicznej po
otrzymaniu informacji z organu prowadzacego.

§2
1. Celem stworzenia systemu doptat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej zapewniajacej kadre

pedagogiczng z odpowiedni kwalifikacjami.



§3

1. Przekazane przez organ prowadzacy srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli
dyrektor przeznacza na:

a) studia magisterskie i licencjackie,

b) studia podyplomowe kwalifikacyjne,
c) studia podyplomowe doskonalgce,
d) kursy kwalifikacyjne,

e) kursy doskonalgce,

f) warsztaty metodyczne,

g) warsztaty przedmiotowe,

h) spotkania metodyczne,

i) konferencje,

j) seminaria,

k) szkolenia,

I) materiaty szkoleniowe i informacyjne,

§4

1. Srodkami na dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli w catosci
dysponuje dyrektor.

2. Wysokos¢ doptat uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskéw w danym roku budzetowym oraz
posiadanych $rodkéw finansowych.

3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszg by¢ zgodne z zatozeniami

edukacyjnymi szkoty.

Zasady i tryb przyznawania dofinansowania
§5
1. Doptata bedzie przyznawana w pierwszej kolejnosci nauczycielom podejmujgcym studia

magisterskie, licencjackie oraz podyplomowe dajgce uprawnienia do nauczania przedmiotu zgodnie z
potrzebami szkoty.

2. Doptata za doskonalenie zawodowe moze zostac¢ przyznana w wysokosci do 40 % optaty. Wysokos¢
dopfaty jest uzalezniona od aktualnych mozliwosci finansowych Szkoty i okreslonych priorytetow.

3. Wyptata dofinansowania do doskonalenia jest przekazywana na konto na podstawie ztozonego
wniosku oraz dowodu dokonania optaty za doskonalenie.

4. Wysokoé¢ doptat do form doskonalenia zawodowego, bedzie uzalezniona od ilosci ztozonych
wnioskdw w danym okresie rozliczeniowym oraz od wagi danego szkolenia dla rozwoju placowki,

zgodnosci z przedstawionymi priorytetami.



5. Oprocz dofinansowania do ksztatcenia, doptaty moga by¢ przeznaczone na finansowanie kosztéw
przejazdu, diety (delegacje) nauczycieli, ktdrzy uczestnicza w réznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniajg lub podnoszg kwalifikacje.

6. Wnioski o dofinansowanie doptfaty do czesnego i kursy przyjmowane beda przez dyrektora do
31 sierpnia kazdego roku na rok nastepny.

7. Dotowany nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ zaswiadczenie z uczelni o zaliczonym semestrze,
badz oswiadczenie na piSmie o kontynuacji studidow. Brak podanych informacji spowoduje
wstrzymanie doptaty do czesnego.

8. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku dofinansowaniu podlega tylko
jeden z nich.

9. O dofinansowaniu decyduje Komisja powotana przez dyrektora.

10. Nauczyciel, ktéry korzysta z indywidualnych form doskonalenia zawodowego, moze starac sie o

dofinansowanie, gdy otrzymat skierowanie na te formy od Dyrektora szkoty.

Wymagane dokumenty
§6
1. Wniosek / podanie o dofinansowanie.
2. Zaswiadczenie z uczelni o wysokosci czesnego.
3. Zasdwiadczenie o zaliczonym semestrze lub oswiadczenie potwierdzajgce kontynuacje nauki.

4. Kserokopia dowodu wptaty.

Postanowienia koricowe
§7

1. Doptaty obejmowac beda wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole/ placéwce oswiatowej,
dla ktérych jest to gtéwnym miejscem pracy i nauczyciel jest zatrudniony na czas nieokreslony w
petnym wymiarze etatu lub jest zatrudniony w wymiarze co najmniej % etatu, pod warunkiem ze jest
to dla niego jedyne miejsce pracy.
2. Z wnioskiem o dofinansowanie mogg wystepowac réwniez nauczyciele, ktérzy przebywajg na
urlopie zdrowotnym lub wychowawczym, w przypadku, gdy kontynuujg ksztatcenie.
3. Nauczyciel, ktéremu przyznano doptate do czesnego podpisuje zobowigzanie do przepracowania w
szkole co najmniej trzech lat od ukoriczenia studiéw, w przeciwnym razie zwraca przyznang dopfate.
4. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota doptfaty nie podlega zwrotowi.
5. Dofinansowanie do ksztatcenia i doskonalenia zewnetrznego nie przystuguje nauczycielom
zatrudnionym na czas okreslony w ramach zastepstwa lub w przypadku zaistnienia potrzeby

wynikajacej z organizacji nauczania.



§8

1. Srodki finansowe przeznacza sie zgodnie z potrzebami wynikajacymi z planu rozwoju oraz rozwoju
zawodowego nauczycieli.

2. Doptaty do czesnego oraz do innych form doskonalenia zawodowego, zwrot kosztéw przejazdu
(delegacje) przyznawane sg w miare posiadanych srodkow.

3. Plan doskonalenia i przeznaczenie $rodkéw na jego realizacje moze w ciggu roku ulec zmianie w
przypadku pojawienia sie waznej dla rozwoju nauczycieli oferty szkoleniowej.

§9

1. Do 30 listopada danego roku dyrektor sktada organowi prowadzgcemu wniosek dotyczgcy
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na nastepny rok budzetowy.

2. Do 31 marca danego roku dyrektor sktada organowi prowadzgcemu sprawozdanie ze sposobu
wykorzystania przyznanych $rodkéw za poprzedni rok budzetowy. Wczesniej przedstawia

sprawozdanie Radzie Pedagogiczne;.

§10

Szkota prowadzi ewidencje przekazywanych do zapfaty rachunkéw (delegacje, czesne, wszelkie

opfaty itp.) w celu unikniecia przekroczenia przyznanego limitu srodkéw finansowych.

§11

Kazda zmiana Regulaminu wymaga zgody Rady Pedagogicznej.

DY

Regulamin przyjeto po zaopiniowaniu przéz mar Mdy

Rade Pedagogiczng w dniu 31.03.2016r.

Golub-Dobrzyn, dn. 31.03.2016 r.

ZWIAZEX
NAUCZYCIELSTWA POLSK
ZARZAD OGNIs!
87-400 GOLUB-DOBRZYN

A8 05 201€

g}“ 741/(9.4&:9_—




Zatgcznik nr 1

Niezbedne dokumenty potrzebne do ubiegania sie o dofinansowanie do czesnego:

1. Druk ,Wniosek o dofinansowanie do czesnego” z opinig dyrektora szkoty lub placéwki, w

ktérej zawarta bedzie informacja o warunkach zatrudnienia nauczyciela izgodnosci

wybranych studidow z potrzebami szkoty.

2. Zaswiadczenie z uczelni o aktualnych studiach.



WNIOSEK
o dofinansowanie do czesnego
Prosze o przyznanie mi doptaty do czesnego na semestr zimowy / letni (podkresli¢ prawidtowy

semestr) roku akademickiego 20............... r.
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8. Uzasadnienie wyboru doksztatcania zawodowego:

Wiasnorecznym podpisem potwierdzam prawidiowos¢ powyzszych danych.

(podpis nauczyciela)

OPINIA DYREKTORA W SPRAWIE PRZYZNANIA DOPLATY DO CZESNEGO

(w opinii poda¢ potrzeby szkoty w zakresie studiowanego przez nauczyciela rodzaju kierunku
studidw, mozliwos¢ zatrudnienia zgodnie z wyuczonym kierunkiem).

(podpis dyrektora)

Jednoczes$nie stwierdzam zgodnos$¢ informacji zawartych w 1 i Il cze$ci wniosku z odpowiednimi

dokumentami.

( pieczqgtka szkoty) (podpis dyrektora)



