Protokét Nr 93/21
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
z dnia 20 lipca 2021 r.

Ad. 1.

W gabinecie Starosty Golubsko-Dobrzynskiego 93. posiedzenie Zarzadu Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego o godzinie 14% otworzyl i prowadzit Pan Franciszek Gutowski Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.

Ad. 2.

Na podstawie listy obecnosci stwierdzono, ze frekwencja wynosi 100%. Dodatkowo
na posiedzeniu obecna byta Pani Hanna Wisniewska Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Wielgiem oraz Pani Agnieszka Malon Kierownik Wydzialu Oswiaty i Zdrowia.

Ad. 3.

Przewodniczacy Zarzadu poprosit o dodanie ponizszych punktow:
1. Pani Katarzyna Ostapczuk-Wajcik — Prezes Zarzadu ZETO Sp. z o. 0. — prosba
o umieszczenie informacji o nawigzanej wspolpracy na stronie internetowej firmys;
Uproszczona oferta realizacji zadania publicznego;
3. Uchwata Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego w sprawie zawarcia porozumienia
z Gming Ciechocin dotyczacego zatozenia i prowadzenia przez Powiat Golubsko-Dobrzynski
Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkot nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu.

N

Wyrazono zgode na dodanie ww. punktow.

Przewodniczacy Zarzadu zaproponowal przyjecie nastgpujacego porzadku obrad:

1. Otwarcie 93. posiedzenia Zarzadu Powiatu.

2. Stwierdzenie quorum.

3. Whnioski w sprawie zmian porzadku obrad.

4. Przyjecie protokotu z 92. posiedzenia Zarzadu Powiatu przeprowadzonego w dniu 8 lipca
2021 r.

5. Uchwaly Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego:

5.1. zmieniajagca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego na lata 2021-2040;

5.2. zmieniajaca uchwal¢ w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
na 2021 rok;

5.3. w sprawie zawarcia porozumienia z Gming Miasto Golub-Dobrzyn dotyczacego zatozenia
i prowadzenia przez Powiat Golubsko-Dobrzynski Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkot
nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu;

5.4. w sprawie zawarcia porozumienia z Gming Ciechocin dotyczacego zatozenia i prowadzenia
przez Powiat Golubsko-Dobrzynski Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkét nr 3 w Golubiu-
Dobrzyniu.

6. Podjecie uchwal Zarzadu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego:

6.1. w sprawie upowaznienia Dyrektora Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Wielgiem do skladania o$wiadczen woli zwigzanych z zawarciem 1 realizacja umowy
w zakresie ustugi cateringowej, polegajacej na przygotowaniu i dostarczaniu positkow dla
wychowankdéw Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem;

6.2. w sprawie upowaznienia Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Wielgiem do skladania o$wiadczen woli zwigzanych z zawarciem 1 realizacja umowy
w zakresie zakupu i1 dostawy na potrzeby grzewcze gazu plynnego propan do Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem;

6.3. w sprawie upowaznienia Dyrektora Publicznej Szkoty Muzycznej I stopnia w Kowalewie
Pomorskim do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z zawarciem i realizacje umowy



na kompleksowsg ustuge sprzatania i utrzymywania pomieszczen Publicznej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Kowalewie Pomorskim.

7. Sprawy rozne:

7.1. Wojewoda Kujawsko-Pomorski — zmniejszenie planu dotacji celowych (dz. 855 —
Rodzina);

7.2. Projekt porozumienia na rzecz wspoOlnych dziatan w zakresie teoretycznych
i praktycznych zagadnien, dotyczacych problematyki bezpieczenstwa;

7.3. Pani Hanna Wisniewska — Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-\Wychowawczego
w Wielgiem — prosba o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikow;

7.4. Pani Katarzyna Ostapczuk-Wéjcik — Prezes Zarzadu ZETO Sp. z o.0. — prosba
0 umieszczenie informacji o nawigzanej wspolpracy na stronie internetowej firmys;

7.5. Uproszczona oferta realizacji zadania publicznego

8. Wolne wnioski.

9. Zakonczenie posiedzenia.

Porzadek obrad zostal przyjety.

Z racji obecnosci Pani Dyrektor, postanowiono porozmawia¢ z nig przed realizacja porzadku
obrad.

Przewodniczacy Zarzadu odczytal pismo Pani Dyrektor, w ktérym zwrdcono si¢ z prosba
o wyrazenie zgody na zatrudnienie dwoch pracownikéw w ramach prac interwencyjnych oraz jednego
pracownika na czas nieokre$lony. Nastepnie nadmienil, ze w SOSW jest 42 ucznidw, 31 nauczycieli,
w tym 11 wychowawcow oraz 2 osoby przebywajace na dlugotrwatym zwolnieniu chorobowym.
Ponadto organizacja zaklada 14 pracownikow administracji, po ewentualnej zgodzie Zarzadu
na zatrudnienie trzech pracownikdéw. Przewodniczacy Zarzadu dodat, ze SOSW generuje straty
w wysokosci 622.000,00 zt (stownie: szeséset dwadziescia dwa tysigce 00/100) w stosunku
do otrzymanej subwencji. Nastepnie Przewodniczacy Zarzadu poinformowal, ze jednostki
sa na minusie w stosunku do subwencji: Zespo6t Szkot nr 3 — okoto 706.000,00 zt (siedemset szes§¢
tysigcy ztotych 00/100), Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem - 622.000,00 zt
(szeséset dwadziescia dwa tysigce 00/100), Zespdt Szkot nr 1 im. Anny Wazéwny w Golubiu-
Dobrzyniu — 1040 000,00 zt (jeden milion czterdziesci tysigcy ztotych 00/100), Zespot Szkot
w Kowalewie Pomorskim — 322 000,00 zt (stownie: trzysta dwadzie$cia dwa tysigce ztotych 00/100),
Zespot Szkét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu — na plusie 106 000,00 zt (stownie: sto sze$¢ tysiecy 00/100),
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna na plusie 158 000,00 zt (sto pigc¢dziesigt osiem tysiecy
00/100), Publiczna Szkota Muzyczna 360.000,00 zt trzysta sze$cdziesiat tysigcy ztotych 00/100)
i kolejna 351.000,00 zt (trzysta pigcdziesiat jeden tysigcy 00/100).

Pani Hanna Wisniewska poinformowata, Ze jest to placowka calodobowa. W biurze sg dwie
osoby, pielegniarka i intendentka jako jeden etat ale jest to osoba, ktora jest takze odpowiedzialna za
przetargi, zapytania ofertowe. Zaczyna pracg od 6.30, wydaje $niadanie, drugie $niadanie. Pani, ktéra
jest w kuchni przyjmuje positki, rozklada na talerze, sprawdza ich jako§¢ oraz myje termosy
po positkach, dodatkowo sprzata pomieszczenia socjalne i piwnice, w ktorej jest siedem pomieszczen.
Opiekun dowozow jest od poniedziatku do pigtku przy dowozach dzieci a w ciggu dnia jest
dodatkowo pomocg przy sprzataniu. Opiekun nocny to stanowisko wynikajgce z przepiséw prawa, jest
to osoba, ktéra peini dyzur w nocy. Ponadto sprzata toalety szkolne oraz $wietlice. Pani praczka
pomaga takze przy sprzataniu. Pracownik gospodarczy dba o teren oraz wykonuje wszelkie naprawy.
Zatrudniony jest takze kierowca.

Zgodnie z przepisami, kKlasy 1-3 to pierwszy etap edukacji a klasy czwarte to juz kolejny etap
i nie moga by¢ one taczone. Musi by¢ w takiej sytuacji zatrudniona pomoc nauczyciela. Wnioskowane
osoby byly zatrudnione do konca czerwca, na wakacje nie byta przedtuzona umowa. Aby zatrudni¢ je
na kolejny okres umowy, wystapiono z prosba. Pani Dyrektor poinformowata, ze taka sama sytuacja
wystepuje w internacie, dzieci, ktore chodza do klas 1-4 musza mie¢ pomoc nauczyciela. Do grudnia
byla zatrudniona pani sprzatajaca, ktora poszta na emeryture. Nikt nie zostat zatrudniony a prace
te wykonywaly panie, ktorym skonczyla si¢ umowa z koncem czerwca i o ktore jest teraz
wnioskowana prosba o zatrudnienie.



Przewodniczacy Zarzadu powiedzial, ze jest zgodny co do przepiséw prawa ale nalezy znalez¢
rozwigzanie na zmniejszenie kosztow utrzymania jednostki. Dodal, ze mimo spadajacej liczby
ucznidow w szkotach, koszt utrzymania jednostek jest taki sam.

Pani Dyrektor nadmienita, ze osoby, ktore byly zatrudniane rezygnowaly po bardzo krotkim
czasie. Niestety dodatkowo z uwagi na ograniczone $rodki z Powiatowego Urzgdu Pracy, umowy byty
zawierane na pot roku, a nie na rok jak dotychczasowo. Wyjasnita, ze na chwilg obecng potrzebuje
najbardziej dwie osoby ale w chwili, gdzie dojdzie jeden uczen do czwartej klasy bedzie musiata by¢
zatrudniona dodatkowa osoba. Pani Dyrektor powiedziala, ze w migdzyczasie zmienilo sie¢
rozporzadzenie o organizacji ksztatcenia. Wczesniej w szkole specjalnej dla dzieci z uposledzeniem
umiarkowanym i znacznym, klasa mogta liczy¢ osiem osob a w chwili, gdy wystepowalo sprzezenie
mozna bylo obnizy¢ ta liczbe o dwa. Obecnie klasa ze sprzezeniem moze liczy¢ cztery osoby,
z jednym sprzg¢zeniem pigé osob a jesli nie ma sprzezenia osiem osob. Pani Danuta Brzoskowska
nadmienita, ze nalezy obserwowac sytuacj¢ pozostalych szkét. Przewodniczacy Zarzadu powiedziat,
ze sytuacja jest analizowana i dyrektorzy zostali poinformowani o zlej sytuacji finansowej oraz
konieczno$ci oszczednosci w placowkach o$wiatowych. Pan Jacek Foksinski zapytat ilu jest
podopiecznych. Pani Dyrektor odpowiedziata, ze 41 0sob i dodata, ze jest to maksymalna ilo$¢ dzieci.
Po chwili dodata, ze mozliwe jest ewentualne przyjecie dwoch uczniow.

Przewodniczacy Zarzadu zaproponowat, aby w chwili obecnej wyrazi¢ zgode na zatrudnienie
jednej osoby na czas nieokreslony oraz jednej osoby w ramach prac interwencyjnych.

Zarzad Powiatu wyrazit zgode na zatrudnienie jednej osoby na czas nieokreslony oraz jednej
osoby w ramach prac interwencyjnych.

Przewodniczacy Zarzadu podzigkowal Pani Dyrektor za omowienie problemu. Pani Hanna
Wiséniewska i Pani Agnieszka Malon opuscily posiedzenie Zarzadu Powiatu.

Ad.4.

Przewodniczacy Zarzadu zaproponowal, aby przyja¢ protokot z 92. posiedzenia Zarzadu
Powiatu przeprowadzonego w dniu 8 lipca 2021 r. bez odczytywania.

Protokol z 92. posiedzenia Zarzadu Powiatu zostal przyjety bez odczytywania.

Ad.5.1. Ad.5.2.

Przewodniczacy Zarzadu poprosit Pana Zbigniewa Szyjkowskiego Skarbnika Powiatu
o przedstawienie projektu uchwaty Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego zmieniajacej uchwate
w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na lata
2021-2040 oraz uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego na 2021 rok.

Skarbnik Powiatu poinformowatl, ze po stronie dochoddéw biezacych nastgpito zwigkszenie
o kwote 116.280,00 zt i taka sama kwota wystgpuje po stronie wydatkéw biezacych. Nie zmienia si¢
deficytu, zmniejszono kwot¢ tacznych naktadow finansowych o 311.723,12 zt zwigzanych
z ,,Infostradg Pomorza i Kujaw 2.0”. Wprowadzono takze zmiany w o$wiacie, ktore sg zwigzane
z utworzeniem Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkot nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu. Jest to kwota
47 500,00 z1, ktora zostanie przeznaczona na remont i wyposazenie. W zwigzku z planowang budowg
parkingu, zmieniono wydatki inwestycyjne Starostwa Powiatowego na dotacje celowg — pomoc
finansowa.

Zarzad Powiatu nie wniost uwag do ww. projektéw uchwat.
Ad.5.3.

Przewodniczacy Zarzadu poinformowal, ze zgodnie z wczesniejszymi rozmowami zostat
przygotowany projekt uchwaty Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego w sprawie zawarcia
porozumienia z Gming Miasto Golub-Dobrzyn dotyczacego zatozenia i prowadzenia przez Powiat
Golubsko-Dobrzynski Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkot nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu.



Zarzad Powiatu po zapoznaniu si¢ z projektem uchwaty, nie wniost uwag.
Ad.5.4.

Zarzad Powiatu nie wniost uwag do projektu uchwatly Rady Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego w sprawie zawarcia porozumienia z Gming Ciechocin dotyczacego zatozenia
i prowadzenia przez Powiat Golubsko-Dobrzynski Przedszkola Specjalnego w Zespole Szkot nr 3
w Golubiu-Dobrzyniu.

Ad. 6.1.

Zarzad Powiatu jednoglo$nie podjal uchwale w sprawie upowaznienia Dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem do skladania os$wiadczen woli zwigzanych
z zawarciem 1 realizacja umowy w zakresie ustugi cateringowej, polegajacej na przygotowaniu
i dostarczaniu positkow dla wychowankow Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Wielgiem.

Ad. 6.2.

Zarzad Powiatu jednoglosnie podjal uchwale w sprawie upowaznienia Dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem do skladania o$wiadczen woli zwigzanych
z zawarciem 1 realizacjag umowy w zakresie zakupu i dostawy na potrzeby grzewcze gazu ptynnego
propan do Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem

Ad. 6.3.

Zarzad Powiatu jednogtosnie podjat uchwate w sprawie upowaznienia Dyrektora Publicznej
Szkoty Muzycznej 1 stopnia w Kowalewie Pomorskim do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych
z zawarciem 1 realizacj¢ umowy na kompleksowa ushuge sprzatania i utrzymywania pomieszczen
Publicznej Szkoty Muzycznej I stopnia w Kowalewie Pomorskim.

Ad.7.1.

Przewodniczacy Zarzadu poinformowal, ze Wojewoda Kujawsko-Pomorski zmniejszyt plan
dotacji celowych w dz. 855 — Rodzina, rozdz. 85504 § 2110.

Ad. 7.2
Przewodniczacy Zarzadu poinformowal, Ze istnieje mozliwo$é podpisania porozumienia
na rzecz wspolnych dziatan w zakresie teoretycznych i praktycznych zagadnien dotyczacych

problematyki bezpieczenstwa. Nastgpnie zaproponowal, aby przenies¢ ten temat na kolejne
posiedzenie Zarzadu Powiatu.

Ad. 7.3.

Zrealizowano wcze$nie;j.

Ad. 7.4.

Przewodniczacy Zarzadu odczytal prosbe Pani Katarzyny Ostapczuk-Wojcik o wyrazenie
zgody na zamieszczenie informacji o nawigzanej wspolpracy na stronie internetowej oraz
na umieszczenie herbu.

Zarzad Powiatu wyrazil zgode na umieszczenie informacji o nawigzanej wspoOtpracy oraz
herbu Powiatu na stronie internetowej Panstwa firmy.

Ad. 7.5.



Przewodniczacy Zarzadu poinformowal, Ze stowarzyszenie Klub Mitosnikéw Starych
Ciagnikow i Maszyn Rolniczych Retro-Traktor zlozylo uproszczong oferte realizacji zadania
publicznego, ktora zostanie opublikowana na stronie internetowe;j.

Ad. 8.

Zarzad Powiatu wypracowat wniosek o zwotanie sesji Rady Powiatu w dniu 28 lipca 2021 r.
w trybie art. 15 ust. 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Wiecej wnioskow
nie zgtoszono, podjeto decyzje o zakonczeniu posiedzenia.

Ad-S Posiedzenie Zarzadu Powiatu zakonczyto si¢ o 15%.

Przewodniczacy Zarzadu — Franciszek Gutowski L
Wicestarosta - Danuta Malecka L
Cztonek Zarzadu -Roman Mirowski
Czlonek Zarzadu -Jacek Foksinski
Cztonek Zarzadu - Danuta Brzoskowska

Sporzadzita: Emilia Pgcak
Podinspektor Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych

Sprawdzit: Barttomiej Arentowicz
Inspektor Ochrony Danych



