Zarzadzenie nr 33.2020

Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
w Golubiu-Dobrzyniu
z dnia 19.11.2020r.

Ww sprawie — zapoznania pracownikow z Pracowniczymi Planami Kapitalowymi

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2018r. poz. 2215)

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz. U. z 2019r. poz. 300 z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 6 marca 2018r. — Prawo przedsi¢biorcow ( Dz. U. z 2018r. poz. 646 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( Dz. U. z 2018r. poz. 917 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o pracowniczych programach emerytalnych ( Dz. U. z 2016r. poz. 1449 z p6zn.
zm.)

Sk W=

Zarzadza si¢ co nastepujace:

§1.

Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Golubiu-
Dobrzyniu do zapoznania si¢ do dnia 31.12.2020r. z trescig Ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r.
o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. z 2018r. poz. 2215) , ktéra stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia oraz z prezentacja, ktora stanowi zalacznik nr 2.

§ 2.

Na podstawie Art. 23.1 wymienionej w § 1. Ustawy uczestnictwo w PPK jest dobrowolne.

§ 3.

Na podstawie Art. 23.2 w przypadku rezygnacji z dokonywania wplat do PPK prosz¢ o ztozenie
stosownej deklaracji w formie pisemnej do dnia 20.02.2021r.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania i podlega ogtoszeniu w ksigdze zarzadzen poradni.



