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REGULAMIN PRACY ZAKLADOWEJ KOMISJI SOCJALNEJ PSM | ST. W KOWALEWIE POMORSKIM

Regulamin Pracy Zaktadowej Komisji Socjalnej

Publicznej Szkoty Muzycznej | stopnia w Kowalewie Pomorskim

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz. U.

z 2018 r. poz. 1316, 1608, 1669, 2435, z 2019 r. poz. 730),

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 poz. 967 i 2245; Dz.U.
2019 poz. 730),

3. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263.),

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy

fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. 2009 nr 43 poz. 349).

I. Postanowienia ogdlne

81

1. Niniejszy Regulamin Pracy Zaktadowej Komisji Socjalnej Publicznej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Kowalewie Pomorskim, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady
powotywania, odwotywania oraz dziatania Zaktadowej Komisji Socjalnej, zwanej dalej

Komisjg (ZKS).

2. Komisje powotuje Rada Pedagogiczna na jej posiedzeniu, w tajnym gtosowaniu.
Kandydatury zgtaszajg cztonkowie Rady Pedagogicznej, za$ pracownicy administracji sami

wybierajg swojego Przedstawiciela.
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3. W skfad Komisji Socjalnej wchodzi 5 oséb: czterech cztonkédw Rady Pedagogicznej i jeden

pracownik administracji szkoty.
4. Kadencja Komisji trwa 4 lata.

5. Jezeli cztonek Komisji koriczy lub zawiesza prace w szkole na jego miejsce powotuje sie

inng osobe, petnigcy odpowiednia funkcje.

6. Raz w semestrze Komisja zobowigzana jest sporzgdzi¢ sprawozdanie z wydatkowania
$rodkéw ZFSS i przedstawié je Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Gtéwnemu

Ksiegowemu, celem rozliczenia wydatkowanych srodkéw.

Il. Zadania Komisji
§2

1. Zaktadowa Komisja Socjalna wspomaga Dyrektora Szkoty w dysponowaniu srodkami

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

2. Praca ZKS ma charakter permanentny, a do jego podstawowych zadan nalezy:

a) $ledzenie stanu finanséw ZFSS,

b) analizowanie — na podstawie przedtozonych oswiadczen — potrzeb materialnych
pracownikéw szkoty, ubiegajacych sie o przyznanie $wiadczen socjalnych z ZFSS
z tytutu wydarzen losowych,

c) organizowanie imprez okolicznosciowych,

d) rozdzielenie $rodkéw ZFSS,

e) udzielanie pozyczek z ZFSS,

f) prowadzenie biezgcej dokumentac;ji,

g) informowanie Rady Pedagogicznej o dziatalnosci ZSK,

h) przygotowanie Preliminarza wydatkéw ZFSS, bedacego rocznym planem

podziatu $rodkéw ZFSS,
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i) opiniowanie wnioskdw 0séb ubiegajgcych sie o przyznanie swiadczen socjalnych

z ZFSS.

Ill. Zasady powotywania Komisji

§3

1. Kandydaci na cztonkéw ZKS zgtaszani sg przez Rade Pedagogiczng, ale tez moga
zadeklarowaé chec udziatu w pracach Komisji. Glosowanie ma charakter tajny i odbywa
sie na specjalnie przygotowanych kartach z nazwiskami oséb zgtoszonych do ZKS. Kazdy
cztonek Rady Pedagogicznej dysponuje czterema gtosami, ktore oddaje sie na wybranych
przez siebie kandydatéw. Komisja skrutacyjna podlicza gtosy i wytania 4 osoby, ktére
otrzymaty najwiekszg liczbe gtosdw, za$ pracownicy administracyjni sami wybieraja

swojego przedstawiciela.

IV. Zasady odwotywania Komisji

84

1. Rozwigzanie ZKS nastepuje:

a) po uptywie 4 lat,
b) decyzjg Rady Pedagogicznej,
c) decyzjg Dyrektora Szkoty.
2. Nowy sktad Komisji Socjalnej powotywany jest nie pdzniej niz w ciggu jednego miesigca

od uptywu kadencji, bgdZ odwotania poprzedniego jej sktadu przez Rade Pedagogiczna.
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V. Zasady funkcjonowania

§5

1. Komisja powotuje Przewodniczgcego i jego zastepce.

2. Przewodniczgcy Komisji lub jego zastepca zapewnia sprawny i prawidtowy przebieg obrad
Komisji oraz rozpatrywanie wnioskéw oséb ubiegajacych sie o $wiadczenia z ZFSS, zgodnie

z postanowieniami Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

3. Decyzje podejmowane zostajg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej 3 cztonkdéw

Komisji oraz Przewodniczgcego lub jego zastepcy.

4. W przypadku rownej liczby gtosow, decydujgcy gtos nalezy do Przewodniczgcego Komisji

lub w przypadku jego nieobecnosci, do jego zastepcy.

5. Cztonek Komisji, ktorego wniosek jest rozpatrywany, nie bierze udziatu w gtosowaniu. Jesli
wniosek o przyznanie $wiadczen z ZFSS ztozony zostat przez przewodniczacego,
a w wyniku gtosowania nie uzyskano wiekszosci, to decydujacy gtos nalezy do zastepcy

przewodniczgcego.
6. Opinia Komisji Socjalnej jest odnotowana na wniosku osoby ubiegajgcej sie o swiadczenie.

7. Spotkania ZKS odbywajg sie cyklicznie co 4 miesigce lub czesciej, w zaleznosci od
zaistnienia takiej potrzeby, z udziatem jej petnego sktadu. Nieobecnos$é ktoregos

z cztonkéw komisji usprawiedliwiana jest u Dyrektora Szkoty lub zwolnieniem lekarskim.

8. Po wptynieciu wniosku o udzielenie pozyczki, komisja rozpatruje go w ciggu 2 tygodni.

VI. Prowadzenie dokumentacji
§6

1. Spotkania ZKS sg protokotowane i podpisywane przez wszystkich jej cztonkow.
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2. Protokoty posiedzeri na ktérych przyznawane sg $wiadczenia z ZFSS muszg zawieraé

zbiorcze zestawienie przyznanych sSwiadczen, a w przypadku odmowy, takze ich

uzasadnienie.

3. Protokdt, o ktérym mowa w punkcie 1 i 2 podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji obecni na
spotkaniu. Ztozenie podpisu pod protokotem, notatka stuzbowa lub sprawozdaniem
z dziatalnosci Komisji réwnoznaczne jest z potwierdzeniem prawdziwosci zawartych
w nich tresci. Brak takiego podpisu skutkowaé moze zawieszeniem pracy Komisji lub jej

rozwigzaniem przez Dyrektora Szkoty.

4. Protokoty Zaktadowej Komisji Socjalnej zatwierdza Dyrektor Szkoty.

VIl. Podsumowanie koficowe

§7

1. Regulamin obowigzuje z Regulaminem Szkolnego Funduszu Swiadczen socjalnych.

2. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych Dyrektor Szkoty, na wniosek Komisji Socjalne;j
moze wyrazi¢ zgode na odstgpienie od procedur okreslonych w Regulaminie Szkolnego

Funduszu Swiadczer Socjalnych.

3. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych Dyrektor Szkoty, na wniosek Komisji Socjalnej
moze wyrazi¢ zgode na odstgpienie od procedur okreslonych w Regulaminie Szkolnego

Funduszu Swiadczen Socjalnych.

4. Regulamin Pracy Zaktadowej Komisji Socjalnej Publicznej Szkoty Muzycznej | stopnia

w Kowalewie Pomorskim wchodzi w zycie z dniem 2 wrzesnia 2019 r.

Podpis Dyrektora Szkoty
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