REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ PUBLICZNEJ SZKOLY MUZYCZNEJ
I STOPNIA W GOLUBIU-DOBRZYNIU

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oSwiaty - dalej u.s.o. ustala sie regulamin Dzialalnosci Rady Pedagogicznej

Publicznej Szkoly Muzycznej | stopnia w Golubiu-Dobrzyniu

Rozdzial I
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Regulamin ustala organizacje pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowigzki
czlonkow Rady zatrudnionych w wymienionych szkotach, wynikajace z zapisow
ustawy i przepisow wykonawczych. Postanowienia dotyczga wszystkich czlonkow

Rady bez wzgledu na wymiar i forme zatrudnienia.

§2

Na podstawie art. 40 ust. 4 u.s.o. - Dyrektor Szkoly jest przewodniczacym

Rady, organizuje, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady.

§3

Dyrektor Szkoly posiada uprawnienia wynikajace z cytowanej ustawy i

zapewnia warunki do wypelnienia przez Rade jej ustawowych obowiazkow.

§4

Organizacje pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin w rozdziatach:

I. Postanowienia wstepne (par. 1 - 5).



II. Zadania Rady i ich realizacja (par. 6 - 10).
III. Obowiazki cztonkow Rady i jej przewodniczacego. (par. 11)
IV. Organizacja pracy Rady (par. 12 - 14).

V. Postanowienia koncowe (par. 15 - 17).

§5

Dzialalnos¢ Rady jest planowana w cyklu rocznym. Harmonogram pracy
rady przedstawia Dyrektor Szkoly na posiedzeniu plenarnym poprzedzajacym

rozpoczecie danego roku szkolnego, zapoznaja z nim wszystkich czlonkow Rady.

Rozdzial II
ZADANIA RADY I ICH REALIZACJA

§6

1. Podstawowymi zadaniami Rady sa:

- planowanie, badanie, analizowanie i diagnozowanie pracy dydaktyczno -
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

- opiniowanie dziatalnosci administracyjnej, gospodarczej i finansowej oraz
obshugi prawnej;

- zatwierdzanie organizacji zajec;

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagandowej szkoly;

- dokumentowanie dziatalnosci pedagogicznej szkoly.

2. Zadania te realizuje sie poprzez:

1) konsultacje i opinie komisji i grup problemowych;

2) badanie i diagnozowanie problemow spotecznych uczniow;

3) planowanie strategiczne i programowanie dziatalnosci;

4) organizowanie roznych form pomocy uczniom;

5) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

6) wspolprace z roznymi instytucjami, organizacjami i



stowarzyszeniami w kraju i za granica zainteresowanych

wspolpraca ze szkola i rozwojem uczniow;

7) wspolprace z innymi szkotami danego typu;

8) doskonalenie kadry pedagogicznej;

9) prowadzenie dzialalnosci wspomagajacej proces ksztalcenia;

10) prowadzenie dzialalnosci informacyjno - promocyjnej;

11) opracowywanie i wydawanie materialow pomocniczych do pracy

pedagogicznej i pracy wlasnej uczniow.
§7

Organizujac dzialalnos¢ pedagogiczna dyrektorzy szkét i Rada beda

korzystac, przede wszystkim, z ushug specjalistow i bazy instytucji naukowych.
§8

Pedagogiczng kadre kierowniczg stanowia: dyrektor szkoly, wicedyrektorzy
szkoly. Osoby zatrudnione na wymienionych stanowiskach moga tworzyc

samodzielny organ doradczy (problemowy).

§9

Czlonkowie Rady moga pracowac w zespotach problemowych, ktorych sktad
jest wustalany przez dyrektora w zaleznosci od specyfiki szkoly lub
rozpatrywanego problemu. Jezeli ustalenia lub uchwaly zespolu nie wymagaja
podjecia ich na posiedzeniu plenarnym calej Rady - sa dla ich podmiotow
wiazace. W wypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych waznosci uchwatl
podejmowanych w zespotach, dyrektor szkoly przedstawia je jako wnioski na
posiedzeniu plenarnym catej Rady w celu rozstrzygniecia. Rozstrzygniecia
dokonuje sie przez aklamacje lub w wypadku dwoch i wiecej wnioskow - przez

glosowanie.



§10

Przewodniczacy Rady na wniosek organu prowadzacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z wlasnej inicjatywy albo z inicjatywy co
najmniej 1/3 czlonkow zwoluje plenarne posiedzenie Rady poza przyjetym

harmonogramem.

Rozdzial III
OBOWIAZKI CZLONKOW RADY I JEJ PRZEWODNICZACEGO

§11

1. Podstawowe prawa obowigzki czlonka Rady okreslone sa w cytowanej
ustawie, a realizowane w ramach udzialu w jej posiedzeniach i innych formach
wspolpracy okreslonych w procesie planowania zadan.

2. Czlonek Rady moze wyrazi¢ swoje stanowisko w ramach nadanych mu
uprawnien wynikajacych z kompetencji stanowiacych, opiniujacych i
doradczych Rady.

3. Uchwaly podjete przez Rade w ramach jej kompetencji stanowiacych sa
wiazace dla dyrektora szkot.

Wyjatek stanowi wstrzymanie wykonania uchwaly ze wzgledu na jej
niezgodnos¢ z prawem. Akt prawny u.s.o. w art. 41 ust. 3 okresla procedure
postepowania dyrektora od chwili wstrzymania wykonania uchwaly Rady do
ostatecznego rozstrzygniecia jej zgodnosSci z prawem przez organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny.



Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY RADY

§12

1. Cztonek Rady ma obowigzek przygotowania niezbednych materiatow i
uczestniczenia w jej posiedzeniu po otrzymaniu zawiadomienia o jego terminie i
tematyce.

2. O przewidywanej nieobecnosci na posiedzeniu Rady jej czlonek jest
zobowiazany zawiadomic przewodniczacego i wyjasnic przyczyny nieobecnosci.

3. Harmonogram pracy Rady w danym roku ustala dyrektor szkot w
porozumieniu z organem prowadzacym szkoty, uwzgledniajac wymagana liczbe
posiedzen plenarnych calej Rady, jej zespolow oraz obowiazujaca i
uzupetlniajaca problematyke.

4. Wnioski dotyczace rozwoju szkoly przewodniczacy Rady przekazuje
niezwlocznie organowi prowadzacemu. Propozycje przyjete przez organ
prowadzacy sa wiazace i stanowia podstawe planowania pracy szkot i ich

organow statutowych na kolejny rok i lata nastepne.

§ 13

1. Sklad Rady moze by¢ poszerzony o pracownikow niepedagogicznych
dzialajacych na rzecz szkoly. Sg oni wowczas pelnoprawnymi cztonkami Rady.

2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ - z glosem doradczym - inne
osoby zaproszone przez przewodniczacego, miedzy innymi, przedstawiciele

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

§ 14

Rada Pedagogiczna. w ramach swoich ustawowych kompetencji, podejmuje

uchwaly, postanowienia i ustalenia podczas zwyklych i nadzwyczajnych



posiedzen plenarnych. Z posiedzenia sporzadza sie protokot, ktorego wzor Rada

Pedagogiczna przyjmuje na pierwszym posiedzeniu.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§15

Niniejszy regulamin nie narusza przepisow prawa dotyczacych Rady

Pedagogicznej i jest praktycznym rozwinieciem i uzupelnieniem wynikajacym ze

specyfiki szkoty.

§16

Kazdy cztonek Rady jest zobowigzany do przestrzegania regulaminu i ponosi

z tego tytutu odpowiedzialnos¢ stuzbowa w ramach obowigazujacego prawa.

8§17

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania przez dyrektora szkoly i

organ prowadzacy, po uprzednim uchwaleniu go na plenarnym posiedzeniu

Rady Pedagogiczne;j.



