UCHWALA NR X1V/82/2019
RADY POWIATU GOLUBSKO-DOBRZYNSKIEGO

z dnia 22 lipca 2019 1.

w sprawie przyjecia Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytéw
i rencistow ze szkot i placéwek oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2019r.
poz. 511) oraz art. 72 ust. 1 14, w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2018 r. poz. 967 1 2245 oraz z 2019 r. poz. 730) uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. W budzetach szkot iplacowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski
przeznacza si¢ $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli w wysokosci 0,3% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. Przyjmuje si¢ Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow ze
szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski okreslajacy szczegotowe zasady
przyznawania nauczycielom $rodkéw finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
czynnych zawodowo oraz nauczycieli emerytow i rencistOw w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XVIII/93/08 Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 19 marca 2008 roku
w sprawie przyjecia regulaminu udzielania jednorazowego zasitku zdrowotnego dla nauczycieli oraz nauczycieli
emerytow i rencistow szkot oraz placéwek prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski, korzystajacych
z opieki zdrowotne;j.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego

Andrzej Grabowski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XIV/82/2019
Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
z dnia 22 lipca 2019 1.

Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow ze szkot
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski

§ 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla ktorych Powiat Golubsko-Dobrzynski jest organem prowadzacym,;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce oraz pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w jednostce organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt. 1, a takze nauczyciela emeryta i rencist¢ oraz
otrzymujacego nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne, na ktorego w tej jednostce naliczany jest odpis na
zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt I;
4) wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej;

5) $wiadczeniu - nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenie przyznawane w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli, korzystajacych z opieki zdrowotne;.

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna bgdzie przyznawana w zalezno$ci od uchwalonych srodkow.

2. W przypadku braku $srodkéw na petne pokrycie potrzeb, pomoc zdrowotna bedzie przyznawana w czesci lub
nie bedzie przyznawana.

§ 3. Ze $wiadczen funduszu zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Powiat Golubsko-Dobrzynski, co najmniej w polowie
obowiazujacego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) nauczyciele, ktorych ostatnim miejscem pracy przed przejSciem na emeryturg, rent¢ lub $wiadczenie
kompensacyjne byta szkota, dla ktorej Powiat Golubsko-Dobrzynski jest organem prowadzacym.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego swiadczenia pieni¢znego.
2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) dlugotrwatg chorobg (choroba nieuleczalna, choroba przewlekta);
2) dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym, specjalistycznymi badaniami, konsultacjami;
3) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscig dalszego leczenia w domu.
3. Swiadczenie obejmuje refundacje catosci lub czesci poniesionych przez nauczyciela kosztow:
1) zakupu lekoéw zleconych przez lekarza zwigzanego z procesem leczenia choroby przewleklej lub nieuleczalnej;
2) zleconych przez lekarza platnych specjalistycznych badan diagnostycznych;
3) zakupu niezbednych materiatow, wyrobow medycznych lub §rodkéw pomocniczych zleconych przez lekarza.
4. Wysokos$¢ przyznanego §wiadczenia pieni¢znego uzaleznia si¢ od:

1) przebiegu choroby oraz od okoliczno$ci z tym zwigzanych wplywajacych na sytuacj¢ materialng nauczyciela
(koniecznos¢ stosowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki chorego, konieczno$¢ stosowania
specjalnego sprzgtu medycznego);

2) wysokos$ci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia;

3) wysokosci dochodu przypadajacego na cztonka rodziny nauczyciela;
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4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych w planie finansowym na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
oraz liczby pozytywnie rozpatrzonych wnioskow.

§ 5. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na obowigzujacym
druku, ktorego wzor stanowi zatgcznik Nr 1 do regulaminu. Nauczyciel sktada wniosek do dyrektora szkoty,
w ktorej jest lub byl zatrudniony, a dyrektor szkoty do Starosty Golubsko-Dobrzynskiego.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace cigzka lub przewlekla chorobe, wystawione nie wczesniej niz
3 m-ce od daty ztozenia wniosku;

2) oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty
leczenia w okresie 12 miesigcy przed dniem ztozenia wniosku;

3) o$wiadczenie o wysokosci dochodow, przypadajacych na jednego czlonka rodziny, w okresie 3 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku. Wzdr stanowi zatacznik Nr 2 do regulaminu;

4) inne dokumenty uzasadniajace potrzebg przyznania pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.

3. W przypadku jednoczesnego zatrudnienia w dwoch lub wigcej szkotach, nauczyciel zobowigzany jest zlozy¢
stosowne oswiadczenie wskazujac podstawowy stosunek pracy, w ktorym bedzie uprawniony do pomocy
zdrowotne;j.

4. Wniosek wraz z zalacznikami, nauczyciel sktada do dyrektora szkoty lub placowki, nie pézniej niz do dnia
31 pazdziernika danego roku. Dyrektor niezwlocznie przekazuje wnioski Staro$cie Golubsko—Dobrzynskiemu.

5. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 2, nauczyciel zostanie wezwany do ich usuni¢cia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.
W przypadku nieusuni¢cia brakéw w terminie, o ktorym mowa powyzej, wniosek zostanie pozostawiony bez
rozpatrzenia, o czym nauczyciel zostanie poinformowany pisemnie przez dyrektora szkoty.

§ 6. 1. Do weryfikacji i opiniowania wnioskow Starosta, w drodze zarzadzenia, powotuje Komisje Zdrowotng
zwang dalej Komisja.

2. Komisja sklada si¢ z co najmniej pieciu 0s6b, w tym po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji
zwigzkowych, bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych
w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego,
zrzeszajacych nauczycieli.

3. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy.

4. Opinie Komisji podejmowane sg zwykta wigkszoscia gtosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkow
Komisji. W przypadku rownej liczby gltoséw decydujacy jest glos przewodniczacego Komisji.

5. Komisja Zdrowotna sporzadza protokot ze swoich prac.

6. Wnioski o pomoc zdrowotng rozpatrywane sa raz w roku budzetowym w terminie do dnia 30 listopada
danego roku.

§ 7. 1. Obstuge finansowa pomocy zdrowotnej prowadzi Starostwo Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu.

2. Srodki niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok nastgpny.
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Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla
nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow ze szkot
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Golubsko-Dobrzynski

Whiosek o przyznanie Swiadczenia pieni¢znego w ramach pomocy zdrowotnej

3) Nauczyciel, nauczyciel przebywajacy na emeryturze, rencie lub §wiadczeniu kompensacyjnym — wpisac jedna z
mozliwosci

4) Migjsce pracy — dla emerytow/rencistow lub przebywajacych na §wiadczeniu kompensacyjnym byle miejsce pracy

Zwracam sie¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z uzasadnieniem:

W zalaczeniu do wniosku przedktadam:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace cigzka lub przewlekta chorobe, wystawione nie
weczesniej niz 3 m-ce od daty ztozenia wniosku,

2) oryginalne imienne dokumenty (rachunki, faktury) potwierdzajace poniesione przez nauczyciela koszty
leczenia w okresie 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

3) os$wiadczenie o wysokosci dochoddw, przypadajacych na jednego cztonka rodziny, w okresie 3
miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku,

4) inne dokumenty uzasadniajace potrzebe przyznania pomocy zdrowotnej dla nauczyciela

/Miejscowosc i data/ /Podpis wnioskodawcy/

Opinia Komisji ZAroWOotNe] ........cooviniiiiii e,

Podpisy Komisji Zdrowotne;j:

L A

2 T

K TP B e
Starosta przyznaje pomoc zdrowotng W WySOKOSCT .....evuirriiritiitiitinteireeerareaennnn,

/Data, pieczatka i podpis Starosty/
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Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla
nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow ze szkot
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Golubsko-Dobrzynski

(‘adres zamieszkania)

Oswiadczenie wnioskodawcy o dochodach brutto przypadajacych na czlonka rodziny w okresie
3-miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku

Sredni dochdéd miesieczny brutto przypadajacy na 0S0be WYNOsi: «......eeeeeeveneennns z1

(data i podpis sktadajacego informacje)
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Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego dla
nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow ze szkot
i placowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Golubsko-Dobrzynski

Klauzula informacyjna

1. Informujemy, ze: Administratorem danych jest Starostwo Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu
z siedzibg przy ul. Plac 1000-lecia 25 w Golubiu-Dobrzyniu, tel.: +48 56 6835383 adres e-
mail: starosta.cgd@powitypolskie.pl

2. Dane bedg przetwarzane w celu przyznania pomocy z funduszu zdrowotnego. Podstawa
prawng przetwarzania danych bedzie art. 6 ust.1 lit. ¢ Rozporzadzenia, czyli obowigzek
prawny cigzacy na administratorze w zwiazku z art. 72 Ustawy Karta Nauczyciela oraz
uchwatg nr X1V/82/2019 Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 22 lipca 2019 r.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj.: Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym rozpatrzenia
wniosku. Brak podania danych osobowych bedzie skutkowal niemozliwoscia jego
rozpatrzenia.

5. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

6. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowe;j.

8. Pana/Pani dane od momentu pozyskania b¢da przechowywane przez okres ubiegania si¢
o $wiadczenie, jego ustalenie i realizacje, a takze przez okres 3 lat od dnia wymagalno$ci
roszczenia, po uptywie tego okresu sa niszczone w sposob uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

9. Kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Golubiu-
Dobrzyniu, e-mail: iod.powiat@golub-dobrzyn.com.pl, adres pocztowy: Inspektor Ochrony
Danych Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-
Dobrzyn.

Podpis wnioskodawcy
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Uzasadnienie

W zwiazku z przyjeciem przez Parlament Europejski rozporzadzenia dotyczacego przetwarzania danych
osobowych — RODO czyli Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych (Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady UE (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wymagane jest dostosowanie uchwaly Nr XVIII/93/08 Rady Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 19 marca 2008 roku w sprawie przyjecia regulaminu udzielania jednorazowego
zasitku zdrowotnego dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytdw i rencistow szkot oraz placowek prowadzonych
przez Powiat Golubsko-Dobrzynski do obecnie obowiazujgcych przepisow prawa.

Ww. uchwala zawierata zapisy dotyczace migdzy innymi powotania komisji zdrowotnej przez dyrektora
szkoty 1 warunkoéw przyznania §wiadczenia. W obecnym systemie prawnym administratorem danych jest
Starostwo Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu i wladnym powotania Komisji Zdrowotnej jest Starosta Golubsko-
Dobrzynski. Pozyskane dane bg¢da przetwarzane w celu przyznania pomocy z funduszu zdrowotnego.
Uregulowano kwesti¢ obshugi finansowej pomocy zdrowotnej i doprecyzowano zapisy dotyczace wymaganych
zatgcznikow, ktore wraz z wnioskiem winien zlozy¢ wnioskodaweca.

Organy prowadzace szkoly przeznaczajg corocznie w budzetach odpowiednie S$rodki finansowe
z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych zopieki zdrowotnej zgodnie
z art. 72 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018 r. poz. 967 ze zm.) natomiast ust. 4 ww. ustawy
stanowi, ze uprawnienia te zachowujg takze nauczyciele po przej$ciu na emeryture, rente lub nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne, bez wzgledu na datg przej$cia na emeryture, rente lub nauczycielskie swiadczenie
kompensacyjne.

Regulamin Funduszu Zdrowotnego uzyskat pozytywna opini¢ Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat
w Golubiu-Dobrzyniu, natomiast Migdzyzakltadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ "Solidarnos¢"
Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Golubiu-Dobrzyniu nie przedstawita opinii w wyznaczonym terminie,
CO Uwaza Si¢ za rezygnacj¢ z prawa jej wyrazenia.

Stosownie do art. 91 d pkt 1 cyt. ustawy powyzsze zadanie i kompetencje organu prowadzacego wykonuje
rada powiatu.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.
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