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1. Wstep

Raport o stanie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego to przygotowywany po raz pierwszy za rok
2018 coroczny dokument, ktéry stanowi szczegétowe podsumowanie dziatalnosci Zarzadu
Powiatu w minionym roku. Zgodnie z art. 30a ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym
Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci w roku poprzednim, w szczegélnosci realizacje
polityk, programow i strategii oraz uchwat Rady Powiatu. Raportowi nalezy przypisac trzy

zasadnicze funkcje:

- sprawozdawczg,

- partycypacyjna,
- oceniajaca.

Dokument ten stuzy przedstawieniu stanu realizacji zadan i kompetencji organu
wykonawczego samorzadu, a zatem przebiegu tego procesu w ciggu catego roku
kalendarzowego. Sensem Raportu jest zgromadzenie i odzwierciedlenie danych dotyczacych
aktywnosci organu wykonawczego w danym roku, a przede wszystkim przedstawienie tych
informacji cztonkom organu stanowigcego. Przeprowadzajg oni bowiem debate nad tym

dokumentem i na jego podstawie oceniajg dziatalnos$¢ organu wykonawczego.

W odniesieniu do funkcji partycypacyjnej nalezy wskaza¢, ze w debacie nad Raportem
o stanie jednostki samorzadu mogg zabierac gtos jej mieszkancy, ktorych zgtoszenie zostato
poparte przez odpowiednig liczbe mieszkancow. W ten sposéb tryb rozpatrywania raportu
o stanie samorzadu wigze sie z wigczeniem mieszkaricow w proces decyzyjny zachodzacy
W jej organie stanowigcym i wzmacnia ich pozycje w stosunku do organdéw wspdlnoty

samorzgdowe;j.

Zgodnie z art. 30a ust. 9 i 10 ustawy o samorzadzie powiatowym po zakoriczeniu debaty nad
raportem o stanie powiatu, Rada Powiatu przeprowadza gtosowanie nad udzieleniem
Zarzgdowi wotum zaufania. Nieudzielenie przez Rade Powiatu wotum zaufania Zarzagdowi
Powiatu jest réwnoznaczne ze ztozeniem wniosku o odwotfanie Zarzadu. Rada Powiatu moze
odwota¢ Zarzad wiekszoscig co najmniej 3/5 gtoséw ustawowego sktadu Rady. Funkcja

oceniajgca oznacza w szczegdlnosci, ze Raport stuzy stworzeniu organowi stanowigcemu



podstaw do dokonania oceny catoksztattu dziatalnosci organu wykonawczego w poprzednim

roku kalendarzowym.

Niniejszy Raport przedstawia informacje o Powiecie Golubsko-Dobrzyiskim za rok 2018.
Dane pochodzg ze zbioréw Starostwa Powiatowego, jednostek organizacyjnych powiatu,

spotki z 0.0. oraz Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

2. Zarzadzanie powiatem

2.1.Zarzad

W V kadencji samorzadu powiatowego, w sktad Zarzadu wchodzity nastepujace osoby:
1. Andrzej Okrucinski — Przewodniczacy Zarzadu Powiatu;

2. Franciszek Gutowski — Wicestarosta;

3. Danuta Brzoskowska — Cztonek Zarzadu;

4. Jacek Foksinski — Cztonek Zarzadu;
5

. Marian Wrzesinski — Cztonek Zarzadu.

Zgodnie z przepisem art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym Rada Powiatu powotata w dniu 19 listopada 2018 r. cztonkéw Zarzadu

uchwatami Nr1/3/2018 —1/5/2018. W sktad Zarzgdu Powiatu wchodzg:

1. Franciszek Gutowski - Starosta Golubsko-Dobrzynski - Przewodniczgcy Zarzgdu Powiatu;
2. Danuta Malecka - Wicestarosta Golubsko-Dobrzynski - Wiceprzewodniczgca Zarzgdu
Powiatu;

3. Danuta Brzoskowska - Cztonek Zarzadu;

4. Jacek Foksinski - Cztonek Zarzadu;

5. Roman Mirowski - Cztonek Zarzadu.

Zarzad powiatu jest organem wykonawczym powiatu. Do zadad Zarzgdu Powiatu nalezy
w szczegodlnosci:

1) przygotowywanie projektéw uchwat rady;

2) wykonywanie uchwat rady;

3) opracowywanie programow rozwoju w trybie okreslonym w przepisach o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju;



4) gospodarowanie mieniem powiatu;
5) wykonywanie budzetu powiatu;
6) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu;

7) uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego.

Swoje zadania Zarzad wykonuje za posrednictwem Starostwa Powiatowego oraz jednostek
organizacyjnych powiatu. Starosta jest kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym
pracownikéw Starostwa oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu, jak rowniez

nadzoruje i koordynuje prace komdrek organizacyjnych Starostwa.

Do zakresu zadan i kompetencji Starosty, jako kierownika Starostwa nalezy:

1) nadzorowanie dziatan Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika oraz kierownikéw wydziatow
i kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu;

2) ogtaszanie uchwat organdéw Powiatu i sprawozdan z wykonania budzetu Powiatu;

3) wydawanie decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu administracji publicznej;

4) upowaznianie Wicestarosty iinnych pracownikow Starostwa do wydawania w jego
imieniu decyzji, o ktérych mowa w pkt 3;

5) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownikow
powiatowych jednostek organizacyjnych z wytgczeniem ich zatrudniania i zwalniania;

6) realizowanie polityki zarzgdzania zasobami ludzkimi w Starostwie;

7) ustalanie izmiana zakreséw czynnosci iodpowiedzialnosci miedzy Wicestarosty,
Sekretarzem i Skarbnikiem;

8) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych miedzy komdrkami organizacyjnymi Starostwa;

9) wykonywanie zadan obronnych wynikajgcych z ustawy o powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej;

10) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady
i Zarzadu oraz wynikajgcych z postanowien Statutu.
Wicestarosta wykonuje zadania ikompetencje wyznaczone zakresem przez Staroste.
Do kompetencji Wicestarosty nalezy w szczegélnosci:
1) petnienie funkcji reprezentacyjnych w imieniu Starosty;
2) proponowanie iinicjowanie rozwigzan w zakresie funkcjonowania podporzgdkowanych

mu wydziatow;



3) podpisywanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej

na podstawie upowaznien udzielonych przez Staroste.

Katarzyna Ortowska — Sekretarz Powiatu zapewnia sprawne funkcjonowanie Starostwa pod
wzgledem techniczno-organizacyjnym iw tym zakresie nadzoruje dziatalnos¢ wszystkich
wydziatéw. Do kompetencji Sekretarza nalezy w szczegélnosci:
1) czuwanie nad tokiem i terminowoscig wykonywanych zadan w Starostwie;
2) proponowanie i inicjowanie rozwigzan w zakresie funkcjonowania wydziatéw;
3) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektéw aktéw regulujgcych
struktury i zasady dziaftania Starostwa i jego komodrek organizacyjnych;
4) nadzorowanie toku przygotowywania projektéw uchwat Zarzagdu oraz prac zwigzanych
z organizacjg posiedzen Zarzadu;
5) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania iwnoszenia pod obrady Rady
projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad;
6) podpisywanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej
na podstawie upowaznien udzielonych przez Staroste;
7) nadzorowanie procesu informatyzacji, zakupu s$rodkéw trwatych, remontéw oraz
gospodarki powierzchnig uzytkowg siedziby Starostwa;
8) prowadzenie rozdziatu korespondencji wptywajacej do Starostwa;
9) koordynowanie kontroli wewnetrznych i zewnetrznych w Starostwie oraz w jednostkach
organizacyjnych Powiatu;
10) koordynowanie szkoleri, doksztatcania idoskonalenia zawodowego pracownikéw
Starostwa;

11) kierowanie pracg Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych;
12) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Do kompetencji Skarbnika (Zbigniew Szyjkowski) nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzér nad opracowaniem projektu budzetu zgodnie z zasadami prawa finansowego
i uchwatami Rady;
2) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz;
3) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie rachunkowosci;

4) nadzér nad realizacjg budzetu Powiatu i zapewnienie biezgcej kontroli jego wykonania;



5) kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujgcych powstawaniem zobowigzan
finansowych Powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty na czas swojej nieobecnosci;

6) wnioskowanie o upowaznienie pracownikow Wydziatu Finansowego do wydawania
w imieniu Starosty decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej;

7) kierowanie Wydziatem Finansowym przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego Starostwa;

8) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Zarzad Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego w 2018 roku podjgt tgcznie 88 uchwat.
W tym 71 zostato podjetych podczas V kadencji, pozostate 17 uchwat zostato podjetych
w trakcie VI kadencji. Uchwaty podjete w 2018 r. zostaly przekazane do realizacji
do odpowiedniego organu, tj. wydziatu Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu lub

kierownikéw jednostek organizacyjnych.

2.2. Rada Powiatu
Zgodnie z ustawg o samorzadzie powiatowym Rada Powiatu jest organem stanowigcym

i kontrolnym.

Zgodnie z art. 12 ustawy o samorzadzie powiatowym do wtasciwosci Rady nalezy:

1) stanowienie aktéw prawa miejscowego, w tym statutu powiatu;

2) wybdr i odwotanie Zarzadu oraz ustalanie wynagrodzenia jego przewodniczgcego;

3) powotywanie i odwotywanie, na wniosek starosty, skarbnika powiatu, bedacego
gtéwnym ksiegowym budzetu Powiatu;

4) stanowienie o kierunkach dziatania Zarzgdu Powiatu oraz rozpatrywanie sprawozdan
z dziatalnosci Zarzadu, w tym z dziatalnosci finansowej;

5) uchwalanie budzetu Powiatu;

6) rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwaty
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla Zarzadu z tego tytutu;

7) rozpatrywanie Raportu o stanie Powiatu oraz podejmowanie uchwaty w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania dla Zarzadu z tego tytutu;

8) podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci podatkdw i optat w granicach okreslonych
ustawami;

9) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Powiatu dotyczgcych:



zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub
wynajmowania na czas oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony, o ile
ustawy szczegdlne nie stanowig inaczej; uchwata Rady Powiatu jest wymagana rowniez
w przypadku, gdy po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierajg
kolejne umowy, ktérych przedmiotem jest ta sama nieruchomos¢; do czasu okreslenia
zasad Zarzad moze dokonywac tych czynnosci wytacznie za zgodg Rady Powiatu,
emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu,
zaciggania dtugoterminowych zobowigzan zaliczanych do tytutu dtuznego, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z2017 r. poz. 2077, z pdzn. zm.1),

ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytéw krétkoterminowych zacigganych
przez Zarzad oraz maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen udzielanych przez Zarzad
w roku budzetowym,

zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remontow o wartosci przekraczajacej
granice ustalong corocznie przez Rade,

tworzenia i przystepowania do zwigzkdéw, stowarzyszen, fundacji i spoétdzielni oraz ich
rozwigzywania lub wystepowania z nich,

tworzenia i przystepowania do spétek, ich rozwigzywania i wystepowania z nich oraz
okres$lania zasad wnoszenia wkiadéw oraz obejmowania, nabywania i zbywania
udziatéw i akcji,

wspotdziatania z innymi powiatami i z gminami, jezeli zwigzane jest to z koniecznoscia
wydzielenia majatku,

tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich

w majatek;

10) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz

W sprawie powierzenia prowadzenia zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 5;

11) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad moze samodzielnie zaciggaé zobowigzania;

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi innych

panstw oraz przystepowania do miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych;

13) uchwalanie powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony

bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego;



14) uchwalanie powiatowego programu przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy;

15) przyjmowanie programéw rozwoju w trybie okreslonym w przepisach o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju;

16) dokonywanie oceny stanu bezpieczenstwa przeciwpozarowego i zabezpieczenia
przeciwpowodziowego Powiatu;

17) podejmowanie uchwat w sprawach herbu Powiatu i flagi Powiatu;

18) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania stypendidw dla ucznidw i studentéw;

19) podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji
Rady Powiatu.

Mieszkancy od 2018 roku w gtosowaniu powszechnym wybierajg sposréd kandydatéw

17 radnych na piecioletnig kadencje.
Sktad Rady Powiatu
Rada Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego kadencji 2014-2018

Beyger Marek Ryszard
. Boluk-Sobolewski Jacek Jerzy
. Brzoskowska Danuta Wioletta

. Cybulski Janusz Jacek

1.

2

3

4

5. Foksinski Jacek Rafat

6. Gutowski Franciszek
7. Mirowski Roman- Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu
8. Molendowski Jarostaw Tomasz
9. Okrucinski Andrzej
10. Szatwinska Aleksandra

11. Szlejer Stawomir Jarostaw — Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

12. Szreter Filip

13. Falkowski Jarostaw — wygaszenie mandatu/Tyborowska Teresa Wiestawa — wstgpienie
W miejsce wygastego mandatu

14. Winiarski Zbigniew

15. Wisniewska Maria Anna — Przewodniczaca Rady Powiatu



16. Wrzesinski Marian Mieczystaw

17. Zwolinski Tomasz Marek
Rada Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego kadencji 2018-2023

W roku 2018 w wyborach samorzagdowych uprawnionych do gtosowania byto 35 978 osdb.
W gltosowaniu wzieto udziat 20 159 wyborcéw, co stanowi 56,03% uprawnionych
do gtosowania. W sumie oddano 19 030 waznych gtoséw. W wyniku gtosowania wybranych
zostato 17 radnych.

Grabowski Andrzej Antoni - Przewodniczgcy Rady Powiatu

Borkowicz Stefan Stanistaw - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

Wrzesinski Marian Mieczystaw - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu

Adamiak Wojciech

1.

2

3

4

5.  Brzoskowska Danuta Wioletta
6. Foksinski Jacek Rafat

7 Gutmanski Mieczystaw

8.  Gutowski Franciszek

9. Jarmuta Barbara Jadwiga

10. Kwiatkowski Wojciech Andrzej

11. Malecka Danuta

12. Mirowski Roman

13. Mtodziankiewicz Wiestaw Stanistaw
14. Molendowski Jarostaw Tomasz

15. Ratynski Roman Piotr

16. Warnel Zbigniew Dariusz

17. Zwolinski Tomasz Marek

Sktad osobowy statych Komisji Rady Powiatu

Zgodnie z § 44 Statutu Powiatu do zadan Komisji statych nalezy:

1) stata, merytoryczna i koncepcyjna praca w zakresie spraw, dla ktérych Komisja zostata
powotana;

2) opracowywanie projektu planu pracy Komisji na dany rok i jego realizacja;

3) opiniowanie projektéw uchwat Rady skierowanych do Komisji przez Przewodniczacego

Rady;

10



4) sprawowanie kontroli nad wykonaniem uchwat Rady;
5) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji przez Rade lub

Przewodniczgcego Rady.

1. KOMISJA REWIZYINA:

1) Zbigniew Warnel - przewodniczacy Komisji

2) Barbara Jarmuta

3) Tomasz Zwolinski

Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i powiatowych jednostek organizacyjnych
pod wzgledem:

1) zgodnosci z prawem;

2) celowosci;

3) rzetelnosci;

4) gospodarnosci.

2. KOMISJA SKARG, WNIOSKOW | PETYCJI:

1) Wojciech Adamiak — przewodniczacy Komisji

2) Tomasz Zwolinski — wiceprzewodniczgcy Komisji

3) Barbara Jarmufta

Komisja skarg, wnioskdéw i petycji bada zasadnos¢ skarg, wnioskdéw i petycji, do rozpatrzenia

ktorych wiasciwa jest Rada.

3. KOMISJA OCHRONY SRODOWISKA, ROLNICTWA, INFRASTRUKTURY | ROZWOJU:

1) Tomasz Zwolinski — przewodniczgcy Komisji

2) Roman Ratynski — wiceprzewodniczacy Komisji

3) Wojciech Kwiatkowski

4) Jarostaw Molendowski

5) Jacek Foksinski

Przedmiotem dziatania statej Komisji Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Infrastruktury i
Rozwoju sg sprawy z zakresu:

1) rolnictwa i lesnictwa;

2) ochrony $rodowiska i przyrody;

11



3) bezpieczenstwa sanitarno-weterynaryjnego na terenie powiatu;

4) transportu i drég powiatowych;

5) bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwpozarowego;

6) utrzymania powiatowych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektéw
administracji;

7) sytuacji na rynku pracy w powiecie;

8) opiniowania projektow uchwat dotyczacych tematyki dziatania komisji;

9) inne sprawy wynikajgce z biezgcych potrzeb.

4. KOMISJA ZDROWIA, SPORTU | TURYSTYKI:

1) Wiestaw Mtodziankiewicz — przewodniczacy Komisji

2) Danuta Brzoskowska — wiceprzewodniczgca Komisji

3) Jarostaw Molendowski

4) Stefan Borkowicz

Przedmiotem dziatania statej Komisji Zdrowia, Sportu i Turystyki sg sprawy z zakresu:
1) promocji i ochrony zdrowia;

2) pomocy spotecznej;

3) sportu i turystyki;

4) wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

5) bezpieczeristwa sanitarno-weterynaryjnego na terenie powiatu;

6) opiniowania projektow uchwat dotyczgcych tematyki dziatania komisji;

7) inne sprawy wynikajgce z biezgcych potrzeb.

5. KOMISJA OSWIATY | KULTURY:

1) Barbara Jarmuta — przewodniczgca Komisji

2) Mieczystaw Gutmanski — wiceprzewodniczgcy Komisji

3) Wojciech Adamiak

4) Stefan Borkowicz

Przedmiotem dziatania statej Komisji Oswiaty i Kultury sg sprawy z zakresu:
1) edukacji publicznej;

2) kultury;

3) realizacji zadan oswiatowych Powiatu;
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4) analizowania funkcjonowania szkot, dla ktdrych organem prowadzgcym jest Powiat;
5) opiniowania projektéw uchwat dotyczacych tematyki dziatania komisji;

6) inne sprawy wynikajgce z biezgcych potrzeb.

6. KOMISJA BUDZETOWA | SAMORZADOWA:

1) Roman Ratynski — przewodniczgcy Komisji

2) Mieczystaw Gutmanski — wiceprzewodniczgcy Komisji

3) Zbigniew Warnel

4) Marian Wrzesinski

5) Wojciech Kwiatkowski

6) Roman Mirowski

Przedmiotem dziatania statej Komisji Budzetowej i Samorzgdowej sg sprawy z zakresu:
1) opiniowania projektu budzetu, Wieloletniej Prognozy Finansowej i ich zmian;

2) opiniowania projektéw uchwat dotyczgcych budzetu, Wieloletniej Prognozy Finansowej
oraz pozostatych spraw finansowych;

3) biezgce monitorowanie budzetu;

4) inne sprawy wynikajace z biezgcych potrzeb.

W roku 2018 podjeto tacznie 85 uchwat, ktére przekazano do dalszej realizacji:

- Zarzadowi Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego w liczbie 57;

- Przewodniczgcemu Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego w liczbie 8;

- Staroscie Golubsko-Dobrzynskiemu w liczbie 3;

- Przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej w liczbie 1;

- Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu w liczbie 1;
Ponadto 15 uchwat podjetych zostato celem zakoriczenia toku postepowania

np. przyjecia sprawozdania z dziatalnosci instytucji powiatowych.

W minionym roku wptynety 3 petycje od mieszkancéw, poruszajgce problematyke stanu

drég powiatowych. Petycje w ustawowym terminie rozpatrzono.
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2.3 Starostwo Powiatowe

Starostwo Powiatowe, jako powiatowa jednostka organizacyjna, realizuje zadania nalezgce
do samorzgdu powiatowego. Dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, statutu,
regulaminu organizacyjnego oraz aktéw prawnych wydawanych przez Rade oraz Zarzad.
Kierownikiem Starostwa jest Przewodniczgcy Zarzagdu. Zadaniem Starostwa jest zapewnienie
pomocy organom Powiatu w wykonywaniu ich zadan. Starostwo wykonuje:

1) okreslone ustawami:

a) zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,
b) zadania z zakresu administracji rzagdowe;j,
¢) inne zadania;

2) zadania powierzone w drodze porozumien zawartych z organami administracji rzagdowe;j
lub samorzadowej;

3) zadania wynikajgce z uchwat Rady lub Zarzadu.

Do wspdlnych zadan wydziatéw i samodzielnych stanowisk pracy nalezy:

1) przygotowywanie projektow uchwat, materiatéw, sprawozdan ianaliz na sesje Rady,
posiedzenia Zarzgdu oraz na potrzeby Starosty;

2) realizacja zadan wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzadu;

3) udziat w posiedzeniach Rady i Komisji zgodnie z dyspozycjg Starosty;

4) wspotuczestniczenie w opracowywaniu zamierzen rozwojowych Powiatu;

5) wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania projektu budzetu;

6) rozpatrywanie izafatwianie w porozumieniu z Wydziatem Organizacyjnym iSpraw
Spotecznych interpelacji i wnioskow radnych;

7) rozpatrywanie petycji wptywajgcych do organéw Powiatu;

8) prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych oraz wykonywanie zadann wynikajacych z przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

9) usprawnianie organizacji, metod iform pracy wydziatdw oraz stanowisk pracy
i podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia pracy Starostwa;

10) wykonywanie zadan kontroli zarzadczej w zakresie dziatania wydziatu lub stanowiska

pracy i obowigzujgcych przepisow prawnych;
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11) programowanie, planowanie inadzorowanie realizacji zadan inwestycyjnych
i remontow;

12) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o zaméwieniach publicznych oraz
wspotpraca z merytoryczng komorka w zakresie przygotowywania opisu przedmiotu
zamowienia;

13) wspdtpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie reagowania kryzysowego i ochrony
ludnosci;

14) wykonywanie zadan obronnych planowanych do realizacji w okresie pokoju,
w warunkach zagrozenia bezpieczestwa panstwa i w czasie wojny;

15) wspoétdziatanie w poszukiwaniu programow operacyjnych i projektdw adresowanych
do samorzgdu powiatowego wspieranych srodkami pozabudzetowymi;

16) wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w celu wykonywania zadan publicznych;

17) wspétpraca z Wydziatem Organizacyjnym iSpraw Spotecznych w zakresie organizacji
imprez i uroczystosci;

18) wykonywanie zadan wynikajacych z ustaw o dostepie do informacji publicznej,
o ochronie danych osobowych oraz ochronie informacji niejawnych;

19) przestrzeganie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt;

20) przygotowywanie w ramach wiasciwosci wydziatu materiatéw informacyjnych
wymaganych przepisami prawa do zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
stronie internetowej Starostwa;

21) gospodarowanie przyznanymi srodkami budzetowymi i mieniem zgodnie z przepisami
ustawy o finansach publicznych,  zamodwieniach publicznych, innymi ustawami
regulujgcymi te kwestie oraz uregulowaniami wewnetrznymi;

22) ustalanie zakreséw czynnosci podlegtym pracownikom oraz udzielanie im urlopow
wypoczynkowych;

23) dokonywanie okresowych ocen podlegtych pracownikéw;

24) wykonywanie na polecenie Starosty innych zadan nie objetych zakresem dziatania
wydziatu, biura lub stanowiska pracy;

25) realizacja obowigzkéw informacyjnych w celu prawidtowego wykonywania zadan przez
Inspektora Ochrony Danych w szczegdlnosci w nastepujgcych zakresach:

a) spraw pracowniczych:
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- zatrudnienia nowego pracownika (osoby upowaznionej),

- zwolnienia pracownika (osoby upowaznionej),

- skarg (zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych) pracownikéw lub bytych
pracownikéw,

- zamiarze udostepnienia danych osobowych pracownikéw podmiotom zewnetrznym,

b) podmiotéw zewnetrznych:

- zamiarze zawarcia umowy z podmiotem zewnetrznym (jezeli umowa przewiduje przeptyw
danych osobowych),

- zamiarze zmiany podmiotu zewnetrznego przetwarzajgcego dane osobowe,

- postepowania przedstawicieli podmiotéw zewnetrznych niezgodnym  z zasadami
bezpieczenstwa opisanymi na szkoleniu,

- przydzielania zdalnych dostepow do systemoéw informatycznych przedstawicielom firm
zewnetrznych,

c) stron internetowych:

- zamiarze zmiany lub uruchomienia nowego hostingu serwiséw www zbierajacych lub
przesytajgcych dane osobowe,

- zamiarze uruchomienia nowe;j strony internetowej lub modyfikowania funkcjonalnosci juz
istniejgcej (jezeli dochodzi do przeptywu danych za ich posrednictwem),

- zamiarze przetwarzania danych osobowych zgromadzonych za posrednictwem stron
internetowych w innym celu niz to wynika z ,, klauzul zgody”,

d) dziatarn marketingowych i promocyjnych:

- zamiarze zorganizowania konkursu, programu lojalnosciowego lub innych dziatan
marketingowych lub promocyjnych wymagajgcych przetwarzania danych osobowych,

- zamiarze nawigzania wspotpracy z podmiotem zewnetrznym w zakresie marketingu lub
promocji (zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych),

e) usuwania danych:

- zamiarze usuniecia wiekszej ilosci danych osobowych (zarowno wersja papierowa, jak
i system informatyczny),

- zamiarze przekazania nos$nikéw elektronicznych (komputeréw/laptopdéw) zawierajgcych
dane osobowe podmiotom zewnetrznym (np. celem ich naprawy),

- niewtasciwym usuwaniu danych osobowych przez wspétpracownikéw (zwykte smietniki),

zepsutym sprzecie do niszczenia dokumentéw,

16



f) incydentéw bezpieczenstwa:

- wycieku, utracie (zagubieniu) Ilub udostepnieniu danych osobowych osobie
nieupowaznionej,

- wycieku, utracie (zagubieniu) lub udostepnieniu osobie nieupowaznionej danych
osobowych przez podmiot zewnetrzny (kontrahenta),

- nie dziatajgcym zabezpieczeniu danych osobowych (np. niszczarki do dokumentéw,
zagubione klucze, ujawnione i nie zmienione hasta dostepowe, itp.),

- nie stosowaniu sie do procedur bezpieczenstwa (np. polityka czystego biurka, polityka
czystego ekranu, polityka kluczy, itp.),

g) skarg i sygnalizacji:

- wszelkich skargach o0sdb fizycznych na niezgodne z prawem przetwarzanie danych
osobowych,

- wszelkich pismach przychodzacych od jakichkolwiek organéw lub urzedéw w zakresie
ochrony danych osobowych,

- wszelkiej korespondencji przychodzacej od podmiotéw zewnetrznych w zakresie
watpliwosci (zgodnosci) dziatan z przepisami ochrony danych osobowych,

h) okresowych kontroli:

- wspotudziat w okresowych kontrolach (sprawdzeniach) przestrzegania procedur opisanych
w dokumentacji wewnetrznej,

- sktadanie wyjasnienr, udostepnianie dokumentéw oraz systemow informatycznych
do kontroli (sprawdzenia),

i) zamiar przeprowadzki, uruchomienia lub zlikwidowania wydziatu/biura/stanowiska,

itp., w ktérym byty przetwarzane dane osobowe.

Organizacje wewnetrzng Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu okresla regulamin
organizacyjny. W omawianym okresie organizacja Starostwa Powiatowego w Golubiu-
Dobrzyniu funkcjonowata w oparciu o uchwate nr 114/276/17 Zarzadu Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego z dnia 29 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu oraz uchwate nr 126/305/18 Zarzagdu Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie uchwalenia regulaminu

organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu.
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W Starostwie Powiatowym w Golubiu-Dobrzyniu w roku 2018 funkcjonowato: 9 wydziatéw
oraz Biuro Prawne, Biuro Informatyki, Bezpieczenstwa Informacji i Zarzadzania Kryzysowego,
Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds. Zaméwieri Publicznych i Pozyskiwania Srodkéw
Finansowych Zewnetrznych, Geodeta Powiatowy, Powiatowy Rzecznik Konsumentéw,

Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Inspektor Ochrony Danych, Stanowisko
ds. Kadr, Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig, Pion Ochrony. W strukturze

Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych znajdowato sie Archiwum Zaktadowe.

Stan zatrudnienia na koniec 2018 r. wynosit ogdétem 70 etatédw, w tym 67 pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych (w tym 15 o0séb na stanowiskach
kierowniczych) oraz 3 osoby na stanowiskach pomocy i obstugi. Sposréd pracownikéw
administracyjnych zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Golubiu-Dobrzyniu
wyksztatcenie wyzisze posiada 61 osdb, 4 pracownikéw uzyska wyksztatcenie wyzisze

w 2019 .

Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu

STAROSTA
Petnomocnik ds. ‘
Ochrony Informacji Wicestarosta S Sekretarz — Skarbnik Geodeta Powiatowy —
Niejawnych
{ } X . Wydziat Wydziat Geodezji,
Wydzial Rolnictwa 2 3 L E Kartografii
§ | i % - Organizacyjny - Wydziat Finansowy X qramt;
Kancelan? Pion i Ochrony Srodowiska i Spraw Spolecznych i Gospodarki
Informacji Nieruchomosciami
5 2 Ochrony
Niejawnych
Powiatowy Oérodek
i i Wydziat Oswia Dokumentacji
Peromodnicds: Wydzial Architektury | yo wiaty < teoderying] -
Systemu Zarzadzania Jakodcia | ] i Budownictwa i Zdrowia . '
“ i Kartograficznej
Inspektor Biuro Informatyki, Wydziat Wydziat Komunikaji,
Ochron: Bezpieczenstwa Informacji Techniczno- - Transportu -
Y i Zarzadzania - Inwestycyjny iDrég
Danych Kryzysowego
Wieloosobowe
Powiatowy Rzecznik | | stanowisko
K 6 ds. zaméwien publicznych |~
onsumentow i pozyskiwania $rodkéw
finansowych zewnetrznych
Biuro Prawne -
Archiwum
Zakfadowe i
Kolor niebieski oznacza bezposredni nadzér kierownictwa nad Wydziatami, biurami
pracy z Organizacyjnego.

| Y 9!
Sekretarz Powiatu zapewnia nadzér nad wlasciwq organizacja pracy Starostwa.
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0Od 2003 r. Powiat Golubsko-Dobrzynski wspotpracuje z Rejonem Plunge na Litwie. Podstawg
wspotpracy jest uchwata nr 1X/45/03 Rady Powiatu Golubsko-Dobrzyrniskiego z dnia
29 wrzesnia 2003 r. w sprawie zawarcia umowy o wspofpracy Powiatu Golubsko-

Dobrzynskiego (Polska) z rejonem Plunge (Litwa).

W ramach wspétpracy realizowana jest wymiana mtodziezy oraz réznych grup zawodowych.
Uczestnicy wymian majg mozliwo$¢ zapoznania sie m.in. z tradycjg, kulturg i zwyczajami obu
krajow, a takze funkcjonowaniem samorzadu, instytucji panstwowych oraz organizacji

pozarzadowych.

Powiat Golubsko-Dobrzynski jest cztonkiem stowarzyszen samorzadowych, tj.:
- Zwigzek Powiatéw Polskich,
- Zwigzek Powiatéw Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
- Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatow Dorzecza Drwecy,
- Stowarzyszenie Golubsko-Dobrzyriska Organizacja Turystyczna,
- Kujawsko-Pomorskie Samorzgdowe Stowarzyszenie ,Europa Kujaw i Pomorza”,

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Drwecy”.

W zakresie realizacji zadan dotyczacych gospodarki nieruchomosciami, ewidencjq gruntéow

i budynkow Starostwo Powiatowe w roku 2018:

1) wprowadzito 2 313 zmian do operatu ewidencji gruntéw i budynkéw,

2) wydato 3 060 wypiséw, wyryséw oraz informacji z operatu ewidencji gruntéw
i budynkow,

3) wydato 5 decyzji administracyjnych (w sprawach regulacji stanéw prawnych
nieruchomosci, z zakresu odszkodowan za wywtaszczone nieruchomosci, klasyfikacji
gruntow),

4) zaktualizowato opfaty z tytutu uzytkowania wieczystego dla 37 dziatek,

5) uregulowato stan prawny dla 4 dziatek,

6) zorganizowato 2 przetargi na zbycie nieruchomosci (Biatkowo),

7) zrealizowato 1 bezprzetargowg sprzedaz - (ul. Stuchajska dz. nr 2/9).

Starosta jest organem administracji architektoniczno-budowlanej pierwszej instancji,

do ktérego wtasciwosci, nalezg sprawy okreslone w ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo
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budowlane i niezastrzezone do wifasciwosci innych organdéw. Starosta Golubsko-

Dobrzynski, dziatajgc jako organ administracji architektoniczno-budowlanej, wykonuje swoje

zadania przy pomocy Wydziatu Architektury i Budownictwa.

Do najwazniejszych zadan w tym zakresie nalezy:

wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe lub rozbiérke;

wydawanie na zadanie inwestora odrebnej decyzji o zatwierdzeniu projektu
budowlanego, poprzedzajgcej wydanie decyzji o pozwoleniu na budowe;

wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe;

przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowe na rzecz innego podmiotu;

stwierdzanie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe;

prowadzenie postepowan w sprawie udzielenia zgody na odstepstwo od przepisow
techniczno-budowlanych;

uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe, w przypadku wydania przez organ nadzoru
budowlanego decyzji nakfadajgcej na inwestora obowigzek sporzadzenia
i przedstawienia projektu budowlanego zamiennego, w przypadku istotnego odstgpienia
od zatwierdzonego projektu budowlanego Iub innych warunkéw pozwolenia
na budowe;

wydawanie i opieczetowywanie dziennika budowy, montazu i rozbidrki;

przyjmowanie zgtoszenn budowy, przebudowy lub wykonywania robét budowlanych
niewymagajgcych pozwolenia na budowe;

przyjmowanie zgtoszen rozbidrki obiektéw budowlanych niewymagajacych pozwolenia
na rozbiorke;

przyjmowanie zgtoszen dotyczgcych zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego
lub jego czesci;

wydawanie z urzedu, przed uptywem terminu 21 dni od dnia doreczenia zgtoszenia
budowy lub wykonywania robdét budowlanych niewymagajgcych pozwolenia
na budowe, zaswiadczenia o braku podstaw do wniesienia sprzeciwu, ktére wytacza
mozliwos$¢ wniesienia sprzeciwu oraz uprawnia inwestora do rozpoczecia robédt
budowlanych;

przenoszenie w drodze decyzji praw i obowigzkéw wynikajgcych ze zgtoszenia, wobec

ktorego organ nie wnidst sprzeciwu, na rzecz innej osoby;
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e egzekwowanie obowigzku wykonania rozbiérki lub przeniesienia w inne miejsce
tymczasowego obiektu budowlanego;

e wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej w odniesieniu do drég
powiatowych i gminnych;

e stwierdzanie, w formie zaswiadczenia spetnienia wymagan samodzielnego lokalu
mieszkalnego, a takze lokalu o innym przeznaczeniu, dla potrzeb ustanowienia odrebnej
wiasnosci tych lokali;

e prowadzenie w formie elektronicznej, w systemie = RWDZ, rejestru wnioskow
o pozwolenie na budowe i decyzji o pozwoleniu na budowe oraz rejestru zgtoszen
budowy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a ustawy — Prawo budowlane;

e przekazywanie powiatowemu inspektorowi nadzoru budowlanego: kopii ostatecznych
decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym projektem budowlanym, kopii
ostatecznych odrebnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz z tym
projektem, kopii innych decyzji, postanowien i zgtoszen wynikajgcych z przepiséw prawa
budowlanego;

e uczestniczenie, na wezwanie powiatowego inspektora nadzoru budowlanego
w czynnosciach inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostepnianie wszelkich dokumentéw
i informacji zwigzanych z tymi czynnosciami;

e rozstrzyganie na wniosek inwestora, w drodze decyzji, o niezbednosci wejscia
do sasiedniego budynku, lokalu lub na teren sasiedniej nieruchomosci, a w przypadku
uznania zasadnosci wniosku inwestora jednoczesne okreslanie granic niezbednej

potrzeby oraz warunkow korzystania z sgsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci.

Wyniki dziatania Starosty Golubsko-Dobrzynskiego jako organu administracji

architektoniczno-budowlanej w 2018 roku:

e wydane decyzje 0 pozwoleniu Na BUdOWE .......c.vcieeecece e 335
e wydane decyzje 0 pozwoleniu Na rozbidrke .......ccceoeceeceeeeeeiecere e e 14
e wydane decyzje o zmianie pozwolenia Na BUAOWE .......ccceeveveiveveveiccere e 37

e wydane decyzje o przeniesieniu pozwolenia na budowe, na rzecz innego podmiotu
oraz o przeniesieniu praw i obowigzkow wynikajgcych ze zgtoszenia, wobec ktdrego

organ nie wnidst sprzeciwu, Na rzecz iNNEj 0SODY .....cccevececceeceirieeece e 27
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wydane decyzje odmawiajgce udzielenia pozwolenia na budowe lub rozbiérke .......... 6
uchylone decyzje o pozwoleniu na budowe, w przypadku wydania przez organ
nadzoru budowlanego decyzji naktadajacej na inwestora obowigzek sporzgdzenia
i przedstawienia projektu budowlanego zamiennego, w przypadku istotnego
odstgpienia od zatwierdzonego projektu budowlanego lub innych warunkow
POZWOIENIA NA DUAOWE ..ottt st st st e st e sae e e es 1

prowadzone postepowania w sprawie udzielenia zgody na odstepstwo od przepisdw

techniczNO-bUdOWIANYCH ... e e e 4
wydane i opieczetowane dzienniki budowy, montazu i rozbiorki .........ccceeeveeveeeneee. 373
wydane decyzje o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowe]j .......ccceveveveececrenenns 2

przyjete zgtoszenia budowy i przebudowy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b
i 19a oraz art. 29 ust. 2 pkt 1b ustawy — Prawo budowlane (tzw. zgtoszenia
Z projektem bUdOWIANYM) ... sttt st st s e s 21
przyjete zgtoszenia budowy lub wykonywania robdét budowlanych niewymagajacych
pozwolenia na budowe, zgloszenia rozbiérki niewymagajgcej pozwolenia

na rozbidrke oraz zgtoszenia zmiany sposobu uzytkowania obiektu lub jego czesci

wydane z urzedu, przed uptywem terminu 21 dni od dnia doreczenia zgtoszenia
budowy lub wykonywania robdét budowlanych niewymagajgcych pozwolenia
na budowe, zaswiadczenia o braku podstaw do wniesienia sprzeciwu, ktére wytgcza
mozliwos$¢ wniesienia sprzeciwu oraz uprawnia inwestora do rozpoczecia robot
(oYU T LoV = 1Y o o T TR 440
niesione, w drodze decyzji sprzeciwy do zgtoszenia budowy lub wykonywania robét
budowlanych niewymagajgcych pozwolenia na budowe, rozbiérke oraz zmiane
sposobu uzytkowania obiektu Iub jJEZO CZESCi ..cvevivveerieieeece e 3
wyegzekwowany obowigzek rozbidrki lub przeniesienia w inne miejsce
tymczasowego obiektu budOWIANEEO .....ccoceeeieieee 4
wydane zaswiadczenia stwierdzajgce spetnienie wymagan samodzielnego lokalu
mieszkalnego, a takze lokalu o innym przeznaczeniu, dla potrzeb ustanowienia

OArEDNE] WHASNOSCI ettt ettt ettt e e saeebesteere s s eesbes e saesbeensernenes 64
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e prowadzone dane do systemu elektronicznego RWDZ 2z rejestru wnioskow
o pozwolenie na budowe i decyzji o pozwoleniu na budowe oraz rejestru zgtoszen
budowy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a ustawy — Prawo
DUAOWIANE .ttt st s et ebe st st e 654
Liczba wydanych w 2018 roku pozwolen na budowe i dokonanych zgtoszen z projektem
budowlanym wyniosta tacznie 356, co oznacza wzrost 0 9,2 % w stosunku do 2017 roku
(326). Najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie wydanych pozwolen na budowe i dokonanych
zgtoszen z projektem budowlanym mieli inwestorzy indywidualni, na czele z budownictwem
mieszkaniowym jednorodzinnym i zagrodowym oraz towarzyszacymi temu budownictwu
elementami infrastruktury technicznej i urzgdzen budowlanych 267. Dla pozostatej grupy
inwestorow, wsrdd ktérych wymieni¢ nalezy: jednostki samorzadu terytorialnego realizujgce
gtéwnie inwestycje w zakresie budownictwa mieszkaniowego wielorodzinnego
i budownictwa infrastrukturalnego, np. drogi gminne i powiatowe, sieci wodociggowe,
kanalizacyjne i cieplne oraz przedsiebiorcéw realizujgcych zadania z zakresu sieci
przesytowych, budownictwa ustugowego i produkcyjnego, liczba wydanych pozwolei na
budowe i zgtoszen z projektem budowlanym wyniosta 89, w tym 1 budynek mieszkalny
wielorodzinny z 12 mieszkaniami.
W 2018 roku wzrosta réwniez liczba dokonanych zgtoszen budowy lub wykonywania robét
budowlanych niewymagajacych pozwolenia na budowe, o ktérych mowa w art. 29 ust. 1i 2
ustawy — Prawo budowlane, a objetych obowigzkiem zgtoszenia. W analizowanym okresie
liczba ta wyniosta - 683 zgtoszenia, co oznacza wzrost o 4,8 % w stosunku do 2017 roku
(652).
Podkresli¢ przy tym nalezy, ze rozwdj budownictwa w Powiecie Golubsko-DobrzyAskim
jest istotnym S$rodkiem jego ozywienia gospodarczego, spotecznego i ekonomicznego.
Szczegblng role w tym zakresie odgrywa budownictwo mieszkaniowe. W 2018 roku wydano
132 pozwolenia na budowe budynkédw mieszkalnych, co stanowi 37,1 % ogdlnej liczby
wydanych pozwolen na budowe i dokonanych zgtoszen z projektem budowlanym. Takze,

w tej grupie dziatalno$ci odnotowano wzrost o ponad 30,7 %w stosunku do 2017 roku (101).

Realizacjg zadan zwigzanych zrejestracja pojazdéw, wydawaniem izatrzymywaniem
dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdem, udzielaniem licencji

i zezwolen w krajowym transporcie drogowym, nadzorem nad stacjami kontroli pojazdow
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i osrodkami szkolenia kierowcow, a takze zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych

i gminnych w Powiecie zajmuje sie Wydziat Komunikacji, Transportu i Drég. W roku 2018

w przedmiotowym zakresie:

W

e wydano decyzji administracyjNyCh ... 7848
LIV VAo F-TaTo T2 1S VY- [o [ o721 o RSOOSR RO UR SOOI 63
I - 1 =Y VY o1 o 15y o] -1 VOSSO 13476
LI o oo |11 o I U o] o1V | (TSR 2
e  2realizowano UChWAT ..o e s e 2

ramach realizowanych w Starostwie procedur zaméwien publicznych w roku 2018

przeprowadzono 17 procedur powyzej 30 000 euro oraz 3 procedury ponizej 30 000 euro.

Przygotowanie i przeprowadzenie procedur przetargowych na zadania o wartosci powyzej

30 000 euro:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

przebudowa dréog powiatowych polegajgcych na budowie chodnikéw wzdtuz drég
powiatowych na terenie gminy Zbdjno (Cze$é | Zamdwienia - wartos$é zawartej umowy
65.502,12 zt, Czes¢ Il Zamowienia - wartos¢ zawartej umowy 62.745,94 zt);

przebudowa drogi powiatowej nr 2111C Ostrowite — Skepsk - Golub-Dobrzyn -
wykonanie chodnika przy ulicy Stuchajskiej w miejscowosci Golub-Dobrzyn (wartosé
zawartej umowy 199.125,79 zt);

przebudowa drogi nr 2118 C Szafarnia — Ptonne wraz z chodnikiem (uniewaznienie,
najkorzystniejsza oferta przewyzszyta kwote, ktérg Zamawiajgcy przeznaczyt
na realizacje);

przebudowa drogi nr 2118 C Szafarnia — Ptonne wraz z chodnikiem (uniewaznienie,
najkorzystniejsza oferta przewyzszyta kwote, ktérg Zamawiajagcy przeznaczyt
na realizacje);

przebudowa drogi powiatowej nr 2106 C w m. Wielka tgka w km 0+000 — 0+400
(wartos$é zawartej umowy 247.123,41 zt);

przebudowa drogi nr 2118 C Szafarnia — Ptonne wraz z chodnikiem (uniewaznienie,
w postepowaniu nie ztozono zadnej oferty);

poprawa efektywnosci energetycznej placéwek os$wiatowych Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego — Specjalny Osrodek Szkolno—Wychowawczy, Powiatowa Placowka

Opiekunczo-Wychowawcza w Wielgiem oraz budynek administracyjno-dydaktyczny
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Zespotu Szkot w Kowalewie Pomorskim przy ul. Odrodzenia 8 (Czes¢ | Zamowienia -
uniewaznienie, w postepowaniu nie ztozono zadnej oferty; Czes¢ Il Zamédwienia -
uniewaznienie, najkorzystniejsza oferta przewyziszyta kwote, ktdrg Zamawiajacy
przeznaczyt na realizacje);

8) przetarg nieograniczony na zakup wraz z dostawg ambulansu sanitarnego typu ,C”
z wyposazeniem (warto$¢ zawartej umowy 437.184,54 zt);

9) dostawa sprzetu IT i akcesoriow oraz oprogramowania na potrzeby Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej o Specjalizacji Terapeutycznej w Golubiu-Dobrzyniu
(wartos¢ zawartej umowy 32.065,00 zt);

10) przebudowa i remont nawierzchni drég powiatowych (Cze$¢ | Zamdwienia - wartosc
zawartej umowy 472.295,40 zt, Cze$¢ Il Zamodwienia - wartos¢ zawartej umowy
258 066,30 zt , Czes¢ lll Zamdwienia - wartos¢ zawartej umowy 118.731,90 zt, Czesc IV
Zamowienia - wartos¢ zawartej umowy 803 460,60 zt, Czes¢ V Zamdwienia - wartosc
zawartej umowy 132.960,88 zt, Czes¢ VI Zamodwienia - warto$¢ zawartej umowy
449.078,63 zt);

11) poprawa efektywnosci energetycznej placdwek oswiatowych Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego — Specjalny Osrodek Szkolno—Wychowawczy, Powiatowa Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza w Wielgiem oraz budynek administracyjno-dydaktyczny
Zespotu Szkét w Kowalewie Pomorskim przy ul. Odrodzenia 8 (Czes¢ | Zamdwienia -
wartos¢ zawartej umowy 1.935.962,88 zt, Czes¢ Il Zamodwienia - wartos¢ zawartej
umowy 1.049 000,00 zt);

12) przebudowa drogi nr 2118 C Szafarnia — Ptonne wraz z chodnikiem (uniewaznienie,
najkorzystniejsza oferta przewyzszyta kwote, ktérg Zamawiajgcy przeznaczyt
na realizacje);

13) dostawa energii elektrycznej do lokali i obiektéw w okresie od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r. (warto$¢ zawartej umowy 177 324,93 zt);

14) przebudowa i remont nawierzchni drég powiatowych nr 2131C, 2133C, 2124C (Czes¢ |
Zamowienia warto$é zawartej umowy 576.881,88 zt , Cze$é Il Zamowienia - wartosé
zawartej umowy 594.231,20 zf, Czes¢ Il Zamowienia - warto$¢ zawartej umowy
1.204 902,53 zt);

15) digitalizacja dokumentéw PZGiK, utworzenie baz danych BDOT500 i GESUT oraz

przeprowadzenie dziatan harmonizujgcych zbiory danych Powiatu Golubsko-
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Dobrzynskiego realizowanych w ramach projektu ,Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”
(wartos¢ zawartej umowy 1.959 998,85 zt);

16) kompleksowe ubezpieczenie mienia i odpowiedzialnosci cywilnej Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego wraz z podlegtymi jednostkami organizacyjnymi z podziatem na Il czesci
(Cze$¢ | Zamobwienia - wartos¢ zawartej umowy 138.483,00 zt, Czes¢ Il Zamdwienia -
wartos¢ zawartej umowy 84.033,00 zt);

17) udzielenie kredytu dtugoterminowego na finansowanie planowanego deficytu budzetu
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego zwigzanego z realizacjg inwestycji (wartos¢ zawartej

umowy 875.485,81 zt).

Przygotowanie i przeprowadzenie procedur przetargowych na zadania o wartosci ponizej

30 000 euro:

1) zapytanie ofertowe na dostawe srodkéw czystosci na potrzeby Starostwa Powiatowego
w Golubiu-Dobrzyniu;

2) zapytanie ofertowe na dostawe wraz z montazem wyposazenia sali doswiadczania
Swiata do Powiatowej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-
Terapeutycznego w Golubiu-Dobrzyniu;

3) zapytanie ofertowe na dostawe sprzetu AGD na wyposazenie Powiatowej Placéwki
Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego w  Golubiu-

Dobrzyniu.
2.4 Jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego
Swoje zadania Powiat Golubsko-Dobrzynski realizuje przy pomocy:

a) jednostek organizacyjnych:

e Powiatowego Urzedu Pracy w Golubiu-Dobrzyniu

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu
e Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Golubiu-Dobrzyniu
o Zespotu Szkét Nr 1 im. Anny Wazdéwny w Golubiu-Dobrzyniu

e Zespotu Szkoét Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu

o Zespotu Szkét w Kowalewie Pomorskim

e Zespotu Szkdt Nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu
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e Domu Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu

e Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Wielgiem

e Zarzadu Drég Powiatowych w Golubiu-Dobrzyniu

e Powiatowe] Placdwki Opiekurczo-Wychowawczej w Wielgiem

e Publicznej Szkoty Muzycznej | stopnia w Golubiu-Dobrzyniu

o Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Golubiu-Dobrzyniu

¢ Powiatowej Placowki Opiekuniczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-
Terapeutycznego w Golubiu-Dobrzyniu

b) ,Szpitala Powiatowego” Sp. z 0. 0. w Golubiu-Dobrzyniu

3. Demografia

Zmiany struktury demograficznej majg gteboki wptyw na kazdg sfere samorzgdowego zycia —
mogg by¢ zrodtem zmian pozytywnych (zmniejszenie przetadowania klas szkolnych,
zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych, czy kulturalnych), ale réwniez negatywnych
(wolniejsze dostosowywanie sie sektora ustug wobec zwiekszajacej sie dysproporcji ludnosci
wzgledem wieku). S3 one réwniez najtrudniejsze do regulowania, poniewaz wigzg sie
ze splotem rdznych czynnikdw — od kulturowych domaterialnych, poziomem poczucia

egzystencjonalnego bezpieczenstwa, itp.

Powiat Golubsko-Dobrzynski, wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (stan
na dzien 30 czerwca 2018 roku — brak danych na dzieri 31 grudnia), zamieszkiwato 45 219
mieszkancow, z czego 22 419 osdb to meiczyini (49,58%), natomiast 22 800 to kobiety
(50,42%).
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Ludnosé Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
wg pfci

22500
22 400

22300

22200

kobiety mezczyzni

Wptyw na liczbe ludnosci w Powiecie, oprdcz przyrostu naturalnego, ma saldo migracji. Fakt
odptywu mieszkaricéw z terenu Powiatu ma duze znaczenie dla perspektyw dalszego
rozwoju i oznacza konieczno$é podjecia dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie takiemu
trendowi. W pierwszym pétroczu roku na pobyt staty zameldowato sie 233 nowych
mieszkancow, ktorzy dotychczas nie zamieszkiwali na terenie Powiatu (migracje
wewnatrzkrajowe i zagraniczne), natomiast wymeldowato sie 291 dotychczasowych

mieszkanncow. Przyrost naturalny w tym okresie wyniost - 12 osoby.

4. Finanse Powiatu

4.1 Dochody i wydatki powiatu

Polityka finansowa Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego realizowana jest w oparciu o uchwate
budzetowq corocznie uchwalang przez Rade Powiatu, ktdra okresla zrédta dochodéw oraz
kierunki wydatkowania srodkdw. Realizacja inwestycji wieloletnich oparta jest
0 przedsiewziecia wyszczegdlnione w Wieloletniej Prognozie Finansowej oraz o zatgcznik

do uchwaty budzetowe]j obrazujgcy wydatki majgtkowe.

Pozycje finansowg Powiatu okresla wysokos¢ osigganych dochodéw budzetowych.

Najwyzszy udziat w dochodach budzetowych majg subwencje oraz udziat w podatkach
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od o0sob fizycznych, osdéb prawnych i innych jednostek nieposiadajgcych osobowosci
prawnej. Nie bez znaczenia pozostajg takze dochody majagtkowe, w tym pozyskane srodki

zewnetrzne z Unii Europejskiej i Srodki krajowe.

Budzet Powiatu na 2018 r. zaktadat wptywy w kwocie 49 392 272,15 zt oraz wydatki

w kwocie 55 909 652,84 zt. Zaplanowane kwoty zostaty zrealizowane:

— Dochody w kwocie 47 328 122,62 z1, tj. 95,82%,
— Wydatki w kwocie 49 857 831,14 zt, tj. 89,18%.
Budzet zostat zrealizowany z deficytem w wysokosci 2 529 708,52 zt. Prognoza nadwyzki
na najblizsze lata:
2019 rok — 8.033.066,00 zt
2020 rok +1.800.000,00 zt
2021 rok +1.800.000,00 zt
2022 rok +1.800.000,00 zt
2023 rok +1.800.000,00 zt
2024 rok +1.800.000,00 zt
2025 rok +1.800.000,00 zt
Dochody w przeliczeniu na 1 mieszkanca wynosity 1046,62 zt, natomiast wydatki
w przeliczeniu na 1 mieszkarica wynosity 1 102,59 zt.
Wolne srodki — ogdtem 3.237.380,69 zt, w tym Srodki wykorzystane na pokrycie deficytu —
1.617.380,69 zt, kwota 1.620,000,00 zt przeznaczona zostata na rozchody budzetu (sptate

zadtuzenia).

Struktura dochodéw Powiatu

Niski udziat dochodéw wtasnych w dochodach ogétem powiatéw w Polsce daje niewielka
podstawe do ksztattowania lokalnej polityki rozwojowej, wspomagajgc podejmowanie
decyzji dtugoterminowych, dotyczgcych poziomu inwestycji czy zaciggania kredytéw
i pozyczek. Dochody witasne to w giéwnej mierze udziaty we wptywach z podatkow
dochodowych od 0séb prawnych i 0séb fizycznych oraz dochody ze sprzedazy majatku. Inne
zrodta dochodéw Powiatu to dotacje i subwencje. Subwencje i dotacje to formy

finansowania gtéwnie przez budzet panstwa. Dotacje majg charakter uznaniowy i zawsze sg
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przeznaczane na realizacje zadan publicznych. Subwencje natomiast stuzg realizacji zadan

wtasnych miasta (np. oswiata — utrzymanie szkoéf).

Dochody ogdétem zostaty wykonane w wysokosci 47.328.122,62 zt, w tym:
dochody wtasne wykonane — 5.028.272,33 zt - 10,62 %

dochody z udziatéw z PIT i CIT —8.012.539,63 zt — 16,93 %

(wzrost dochodéw z PIT w stosunku do roku 2017 0 1.176.176,00 zt — 15,04 %)
dochody z subwencji ogélnych — 22.374.403,00 zt — 47,28 %

dochody ze srodkédw na zadania zlecone — 7.969.450,45 zt - 16,84 %

dochody z porozumien i na inwestycje —3.943.457,21 zt - 8,33 %

Struktura dochodow w roku 2018

\porozumieniaina
\jnwestycje
s - A % o,
dochody ze érodkow . 11% o
na zadania zlecone ™ dochody z udziatow z
PITiCIT

17%
17%

dochody wtasne
wykonane

dochody z subwencji
ogolnych
47%
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Struktura wydatkéw Powiatu

Powiat ponosi wydatki na realizacje zadan, zgodnie z ustawg o samorzadzie powiatowym.
Podstawowy podziat wydatki wyrdznia wydatki biezace (zapewniajgce funkcjonowanie
organéw samorzadowych) i majatkowe (inwestycje, zakupy inwestycyjne itp.). Poziom
i struktura wydatkéw budzetowych sg wyrazem polityki samorzadu w zakresie realizacji
celéw spotecznych i gospodarczych. Stuzg realizacji zadan okreslonych w strategii rozwoju.
Polityka wydatkowa samorzadu polega na odpowiednim rozdysponowaniu s$rodkow
publicznychna realizacje dziatan stuzgcych zaspokojeniu biezgcych i przysztych potrzeb

spotecznych.

W roku 2018 Powiat zrealizowat wydatki biezagce w kwocie 40.450.309,87 zt. Udziat
wydatkéw majatkowych w wydatkach ogétem wynosi 9.407.521,27 zt, co stanowi 18,87 %
wydatkéw ogétem. Wsrdd najwazniejszych inwestycji zrealizowanych w roku 2018 nalezy
wspomnie¢ zadania:

- przebudowa i remonty drég powiatowych —2.206.036,10 zt
- system e-Sesja - 49.331,49 zt
- zakup traktorka dla Zespotu Szkét w Kowalewie Pomorskim - 24.795,57 zt

- termomodernizacja budynku Zespotu Szkét nr 1 im. Anny Wazéwny w Golubiu — Dobrzyniu

—1.412.408,58 zt

- dokumentacja projektowa do remont budynku w Kowalewie Pomorskim na potrzeby Szkoty

Muzycznej - 53.539,50 zt

- zakup aparatu ultrasonograficznego dla Szpitala Powiatowego sp. z o0.0. w Golubiu-

Dobrzyniu— 285.000,00 zt

- udziat w inwestycji polegajgcej na przebudowie i termomodernizacji Oddziatu Chordb Ptuc

i Gruzlicy - 1.785.976,00 zt

- zakup ambulansu sanitarnego na potrzeby Szpitala Powiatowego Sp. z 0.0. w Golubiu-

Dobrzyniu —437.184,54 zt

- zakupy sprzetu rehabilitacyjnego w ramach projektu ,, Aktywny Samorzad” —55.316,20 zt
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- budowa i wyposazenie Powiatowe] Placéwki Opiekuriczo — Wychowawczej typu

Specjalistyczno — Terapeutycznego w Golubiu-Dobrzyniu - 2.738.112,91 zi.

4.2 Zadluzenie Powiatu

Na realizacje czesci inwestycji Powiat Golubsko-Dobrzynski zacigga zobowigzania. W roku
2018 stopien zadtuzenia na koniec roku wyniést 11 030 000 zt.
Harmonogram sptat kredytéw (zadtuzenia):
2019 rok - 1.800.000,00 zt

2020 rok - 1.800.000,00 zt

2021 rok - 1.800.000,00 zt

2022 rok - 1.800.000,00 zt

2023 rok - 1.800.000,00 zt

2024 rok - 1.800.000,00 zt

2025 rok - 1.800.000,00 zt

2026 rok - 1.800.000,00 zt

2027 rok - 1.498.066,00 zt

2028 rok - 804.000,00 zt

2029 rok - 800.000,00 zt

2030 rok - 361.000,00 zt.

Prognoza limitu zadtuzenia:

2019 rok - 4,24 %

2020 rok - 4,38 %

2021 rok - 4,62 %

2022 rok - 5,15 %

2023 rok - 5,15 %

2024 rok - 5,10 %

2025 rok - 4,95 %.

3. Srodki zewnetrzne

Powiat Golubsko-Dobrzynski na realizacje réznorodnych zadan pozyskuje srodki finansowe

zewnetrzne zaréwno te pochodzgce z funduszy Unii Europejskiej, jak i ze Srodkéw krajowych.
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Z tych srodkow realizowane sg inwestycje komunalne, projekty edukacyjne oraz spoteczne.

W roku 2018 Powiat pozyskat dotacje rozwojowe spoza budzetu Powiatu.

Powiat zrealizowat wydatki na programy i projekty realizowane ze srodkéw z budzetu UE,

EFTA i innych srodkéw ze Zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi, tj.:

1.

Pomorskie partnerstwo dla rozwoju e-ustug (otrzymana wysoko$¢ dofinansowania:
200 000,00 zt dla Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego) - wsparcie w zakresie modernizacji
zarzadzania nieruchomosciami, budowa portalu zarzadzania nieruchomosciami,
wdrozenie elektronicznego archiwum, wdrozenie 9 ustug dla mieszkancéw, szkolenia dla
pracownikéw.

Ksztatcenie zawodowe w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim (catkowity koszt projektu to
1 913 710,80 zt. finansowany ze S$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w wysokosci 85 %, tj. 1 626 654,18 zt) - projekt ma na celu poprawe jakosci
i efektywnosci ksztatcenia zawodowego oraz zwiekszenie szans na znalezienie
zatrudnienia przez uczniéw z Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego

Poprawa efektywnosci energetycznej placdwek oswiatowych Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego — Zespot Szkét Nr 1 w Golubiu-Dobrzyniu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
otrzymana wartos¢ dofinansowania to 994 940,86 zt. zgodnie z podpisang umowa
(projekt w trakcie rozliczania).

Budowa placéwki opiekunczo-wychowawczej o specjalizacji terapeutycznej w Golubiu-
Dobrzyniu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, dofinansowanie - 75% wydatkéw kwalifikowanych
zgodnie z podpisang umowg (projekt w trakcie rozliczania). Wartos¢ zadania
t0 2.111.407,52 zt.

Poprawa efektywnosci energetycznej placéwek oswiatowych Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego — Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem oraz budynek
administracyjno-dydaktyczny Zespotu Szkét w Kowalewie Pomorskim przy
ul. Odrodzenia 8 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, otrzymana warto$¢ dofinansowania

to 1 666 308,04 zt zgodnie z podpisang umowa (projekt w trakcie realizacji).
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10.

11.

12.

13.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2106C w m. Wielka tgka w km 0+000 - 0+400 -
budowa chodnika - wykonanie 400 mb chodnika przy drodze powiatowej finansowane
ze $rodkow wiasnych Powiatu oraz srodkéw Gminy Kowalewo Pomorskie, otrzymana
wartos¢ dofinansowania to 136 224,35 zt.

Budowa parkingu przy drodze powiatowej 2105C w m. Wielka tgka - Powierzenie
realizacji zadania wtasnego Powiatu polegajgcego na wykonaniu parkingu o powierzchni
1183 m2 finansowane ze S$rodkéw wtasnych Gminy Kowalewo Pomorskie.
Dofinansowanie ze strony Powiatu w kwocie 147 185,32 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2134C Dziatyn - Klonowo w km od 0+127 do 0+367
polegajgca na budowie chodnika - Wykonanie odcinka 240 mb chodnika przy drodze
powiatowej finansowane ze srodkdw wtasnych Powiatu oraz Gminy Zbdéjno, otrzymana
wartos¢ dofinansowania to 32.751,06 zi.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2130C Dulsk-Ruze-Obory-Stary Kobrzyniec w km
od 8+810 do 8+854 oraz drogi powiatowej nr 2137C Obory-Wildno w km od 0+000
do 0+174 polegajgca na budowie chodnika - Wykonanie odcinka 218 mb chodnika przy
drodze powiatowej finansowane ze Srodkéw witasnych Powiatu oraz Gminy Zbdjno,
otrzymana wartos¢ dofinansowania to 31.372,97 zt.

Budowa Sciezki rowerowej Macikowo Wegiersk - | etap - droga nr 2125C - Powierzenie
realizacji zadania wtasnego Powiatu polegajgcego na wykonaniu $ciezki rowerowej
o dtugosci 1,5 km przy drodze powiatowe]j finansowane ze $rodkéw witasnych Gminy
Golub-Dobrzyn, srodki pochodzgce z RPO w K-P na lata 2014-2020, oraz dofinansowania
Powiatu w kwocie 177 779,68 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 2111C Ostrowite-Skepsk-Golub-Dobrzyn - wykonanie
chodnika przy ulicy Stuchajskiej w miejscowosci Golub-Dobrzyn - Wykonanie odcinka
443 mb chodnika przy drodze powiatowej finansowane ze srodkéw witasnych Powiatu
oraz Gminy Miasto Golub-Dobrzyn, otrzymana wartos¢ dofinansowania to 106.285,84 zt.
Warsztaty edukacyjne KREATYWNIE KU PRZYSZtOSCI - wniosek wspdlny ztozony przez
wszystkie samorzady, Powiat i firme EUROEXPERT Stawomir Zdziarski. Dofinansowanie
ze srodkdw RPO i EFS.

Region Nauk Scistych 1l — edukacja przysztosci” - wniosek ztozony wspdlnie przez powiat

i Departament Edukacji Urzedu Marszatkowskiego. Dofinansowanie ze $rodkéw RPO
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i EFS. Catkowity koszt projektu to 205.160,00 =z,
192.160,00 zt, srodki wtasne Powiatu 13.000,00 zt.

dofinansowanie w kwocie
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5. Dzialalnos¢ Zarzadu w 2018 r.

5.1 Realizacja lokalnych polityk, programow i strategii

Program / Strategia

Wydatki na
realizacje

Sposob / zakres realizacji

Programy spoteczno-oswiatowe

Powiatowy Program Przeciwdziatania Bezrobociu
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2018 rok

Dokument przyjety uchwatg Rady Powiatu, Zarzagdu Powiatu (numer, z dnia):
Uchwata nr LIX/260/2018 Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 12 kwietnia 2018
roku

gtéwne cele i zatozenia:

® Posrednictwo pracy:

- pomoc w uzyskaniu zatrudnienia — 800 osdb,

- wizyty u pracodawcoéw — 100,

- pozyskanie nowych pracodawcow z terenu powiatu — 20,

- organizacja gietd pracy — 20,

- organizacja targéw pracy — 1;

* Posrednictwo pracy zwigzane ze swobodnym przeptywem pracownikéw realizowane
w ramach sieci EURES:

- pomoc w poszukiwaniu pracy i informacja — 270 oséb;

e Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych — barometr zawodéw:

- wdrazanie i doskonalenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych,

- promocja wynikdw monitoringu i upowszechnianie ich wsréd spotecznosci lokalnej,
- realizacja zadania barometr zawodow i upowszechnienie jego wynikow;

e Szkolenia 0s6b bezrobotnych (rozwéj zawodowy):

- przeszkolenie 15 osob;

e Poradnictwo i informacja zawodowa oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy:
- udzielenie pomocy i wsparcia dla 390 oséb;
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e Instrumenty rynku pracy, wsparcie bezrobotnych w ramach:

- prac spotecznie uzytecznych — 180 osdb,

- dofinansowania samozatrudnienia — 35 0sdb,

- prac interwencyjnych — 70 oséb,.

- zatrudnienia na doposazonym lub wyposazonym miejscu pracy - 30 oséb,

- kontynuacja refundacji czesci kosztdw wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne naleznych od pracodawcy za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia —
dotyczy umow zawartych w latach 2016 i 2017,

- stazy — 400 0s0b,

- finansowania dodatkéw aktywizacyjnych - 200 o0sdb,

- bondéw na zasiedlenie — 20 oséb.

¢ Dofinansowanie ksztafcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcéw ze srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

stopien realizacji:

® Posrednictwo pracy:

- pomoc w uzyskaniu zatrudnienia — 313 osdb,

- wizyty u pracodawcow — 85,

- pozyskanie nowych pracodawcow z terenu powiatu — 13,

- organizacja gietd pracy — 31,

- organizacja targéw pracy — 1;
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* Posrednictwo pracy zwigzane ze swobodnym przeptywem pracownikéw realizowane
w ramach sieci EURES:

- pomoc w poszukiwaniu pracy i informacja — 180 oséb;

* Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych —barometr zawoddw:

- przygotowano monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w Powiecie
Golubsko-Dobrzynskim na rok 2019,

- upowszechniono wyniki monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w
Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim na rok 2019, gtownie w jednostkach samorzagdowych
i placdwkach oswiatowych Powiatu;

e Szkolenia 0s6b bezrobotnych (rozwéj zawodowy):

- przeszkolono 9 o0sob;

e Poradnictwo i informacja zawodowa oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy:
- udzielono pomocy i wsparcia dla 334 0s6b;

e Instrumenty rynku pracy, wsparcie bezrobotnych w ramach:

- prac spotecznie uzytecznych — 183 osoby,

- dofinansowania samozatrudnienia — 28 osdb,

- prac interwencyjnych — 95 osdb,

- zatrudnienia na doposazonym lub wyposazonym miejscu pracy - 45 oséb,

- kontynuacji refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne naleznych od pracodawcy za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia —
dotyczy uméw zawartych w latach 2016 i 2017 — 41 osdb,

- stazy — 310 osob,

- finansowania dodatkéw aktywizacyjnych - 197 osdb,

- bondéw na zasiedlenie — 20 oséb.

» Dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw ze Srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego:

- zawarto 17 umow na dofinasowanie szkolen,

- ze wsparcia skorzystato 45 pracownikdéw.

38




Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2018-2020

Celem gtéwnym programu w Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim jest wspieranie rozwoju
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej poprzez rozwdj i doskonalenie systemu
opieki nad dzieckiem w pieczy zastepczej, wsparcie procesu usamodzielnienia
petnoletnich wychowankdw pieczy zastepczej, podnoszenie jakosci swiadczonych ustug
w zakresie pomocy dziecku i rodzinie oraz rozwdj instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Powyzsze zadania tut. centrum realizuje na biezgco m.in. promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego w Srodowisku lokalnym oraz budowanie pozytywnego wizerunku rodzinnej
pieczy zastepczej, udzielanie rodzinom zastepczym wsparcia psychologicznego, prawnego
oraz terapeutycznego, udzielanie wsparcia rodzinom zastepczym poprzez rodziny
pomocowe, wspodtpraca z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, umozliwienie i pomoc w kontaktach dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej z rodzicami biologicznymi o ile sagd nie zdecyduje inaczej, przygotowanie
wychowankéw do procesu usamodzielnienia oraz otwarcie i prowadzenie Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej  Typu Specjalistyczno — Terapeutycznego w Golubiu-
Dobrzyniu.

Strategia Rozwigzywanie Probleméw Spotecznych
w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim na lata 2018-
2022

Strategia uwzglednia programy pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych
oraz inne programy majace na celu integracje osdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.
Opracowanie tego dokumentu byto dokonane po konsultacji z wtasciwymi terytorialne
gminami. Gtéwnymi celami i zatozeniami powyzszej strategii jest m.in. umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji, ktérych nie sg w stanie pokonaé
wykorzystujgc witasne s$rodki, mozliwosci i uprawnienia przy wspdfpracy instytucji
i organizacji o charakterze spotecznym. Wdrazanie i monitorowanie strategii jest na
biezaco monitorowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-
Dobrzyniu, ktérego zadaniem jest state zbieranie danych dotyczacych realizowanie celéw
strategii i wspotpraca w tym wzgledzie z instytucjami pomocy spotecznej, stuzbami
zatrudniania oraz organizacjami pozarzgdowymi. Ponadto zatozeniami w/w dokumentu
jest dazenie do wypracowania spdéjnego systemu pomocy dzieciom i rodzinie,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osdb z niepetnosprawnoscig i oséb starszych
oraz przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia.
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Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Powiecie Golubsko-Dobrzynskim na lata 2015- 2020

Dokument zaktada kontynuacje kierunkéw dziatan wyznaczonych w latach poprzednich,
w perspektywie 6 - letniej z uwzglednieniem lokalnych uwarunkowan. Powiatowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Golubsko-Dobrzyrskim wpisuje sie w nastepujgce dokumenty strategiczne:
strategie rozwigzywania probleméw spotecznych w Powiecie Golubsko-Dobrzyrskim na
lata 2013-2017 oraz Wojewddzki program przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020.

Niniejszy program zostat opracowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Golubiu-Dobrzyniu, a nastepnie byt konsultowany z wtasciwymi terytorialnie gminami
oraz z instytucjami wspétpracujgcymi w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
z terenu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego. Dokonujgce sie zmiany spoteczne w naszym
kraju, mogg stac sie przyczyng wielu proceséw destrukcyjnych zagrazajacych rodzinie.
Szczegdlnie niepokojgcym zjawiskiem narastanie agresji i brutalnosci wsrdd ludzi,
co w ostatecznosci prowadzi do przemocy. Dlatego tez istnieje konieczno$¢ poszukiwania
wcigz nowych rozwigzan w tym zakresie, czego przyktadem jest opracowany niniejszy
program.

Z prowadzonej statystyki PCPR w Golubiu-Dobrzyniu w ramach prowadzonej interwencji
kryzysowej — udzielanego specjalistycznego poradnictwa psychologicznego dla ofiar
przemocy wynika, iz w 2018 r. do tut. Centrum zgtoszono 4 osoby, ktére wymagaty
specjalistycznej pomocy. W/w zostali skierowani do zespotéw interdyscyplinarnych
funkcjonujgcych w gminach, do poradni zdrowia psychicznego, do prokuratury,
a w siedzibie PCPR jedli istniata taka konieczno$¢ proponowano konsultacje
z psychologiem.

W poszukiwaniu skutecznych form przeciwdziatania przemocy w rodzinie i pomagania jej
ofiarom angazuje sie wielu profesjonalistow, organizacje pozarzadowe, instytucje gminy,
Powiatu i Wojewddztwa. Nie jest to tatwe zadanie, bo srodowisko rodzinne jest
i powinno by¢ skutecznie chronione przez ingerencjami zewnetrznymi. Zajmowanie sie
przemocg wymaga whnikliwego rozumienia ztozonosci zjawisk wystepujacych w zyciu
rodzinnym, jak i szczegdlnej troski i rozwagi w trakcie interwencji.

Cel Gtéwny programu to: przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz ograniczenie
przyczyn i skutkdw zjawiska na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.

Cele szczegétowe programu:

- zmniejszanie skali zjawiska przemocy rodzinie oraz ograniczenie przyczyn i skutkéw
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zjawiska na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego,

- zwiekszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- zwiekszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych i korekcyjnych wobec o0séb
stosujgcych przemoc w rodzinie na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.

Cele zostang osiggniete poprzez:

- dziatania z zakresu interwencji kryzysowej oraz wsparcie i profesjonalng pomoc,

- oddziatywanie korekcyjno-edukacyjne dla oséb stosujgcych przemoc,

- oddziatywanie na sprawcéw przemocy w rodzinie,

- podnoszenie wrazliwosci spotecznej wobec przemocy na terenie Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego,

- motywowanie spotecznos$ci lokalnych, medidw, organizacji i instytucji do
podejmowania dziatan na rzecz ofiar przemocy ze szczegdlnym uwzglednieniem
krzywdzonych dzieci,

- podnoszenie kompetencji stuzb zajmujgcych sie problematyka przemocy w rodzinie.
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jest realizowany poprzez:

- Poradnictwo specjalistyczne (poradnictwo psychologiczne, prawne, pedagogiczne
i socjalne),

- prace Punktow Interwencji Kryzysowej przy OPS,

- pomoc psychologiczng dla ofiar przemocy,

- realizacje programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie,

- Scista wspodtprace z rdéinymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi,
a w szczegdlnosci z Osrodkami Pomocy Spotecznej w Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim,
Komenda Powiatowg Policji w Golubiu-Dobrzyniu, szkotami, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Golubiu-Dobrzyniu, Stuzbg Zdrowia, Prokuraturg Rejonowag w Golubiu-
Dobrzyniu oraz Sgdem Rejowym w Golubiu-Dobrzyniu.

Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego

Program realizowany w latach 2017 - 2022 majacy na celu zapewnienie osobom
z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej opieki, dostosowanej do ich potrzeb,
prowadzenie dziatan na rzecz zapobiegania stygmatyzacji i dyskryminacji oséb
z zaburzeniami psychicznymi, monitorowanie orz ocena skutecznosci dziatan
realizowanych w ramach programu.
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Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego Powiatu Golubsko-Dobrzyniskiego
2014-2010

Porozumienie zawarte pomiedzy Powiatem Golubsko-Dobrzyrskim, Gming Miasto
Golub-Dobrzyn, Gming Golub-Dobrzyn, Gming Ciechocin, Gming Radomin i Gming
Zbdjno.

POROZUMIENIE/STRATEGIA obowigzuje w latach 2014-2020.

POROZUMIENIE i STRATEGIA obowigzujg w okresie wdrazania i rozliczania zadan
Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego zgodnie
z  zatozeniami  polityki  terytorialnej = Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego.
Na podstawie przeprowadzonej diagnozy zdefiniowano najwazniejsze problemy oraz
okreslono cele strategiczne Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego. Strategia, oprécz wskazania kierunkéw rozwoju gmin i powiatu,
stanowi¢ miata jeden z instrumentéw stuzgcych pozyskaniu funduszy unijnych oraz
krajowych srodkéw finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.
Cele te mozliwe byly do osiggniecia dzieki realizacji szeregu projektéw, ktdre w zatozeniu
miaty znaczgco pobudzi¢ rozwdj obszaru spoteczno-gospodarczego Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego.

Procedura wyboru projektéw przewidzianych do finansowania w ramach polityki
terytorialnej miata charakter dwuetapowy. Wstepna selekcja polegata na ocenie
projektéw pod katem ich zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego WK-P na lata 2014-2020 odnoszacymi sie
do poziomu powiatowego polityki terytorialnej. Tylko projekty, ktore spetnity
to kryterium trafity na liste projektéw na liScie podstawowej. Pozostate przedsiewziecia
znalazty sie na liscie rezerwowej i komplementarnej. Podczas naboru projektéw wptyneto
136 fiszek projektowych o tgcznej wartosci 259 734 049,91 zt, z czego 39 trafito na liste
podstawowg (31 974 432,33 zt), 17 na liste rezerwowa (24 267 647,06 zt), 80 na liste
komplementarng (203 491 970,52 zt).
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5.2

Wykonywanie uchwat rady powiatu

NUMER DATA STOPIEN
Lp. TYTUL UCHWALY UCHWALY UCHWALY REALIZAC)I REALIZACIA
Z Powiat
W sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Zrealizowana w zakresie roku 2018 arzad Powiatu
1. . ) LVI/246/2018 |25.01.2018 . . - . . Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na lata 2018-2030 W trakcie realizacji w zakresie kolejnych lat .y
Dobrzynskiego
W sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Golubsko- Zarzad Powiatu
2. P L LVI/247/2018 [25.01.2018r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-
Dobrzyrskiego na 2018 -
Dobrzynskiego
Na podstawie Regulaminu, szczegélnie uzdolnionym uczniom
kot, dla ktérych jest Powi
W sprawie przyjecia Regulaminu przyznawania SGZoI(;E)Skz—thLﬁ hosrkgiar:((’:(r’)r:zpralwigri?(z:;iisruboc\)l\llilr?nt iadach Zarzad Powiatu
3. jednorazowego stypendium Starosty Golubsko- LVI/248/2018 [25.01.2018 . . . y. ’ y P Golubsko-
Dobrzynskiego dla szczegdlnie uzdolnionych ucznidw zdobyli tytut finalisty lub laureata przyznawane Dobrzynskiego
¥ & & y sg jednorazowe stypendia. Wysokos¢ stypendium okreslana ¥ &
jest kazdego roku uchwatg Zarzagdu Powiatu.
W okresie sprawozdawczym komisja odbyta dwa
posiedzenia. Pierwsze, w dniu 5.01.2017 r. , poswiecone byto
W sprawie przyjecia sprawozdania Starosty Golubsko- pojawieniu sie na terenie powiatu ogniska ptasiej grypy Starosta
4. Dobrzynskiego z dziatalnosci Komisji Bezpieczeristwa LVI/249/2018 |25.01.2018r. |H5NS, drugie, 17.10.2017 r., dotyczyto spraw z zakresu Golubsko-Dobrzvski
i Porzadku Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego za 2017 rok Obrony Cywilnej, Zarzadzania Kryzysowego i bezpieczenstwa. ¥
Sprawozdanie po przyjeciu przez Rade Powiatu zostato
opublikowane w Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom.
W zwigzku z planami Gminy Miasto Golub-Dobrzyn
W sprawie powierzenia Gminie Miasto Golub-Dobrzyn zwiazanym Z.budO\,Na SCIeZ.kI rf)wgrowej .przy ul. LIp.nOWSkIeJ
. . . . . (I etap zadania), ktéra na niewielkim odcinku przebiega przez .
prowadzenia zadania publicznego w zakresie zarzagdzania odcinek drogi powiatowei. w celu umozliwienia realizacii Zarzad Powiatu
5. odcinkiem drogi powiatowej nr 2124C w miejscowosci LVI/250/2018 [25.01.2018 . . g. P ) L . . ) Golubsko-
) . P zadania, Powiat Golubsko-Dobrzynski powierzyt Gminie .
Golub-DobrzyiA w zwigzku z planowang budowa sciezki . . . . . Dobrzyniskiego
. Miasto Golub-Dobrzyn prowadzenia zadania publicznego
rowerowej . . s . . .
w zakresie zarzadzania odcinkiem drogi powiatowe;j
o0 powierzchni 5 metrow kwadratowych
6 Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu realizowana wraz z bésnieiszvmi zmianami Zarzad Powiatu
) Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok LVII/251/2018 [22.02.2018 . P 152y Golubsko-
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Dobrzynskiego

Zmieniajgca uchwate nr XXV/165/2012 Rady Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 1 sierpnia 2012 r.
w sprawie okreslenia przystankéw komunikacyjnych,

Na prosbe Wdjta Gminy Zbdjno, Rada Powiatu w niniejszej
uchwale uwzglednita lokalizacje i ustawienie 6 nowych
przystankéw autobusowych (3 lewe i 3 prawe) w
miejscowosci Ruze, a takze na prosbe mieszkancow sotectwa

Zarzad Powiatu

7. . o . . . LVII/252/2018 |22.02.2018 r. [Srebrniki Gminy Kowalewo Pomorskie przystanku Golubsko-
ktorych wtascicielem lub zarzadzajgcym jest Powiat . L s i L
L L . autobusowego (1 prawy i 1 lewy) w miejscowosci Srebrniki. |Dobrzyriskiego
Golubsko-Dobrzynski oraz warunkdw i zasad korzystania . L L
s Podjecie uchwaty przyczynito sie do poprawy organizacji
z tych obiektow . .
publicznego transportu zbiorowego. Uchwata zostata
opublikowana w Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2018 r. poz. 964
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej . . Zarzad Powiatu
. . . L s 22.02.2018 r. |Zrealizowana w zakresie roku 2018
8. Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego na |LVII/253/2018 W trakcie realizacii w zakresie koleinvch lat Golubsko-
lata 2018-2030 ) ny Dobrzynskiego
W sprawie wyrazenia zgody na zabezpieczenie srodkow
finansowych na realizacje projektu pod nazwg
L, Termomodernizacja pawilonu Oddziatu Choréb Ptuc Uwzgledniajgc zatozenia konkursu przygotowana zostata
i Gruzlicy Szpitala Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu”, dokumentacja aplikacyjna, w ktorej Szpital Powiatowy jako
ztozonego w ramach konkursu nr RPKP.03.03.00-1Z.00-04- whnioskodawca aplikowat osrodki na realizacje projektu.
150/18, ogtoszonego przez Zarzad Wojewddztwa Whiosek aplikacyjny przewiduje sfinansowanie zadania Zarzad Powiatu
9. Kujawsko-Pomorskiego w ramach Regionalnego Programu |LVII/254/2018 [22.02.2018 r. |ze srodkéw EFRR w wysokosci 75 % kosztow kwalifikowanych |Golubsko-
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz ze srodkow wtasnych Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego |Dobrzynskiego
na lata 2014-2020 ze srodkow Europejskiego Funduszu w formie wktadu finansowego w wysokosci 25 % w/w
Rozwoju Regionalnego dla Dziatania 3.3 Efektywnos¢ kosztdw, tj. 411.176,50 zt. Realizacja projektu przewidziana
energetyczna w sektorze publicznym i mieszkaniowym, Osi jest na rok 2019.
priorytetowej 3. Efektywnos¢ energetyczna i gospodarka
niskoemisyjna w regionie
W sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Zgodnie z prze[.Jlsa.ml }Jstawy © sam.orzqdne p0W|a.towym . .
L . . oraz postanowieniami Statutu Powiatu, Rada Powiatu zlecita |Przewodniczacy
Golubsko-Dobrzynskiego przeprowadzenia kontroli o o . . . - L
W zakresie kosztéw utravmania czvstoéei w Zespole Szkot Komisji Rewizyjnej przeprowadzenie kontroli w zakresie Komisji Rewizyjnej
10. . y ¥ P LVII/255/2018 [22.02.2018 r. |kalkulacji kosztow utrzymania czystosci w Zespole Szkét Nr 3 |Rady Powiatu
Nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu . . . .
w Golubiu-Dobrzyniu. Kontrola swoim zakresem objeta Golubsko-
analize kosztéw w okresie przed i po wprowadzeniu Dobrzynskiego
zewnetrznej firmy sprzatajacej.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej . . Zarzad Powiatu
. . . (L Zrealizowana w zakresie roku 2018.
11, Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na |LVIII/256/2018 [15.03.2018 r. W trakeie realizacji w zakresie kolejnych lat Golubsko-

lata 2018-2030

Dobrzynskiego
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Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu

Zarzad Powiatu

12. Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego na 2018 rok LVII/257/2018 |15.03.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsklo-'
Dobrzynskiego
. P L L . Niniejszg uchwatg okreslono zadania i wysoko$¢ srodkéw
W sprawie okreslenia zadan i wysokosci Srodkéw ) L . . .
Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob finansowych PFRF)N r'13 realizacje zadan prze% Povylat w’ roku {Zarzad Powiatu
13. . . LVII/258/2018 |15.03.2018 r. |2018 na rzecz oséb niepetnosprawnych. Podziatu Srodkéw  |Golubsko-
Niepetnosprawnych przeznaczonych na te zadania . . . L
W Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim w roku 2018 dokonano w oparc-lu o wytyczne i regulacje Prezesa Zarzadu |Dobrzynskiego
PFRON w Warszawie z dnia 13.02.2018 r.
Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wtasnych Powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich
W sprawie przyjecia do realizacji Powiatowego Programu powiatowych programoéw dotyczgcych rozwoju pieczy Zarzad Powiatu
14. |Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020 w Powiecie |LVIII/259/2018 |15.03.2018 r. |zastepczej. Poprzedni program utracit waznos¢ wobec czego |Golubsko-
Golubsko-Dobrzyriskim zaistniata koniecznos$¢ opracowania aktualnego programu, |Dobrzynskiego
ktory z uwzglednieniem lokalnych uwarunkowan nakredla
kierunki dziatan w perspektywie kolejnych 3 lat oraz ustala
coroczne limity rodzin zastepczych zawodowych.
W sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu Przyjety program zaktada realizacje dziatarn majgcych na celu [Zarzad Powiatu
15.  |przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego LIX/260/2018 |12.04.2018r. |przeciwdziatanie bezrobociu i tagodzenie jego skutkow Golubsko-
rynku pracy na 2018 rok” na terenie Powiatu w roku 2018. Dobrzynskiego
W sprawie rozpatrzenia informacji Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Golubiu- Zgodnie ze swojg wtasciwoscig Rada Powiatu dokonata oceny
16. Dobrzyniu o stanie bezpieczenistwa w zakresie ochrony LVII/261/2018 [12.04.2018r. [stanu bezpieczenstwa przeciwpozarowego powiatu.
przeciwpozarowej oraz o zagrozeniach pozarowych na Sprawozdanie zostato przyjete bez uwag.
terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego za rok 2017
Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.
W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dziatalnosci o Policji Komendanci Policji sktadajg roczne sprawozdania
Komendanta Powiatowego Policji w Golubiu-Dobrzyniu ze swojej dziatalnosci, a takze informacje o stanie porzadku
17. |oraz informacji o stanie porzadku i bezpieczenstwa LIX/262/2018 12.04.2018 r. |i bezpieczenstwa publicznego wtasciwym wojewodom,
publicznego na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego starostom, wéjtom (burmistrzom lub prezydentom miast),
za rok 2017 a takze radom powiatu i radom gmin. Sprawozdanie zostato
przyjete bez uwag.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej . . Zarzad Powiatu
18. |Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego  |LIX/263/2018  [12.04.2018 . Zreallzoyvana W za.!<re5|e rOklf 2018'. Golubsko-
W trakcie realizacji w zakresie kolejnych lat L L
na lata 2018-2030 Dobrzynskiego
19. [Zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu LIX/264/2018 [12.04.2018r. [Zrealizowana Zarzad Powiatu

45




Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok

wraz z pézniejszymi zmianami

Golubsko-
Dobrzynskiego

W sprawie wyrazenia opinii do projektu uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie podziatu
obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na okregi

Zgodnie z przedtozonym projektem uchwaty Powiat
Golubsko-Dobrzynski wraz z Powiatem Brodnickim,
Grudzigdzkim, Rypinskim i Wabrzeskim oraz Miastem

Przewodniczaca Rady

20. . (o . . LIX/265/2018 |12.04.2018 r. |Grudzigdz tworzyt dla wyboru radnych do Sejmiku Powiatu Golubsko-
wyborcze, ustalenia ich numerdw i granic oraz liczby L . . L
. Wojewddztwa okreg wyborczy nr 3 z liczbg 5 mandatéw. Dobrzynskiego
radnych wybieranych w tych okregach wyborczych . . .
o L . . Proponowany podziat na okregi wyborcze uwzgledniat
do Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego .
regulacje art. 462 § 7 Kodeksu wyborczego.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
21. . 13 ¢ WP s LX/266/2018 26.04.2018 r. |Zrealizowana wraz z pdZniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok (L
Dobrzynskiego
Corocznie ustalane jest kalendarium prac nad uchwata
budzetowg Powiatu na rok nastepny, ze szczegétowymi
W sprawie uchwalenia kalendarium prac nad projektem terminami poszczegdlnych zadan niezbednych przy 7arzad Powiatu
22. |uchwaty budzetowej Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego LX/267/2018 26.04.2018 r. [terminowej realizacji dziatan majgcych na celu ostateczne Goluabsko-
na rok 2019 przygotowanie projektu budzetu, przedktadanego do dnia Dobrzvriskiego
15 listopada kazdego roku Radzie Powiatu i Regionalnej Izbie y &
Obrachunkowej.
Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 marca 1985.
W sprawie przyjecia informacji Panstwowego o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej panstwowy inspektor
h3. Powmtoyvego Ins.pektora. Sanlt,arnego w.Gqublu- |Lx/268/2018 56.04.2018 r. samtarn.y J,est zo.bOW|a.zany' przynaJrT\nleJ raz.w roku
Dobrzyniu o stanie bezpieczerstwa sanitarnego na terenie przedtozy¢ radzie powiatu informacje o stanie
Powiatu Golubsko-Dobrzyrskiego za rok 2017 bezpieczeristwa sanitarnego powiatu. Sprawozdanie zostato
przyjete bez uwag.
Na mocy przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej kierownik Powiatowego Centrum
. - . . - Pomocy Rodzinie sktada Radzie Powiatu coroczne
W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci . . L
. .. o sprawozdanie z dziatalnosci wraz z wykazem potrzeb w
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, realizacji . . . L . . .
Powiatoweso Programu Dziatar na Rzecs Osb zakresie pomocy spotecznej, a takze zawierajace informacje |Zarzad Powiatu
24. & & LX/269/2018 26.04.2018 r. [z realizacji strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych |Golubsko-

Niepetnosprawnych oraz sprawozdania z efektéw pracy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie
Golubsko-Dobrzyrskim

w Powiecie. Ponadto, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej organizator pieczy zastepczej, jakim jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, przedstawia

sprawozdanie z efektéw pracy. Sprawozdanie przyjeto bez

Dobrzynskiego
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uwag.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Komisji

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzadzie powiatowym Komisje podlegajg Radzie
Powiatu w catym zakresie swojej dziatalnosci, przedktadajg jej
swoje plany pracy i sprawozdania z dziatalnosci. Natomiast

25.  |Rewizyjnej R Powiatu Golubsko-D Aski k )
> ewizyjnej Rady Powiatu Golubsko-Dobrzyniskiego za ro LX/270/2018 26.04.2018 r. |przepis § 54 ust. 6 Statutu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
2017 e es . L . . Lo
okreslit, iz Komisja Rewizyjna przedstawia do dnia 30 kwietnia
roczne sprawozdanie z realizacji planu pracy i kontroli za rok
poprzedni. Sprawozdanie zostato przyjete bez uwag.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej . . Zarzad Powiatu
26. |Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzyniskiego  [LXI/271/2018  [24.05.2018 . \Z/\rleta;laliz;za:’zzI\iI:azjr\r;szI:k:Ztiuei(()jes"n ch lat Golubsko-
na lata 2018-2030 ) ny Dobrzynskiego
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Zarzad Powiatu
27. . 13 N p, . LX1/272/2018 [24.05.2018 r. |Zrealizowana wraz z pdzZniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzyrnskiego na 2018 rok (L
Dobrzynskiego
Ustawodawca art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
. - . - o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji ,,Rocznego . . .
) . ) zobowigzat organ wykonawczy jednostki samorzadu .
programu wspoétpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego tervtorialnego do przediosenia oreanowi stanowiacemu Zarzad Powiatu
28. |z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami |LXI/273/2018 24.05.2018 r. ¥ g p. . & a . Golubsko-
o . . sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni oraz )
prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok . . . - . . . Dobrzynskiego
" opublikowania go w Biuletynie Informacji Publicznej, nie
2017 S . . .
pdzniej niz do 31 maja kazdego roku. Sprawozdanie zostato
przyjete bez uwag.
Nieruchomos¢ stanowigca przedmiot uchwaty, potozona
w Golubiu-Dobrzyniu przy ul. Stuchajskiej, powstata w wyniku
podziatu nieruchomosci. Burmistrz Miasta Golubia-Dobrzynia
. S . L na wniosek witascicieli zatwierdzit podziat nieruchomosci.
W sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz nieruchomosci . . . )
L ‘s . L Powstata w wyniku podziatu dziatka zostata wydzielona
stanowigcej wiasnos¢ Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego . . . . o L .
W trvbie bezprzetarsowvm na powiekszenie na poszerzenie drogi publicznej stanowigcej wtasnosé Zarzad Powiatu
29. ¥ P gowy powie LX1/274/2018 [24.05.2018r. |Powiatu iz mocy prawa przeszta na wtasno$é Powiatu Golubsko-

nieruchomosci przylegtej

z dniem kiedy decyzja o podziale stata sie ostateczna.
Wiasciciele nie przyjeli ustalonego odszkodowania. W wyniku
zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego przedmiotowa dziatka potozona jest

w terenie oznaczonym symbolem MN/U, tj. tereny zabudowy

mieszkaniowej jednorodzinnej z ustugami nieucigzliwymi.

Dobrzynskiego
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W zwigzku ze zmiang przeznaczenia w miejscowym planie
zagospodarowania przedmiotowej nieruchomosci poprzedni
wtasciciele ztozyli wniosek o mozliwosé wykupienia dziatki
stanowigcej wiasnos$¢ Powiatu. Zgodnie z przepisami ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami nieruchomos¢ zbywana jest
w drodze bezprzetargowej jezeli przedmiotem zbycia jest
nieruchomos¢ lub jej czesci mogace poprawic
zagospodarowanie nieruchomosci przylegtej. Przedmiotowa
nieruchomos$¢ stanowita waski pas gruntu, wydzielony pod
poszerzenie drogi i nie mogta by¢ zagospodarowana jako
odrebna nieruchomos¢. Nieruchomos¢ byta zbedna do
wykonywania zadan Powiatu.

W sprawie przystgpienia Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
do realizacji projektu partnerskiego pn. ,,Rodzina

w Centrum 2” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Partnerem wiodgcym projektu jest Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Toruniu, za$ pozostatymi partnerami

22 powiaty Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Celem
projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny

i pieczy zastepczej poprzez zbudowanie jednego
zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin w
Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim do 30.06.2020 r. Projekt

Zarzad Powiatu

30. |nalata 2014-2020, Os priorytetowa 9 Solidarne LX1/275/2018 [24.05.2018r. |przewiduje wspieranie rodzin poprzez: poradnictwo prawne, |Golubsko-
spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych psychologiczne i psychiatryczne, warsztaty 1-dniowe Dobrzynskiego
i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ustug wzmacniajgce kompetencje rodzicielskie, zajecia animacyjne
spotecznych, wspétfinansowanego ze srodkéw dla dzieci rodzicéw korzystajgcych z warsztatéw, wyjazdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego edukacyjnych 5-dniowych, wzmacniajgcych wiezi i relacje
pomiedzy rodzicami i dzie¢mi. Uczestnikami projektu sg
rodziny zastepcze, jak réwniez wychowankowie przebywajacy
W pieczy zastepczej z terenu powiatu.
W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania
31 finansowego Powiatu Golybsko-Dobrzyn?,klego.za rok LXIl/276/2018  |28.06.2018 . Sprawozdanie zostato przyjete
2017 wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego za rok 2017
32. |W sprawie udzielenia Zarzgdowi Powiatu Golubsko- LXIl/277/2018  |[28.06.2018 . Zarzad Powiatu przedstawit Radzie Powiatu w terminie

Dobrzynskiego absolutorium z tytutu wykonania budzetu

do dnia 31 marca roku nastepujgcego po roku budzetowym
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Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego za rok 2017

sprawozdanie roczne z wykonania budzetu powiatu.
Sprawozdanie zostato réwniez w tym terminie przedstawione
regionalnej izbie obrachunkowej. Regionalna lzba
Obrachunkowa wyrazita pozytywng opinie o sprawozdaniu.
Sprawozdanie wraz z opinig RIO zostato nastepnie przekazane
celem rozpatrzenia Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu. Komisja
Rewizyjna zapoznata sie ze sprawozdaniem oraz opinig RIO,

a ponadto wypracowata wtasng opinie o wykonaniu budzetu
oraz wniosek w sprawie udzielenia absolutorium Zarzgdowi
Powiatu. Wniosek Komisji Rewizyjnej zostat przedstawiony
Radzie Powiatu oraz przestany do RIO. Zarzad Powiatu
otrzymat absolutorium z tytutu wykonania budzetu powiatu.

Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu

Zarzad Powiatu

33. Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego na 2018 rok LX11/278/2018 [28.06.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsklo-.
Dobrzynskiego
Obowigzek sporzadzenia bilansu skonsolidowanego jednostki
samorzadu terytorialnego okreslit Minister Finanséw .
. . . . . . - L. P Zarzad Powiatu
W sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego bilansu w ustawie z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci. Bilans
34, . ) LXI1/279/2018 |28.06.2018r. . . . . Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego za 2017 rok zostat sporzgdzony zgodnie z wytycznymi, w oparciu o bilanse .
. L . . Dobrzynskiego
jednostkowe wszystkich jednostek zaleznych powiatu oraz
bilans z wykonania budzetu powiatu.
Podjeta przez Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w dniu 28 maja 2018 r. uchwata zmieniajaca uchwate
w sprawie podziatu obszaru wojewddztwa na okregi
W sprawie wyrazenia opinii do projektu uchwaty Sejmiku wyborcze, ustalenia ich numerdw i granic oraz liczby radnych
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie podziatu oraz liczby radnych wybieranych w tych okregach wyborczych .
obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na okregi do Sejmiku Wojewddztwa zostata zakwestionowana pod Przewodniczaca Rady
35. yewoaztwa kujawsko-pomorskiego na okTegl |y, 1980/2018  [28.06.2018 . ) )e . P Powiatu Golubsko-
wyborcze, ustalenia ich numerdéw i granic oraz liczby katem legalnosci przez Komisarza Wyborczego w Bydgoszczy. Dobrzvriskiego
radnych wybieranych w tych okregach wyborczych Marszatek wystgpit do Rady Powiatu z prosbg o wydanie ¥ g
do Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego opinii w przedmiotowym zakresie do nowego projektu
uchwaty. Pozostawiono dotychczasowy podziat wojewddztwa
na sze$¢ okregow jednakze w w/wym. podziale dokonano
przesunieé poszczegolnych powiatow w okregach.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
36. 13 & WsP LX111/281/2018 [12.07.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-

Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok

Dobrzynskiego
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W sprawie utworzenia na terenie Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego catodobowej placowki opiekunczo-

W zwigzku z faktem, ze do placéwek typu socjalizacyjnego
trafia coraz wiecej dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, wymagajgce stosowania specjalnych
metod wychowaweczych i specjalistycznej terapii oraz
wyréwnywania roznic rozwojowych i edukacyjnych, podjeta
zostata decyzja o potrzebie utworzenia na terenie powiatu
catodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej typu

Zarzad Powiatu

37. |wychowawcze] typu specjalistyczno-terapeutycznego LXI11/282/2018 |12.07.2018r. . . Golubsko-
i zapewnienia wspolnej obstugi administracyjnej specjalistyczno-terapeutycznego. Powiat uzyskat Dobrzynskiego
or gnizac nei orZz < eJc'aIistgczne' yinel, dofinansowanie w ramach RPO w kwocie 2.111.407,52 zt przy ¥ &
& vinel pecjalisty ) catkowitej wartosci projektu w kwocie 2.815.210,03 zt.
Obiekt o pow. 476,52 m2 wybudowano przy Szosie Rypinskiej
w Golubiu-Dobrzyniu i przeznaczono dla 14 wychowankow
w wieku od 10 do 18 lat, zaréwno z terenu powiatu, jak
i catego kraju. Placdwka rozpoczeta swoja dziatalnos¢ w m-cu
pazdzierniku 2018 r.
W zwigzku z podjeciem uchwaty Rady Powiatu o utworzeniu
Powiatowej Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej Typu
Specjalistyczno-Terapeutycznego w Golubiu-Dobrzyniu, .
. . . . . . S . ) S Zarzad Powiatu
W sprawie nadania Statutu Powiatowej Placowce a takze postanowieniu, iz Powiatowa Placéwka Opiekunczo-
38. . , . L LX111/283/2018 [12.07.2018r. L . Golubsko-
Opiekuniczo-Wychowawczej w Wielgiem Wychowawcza w Wielgiem zapewni kompleksowg obstuge Dobraviiskieso
administracyjng, organizacyjng oraz specjalistyczng y &
utworzonej placowce nalezato opracowac Statut Placéwki
w Wielgiem uwzgledniajgce odpowiednie zmiany.
Gmina Kowalewo Pomorskie wyrazita wole realizacji zadania
W sprawie wspdlnej realizacji zadania polegajacego mwestycyjnfego po!egajacego na budowlle parkmgg przy .
na budowie parkingu przv drodze powiatowei nr 2105C drodze powiatowej. Inwestorem zadania byta Gmina Zarzad Powiatu
L p, . .g przy P ) LXI11/284/2018 |12.07.2018 r. |Kowalewo Pomorskie. Zadanie zrealizowano przy udziale Golubsko-

39. |w miejscowosci Wielka taka . ) - . (s
srodkéw samorzgdowych w wysokosci 50 % kosztéw Dobrzyniskiego
planowanych robét budowlanych, nie wiekszych jednak niz
105.773,32 zt brutto po stronie powiatu.

Z Powi
Zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Gé:)flzabik:_wmtu
40. Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok LXIV/285/2018 |09.08.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami o
Dobrzyniskiego
41.  |W sprawie regulaminu okreslajgcego tryb i kryteria LXIV/286/2018 |09.08.2018 r. |Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela Zarzad Powiatu
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przyznawania nagrdd za osiggniecia dydaktyczne,
wychowawecze i opiekuricze dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Golubsko-Dobrzynski

precyzuje, iz organy prowadzace szkoty ustalajg kryteria i tryb
przyznawania nagrdd dla nauczycieli za ich osiggniecia

w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty,
uwzgledniajac sposdb podziatu Srodkéw na nagrody organdéw
prowadzacych szkoty i dyrektoréw szkot, tryb zgtaszania
kandydatéw do nagrdd oraz zasade, ze nagroda moze by¢
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole

co najmniej roku.

Tresc regulaminu zostata zaopiniowana przez zwigzki
zawodowe.

Golubsko-
Dobrzynskiego

W sprawie regulaminu okreslajgcego wysokosc¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania niektorych sktadnikow

Zgodnie z przepisami ustawy Karta Nauczyciela organ
prowadzacy placéwki oswiatowe, bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang
strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw oraz warunki ich

Zarzad Powiatu

42.  \wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach LXIV/287/2018 |09.08.2018r. |przyznawania, Golubsko-
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat 2) szczegdtowe zasady obliczania i wyptacania wynagrodzenia [Dobrzynskiego
Golubsko-Dobrzynski za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
3) wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikdw wynagrodzenia
(nagréd i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy).
Tres¢ regulaminu zostata uzgodniona ze zwigzkami
zawodowymi.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej Zrealizowana w zakresie roku 2018. Zarzad Powiatu
43. Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego  [LXV/288/2018 |18.09.2018 r. |W trakcie realizacji Golubsko-
na lata 2018-2030 w zakresie kolejnych lat Dobrzynskiego
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
44. . . LXV/289/2018 |18.09.2018r. |Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok L
Dobrzynskiego
W sprawie wspodlnej realizacji zadania polegajgcego na Rada Powlajcu 12||pca1201'8 . podJ?ia uchwa’re W sp'raW|e Zarzad Powiatu
45.  |,Budowie parkingu przy drodze powiatowej nr 2105C LXV/290/2018 [18.09.2018r. przystapienia do wspdinej realizacji zadania polegajacego na Golubsko-

w m. Wielka tgka”

budowie parkingu przy drodze powiatowej w miejscowosci

Wielka taka. W dniu 27 sierpnia 2018 r. Burmistrz Miasta

Dobrzynskiego
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Kowalewa Pomorskiego zwrdcit sie z prosba o zwiekszenie
przez Powiat zabezpieczonej kwoty dotacji celowej do kwoty
147.185,32 zt. Zarzad Powiatu wyrazit zgode na zwiekszenie
dotacji celowej. W zwigzku z powyzszym nalezato uchyli¢
uchwate Rady Powiatu i podjg¢ nowa, okreslajgcg wyzszg
kwote dotacji.

Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej

Zrealizowana w zakresie roku 2018.

Zarzad Powiatu

46.  |Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego ~ [LXVI/291/2018 [27.09.2018r. W trakcie realizacji w zakresie kolejnych lat Golubsklo-.
na lata 2018-2030 Dobrzynskiego
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
47. . L LXVI/292/2018 [27.09.2018 r. |Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzyrnskiego na 2018 rok (L
Dobrzynskiego
W zwigzku z regulacjami wprowadzonymi ustawg z dnia
11 stycznia 2018 r. o zmianie niektérych ustaw w celu
. . . zwiekszenia udziatu obywateli w procesie wybierania, Zarzad Powiatu
hg, |V sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Golubsko- LXVI/293/2018 [27.09.2018r. [funkcjonowania i kontrolowania niektérych organow Golubsko-
Dobrzynskiego . . . . . s
publicznych konieczne stato sie przygotowanie projektu Dobrzynskiego
statutu, odpowiadajgcego pod wzgledem formalnym
i merytorycznym obowigzujgcym przepisom prawa.
Gmina Kowalewo Pomorskie wyrazita wole realizacji zadania
inwestycyjnego polegajgcego na budowie chodnika przy
drodze powiatowej Kowalewo Pomorskie — Okonin
i Szychowo — Chetmonie na odcinku z Bielska do Chetmonia
W sprawie wspdlnej realizacji zadania polegajgcego i w strone Lipienicy zamiast realizacji wczesniej zaplanowanej [Zarzad Powiatu
49.  |na budowie chodnika przy drodze powiatowej nr 2108C  [LXVI/294/2018 [27.09.2018 r. |inwestycji na tym odcinku drég powiatowych polegajagca na  |Golubsko-
i 2107C z Bielska do Chetmonia i w strone Lipienicy budowie drogi pieszo-rowerowej. Realizacja zadania zostanie [Dobrzynskiego
pokryta ze srodkéw samorzadowych, po 50 % catkowitych
kosztow zadania. Szczegotowe zasady i warunki
wspotdziatania oraz wspotfinansowania okresli stosowne
porozumienie.
W zwigzku z faktem, iz na przestrzeni kilku lat dziatalnosci
W sprawie wystgpienia Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego Stowarzyszenia brak byto wymiernych efektéw majacych Zarzad Powiatu
50. |ze Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatow Dorzecza LXVI/295/2018 [27.09.2018r. |bezposredni wptyw na kreowanie zadan w powiecie, dalsze  |Golubsko-

Drwecy z siedzibg w Brodnicy

uczestnictwo nie przyniostoby wiekszych rezultatéw,
natomiast wigzatoby sie z ptaceniem corocznych sktadek

Dobrzynskiego
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cztonkowskich w wys. 2.500 zt rocznie. Wobec powyzszego
podjeto decyzje o wystgpieniu ze Stowarzyszenia ze skutkiem
od dnia 1 stycznia 2019-.

W sprawie uchwalenia ,,Rocznego Programu Wspétpracy
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami

Zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego, po konsultacjach spotecznych,
uchwala roczny program wspédtpracy z organizacjami

Zarzad Powiatu

51. - . A . . LXVI/296/2018 [27.09.2018 . . . AN . Golubsko-
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi pozarzadowymi oraz podmiotami dziatajgcymi w sferze .y
. ir . ” . . . . Dobrzynskiego
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2019 pozytku publicznego. W zwigzku z powyzszym opracowano
stosowny dokument, poddano go konsultacjom spotecznym,
a nastepnie przedtozono Radzie Powiatu celem uchwalenia.
Zmieniajaca uchwlale. Nr LVIH/,258/2018 Rady Powiatu Po dokonaniu analizy wydatkowania srodkdéw finansowych
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 15 marca 2018 r. . . . . .
W sprawie okreélenia zadar i wysokogci érodkow PFRON do dnia 30 sierpnia 2018 r. oraz na podstawie Zarzad Powiatu
52. ,p y . LXVI/297/2018 [27.09.2018 r. |wnioskowanych potrzeb srodowiska osob niepetnosprawnych|Golubsko-
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb . » . . . L (L
. . zaszta koniecznos$¢ dokonania zmian miedzy zadaniami w celu |Dobrzyriskiego
Niepetnosprawnych przeznaczonych na te zadanie catkowitego wydatkowania srodkéw w roku 2018
w Powiecie Golubsko-Dobrzyrskim w roku 2018 gowy )
W zwigzku z uptywem waznosci wczedniejszej strategii
zaistniata koniecznos¢ opracowania nowego, aktualnego
dokumentu, ktory zaktada kontynuacje kierunkéow lokalnej . .
o . Kierownik
. L . . . 3 polityki spotecznej, jaka zostata wyznaczona w latach .
W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemoéw obrzednich. Aktualna strategia uwzelednia funkcionuiace Powiatowego
53. |Spotecznych w Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim nalata  [LXVI/298/2018 [27.09.2018r. pop ) g . & Q. . jonuia Centrum Pomocy
programy pomocy spotecznej, wspierania osob L
2018-2022 niepetnosprawnych oraz inne programy majace na celu Rodzinie
. P . P . y . prog . v maja w Golubiu-Dobrzyniu
integracje osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.
Opracowany dokument byt konsultowany z wtasciwymi
terytorialnie gminami.
Dotychczasowy Skarbnik Powiatu ztozyt wniosek
0 rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron w
W sprawie odwotania Skarbnika Powiatu Golubsko- zwigzku z nabyciem praw emerytalnych. Wobec powyzszego, Starosta
4. L. LXVI1/299/201 27.09.2018 r. . . . . L
> Dobrzynskiego /299/2018 09.2018 r Starosta ztozyt do Rady Powiatu wniosek o odwotanie Golubsko-Dobrzynski
Skarbnika w terminie wskazanym we wniosku pracownika,
tj. z dniem 28 wrzesnia 2018 r.
. . . . Z uwagi na odwofanie z dniem 28 wrzesnia 2018 r.
55. W sprawie powotania Skarbnika Powiatu Golubsko- LXVI/300/2018 [27.09.2018r. |dotychczasowego Skarbnika Starosta ztozyt wniosek Starosta

Dobrzynskiego

o powotanie nowego Skarbnika Powiatu.

Golubsko-Dobrzynski
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rada powiatu wybiera zarzad w liczbie od 3 do 5 0sdb, w tym

Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia Wieloletniej realizowana w zakresie roku 2018 Zarzad Powiatu
56. |Prognozy Finansowej Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego  |LXVII/301/2018 (10.10.2018 . W trakcie realizacji w zakresie kolej‘nych It Golubsko-
na lata 2018-2030 Dobrzynskiego
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
58. . s LXVII/302/2018 |10.10.2018 r. |Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzyrskiego na 2018 rok L
Dobrzynskiego
Zgodnie z przepisami ustawy o samorzgdzie powiatowym
komisje podlegajg radzie powiatu w catym zakresie swojej
W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Komisji dziatalnosci, przedktadaja jej swoje plany pracy
59. Rewizyjnej Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego  za |LXVII/303/2018 [10.10.2018 r. |i sprawozdania z dziatalnosci. Przepis § 54 ust. 7 Statutu
rok 2018 Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego stanowi, iz Komisja
Rewizyjna sprawozdanie za ostatni rok swojej dziatalnosci
w konczacej sie kadencji Rady przedstawia na ostatniej sesji.
Prezes Zarzadu Banku Spotdzielczego w Piotrkowie
Kujawskim zwrdcit sie z wnioskiem o przedtuzenie stosunku
najmu lokalu o pow. 18,19 m2 w budynku przy ul. Plac
W sprawie wyrazenie zgody na oddanie w najem lokalu Ty§|acIeC|a 25w Golublu—Dobrz.ynlu_. Dotychczasowa umowa Zarzad Powiatu
60. |uzytkowego stanowigcego wiasno$¢ Powiatu Golubsko-  |LXVII/304/2018 [10.10.2018r. na!mu wygasta. .Kontynuowanle naJmL.J ‘ ty.m samym Golubsko-
Dobrazyriskiego najemca p.OZWf)h na dalsze prow?dzenle dziatalnosci, w tym Dobrazyriskiego
obstuge klientéw Starostwa Powiatowego. Uchwata Rady
Powiatu jest wymagana w przypadku gdy po umowie
zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierajg kolejne
umowy.
Uchwaty kadencji VI (2018-2023),
w zwigzku z czym numeracja uchwat rozpoczyna sie od nr |
. . . Wyboru Przewodniczgcego Rady Powiatu dokonano zgodnie
61. W sprawie wyborEJ Przewodnlczqcego Rady Powiatu 1/1/2018 19.11.2018 r. |z art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
Golubsko-Dobrzynskiego . -
powiatowym.
Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym
62 W sprawie wyborEJ Wiceprzewodniczqcych Rady Powiatu 1/2/2018 19.11.2018 . Re'lda Powiatu wybiera ze.swego grona jedneg9 lub dwdch
Golubsko-Dobrzynskiego wiceprzewodniczacych. Liczba Wiceprzewodniczgcych zostata E—
okreslona w § 8 ust. 2 Statutu Powiatu, tj. w liczbie dwéch.
63, W sprawie wyboru Starosty Golubsko-Dobrzyriskiego 1/3/2018 19.11.2018 . Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym
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staroste i wicestaroste, w ciggu 3 m-cy od dnia ogtoszenia
wynikéw wyboréw przez witasciwy organ wyborczy. Wyboru
starosty dokonano bezwzgledng wiekszoscig gtosow
ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

64.

W sprawie wyboru Wicestarosty Golubsko-Dobrzynskiego

1/4/2018

19.11.2018r.

Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym
Rada Powiatu wybiera Zarzad w liczbie od 3 do 5 oséb, w tym
staroste i wicestaroste, w ciggu 3 m-cy od dnia ogtoszenia
wynikéw wyborow przez witasciwy organ wyborczy. Wyboru
Wicestarosty dokonano na wniosek starosty zwykta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

65.

W sprawie wyboru cztonkdéw Zarzgdu Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego

1/5/2018

19.11.2018r.

Zgodnie z art. 27 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym
Rada Powiatu wybiera Zarzad w liczbie od 3 do 5 oséb,

w tym staroste i wicestaroste, w ciggu 3 m-cy od dnia
ogtoszenia wynikdéw wybordéw przez wtasciwy organ wyborczy.
Pozostatych cztonkdéw Zarzadu na wniosek starosty Rada
Powiatu wybrata zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu
tajnym.

66.

W sprawie ustalenia ilosci i nazw statych Komisji Rady
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego

1/6/2018

19.11.2018 .

Zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie powiatowym Rada
kontroluje dziatalnos$¢ Zarzadu oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych. W tym celu powotuje Komisje Rewizyjna.
Ponadto, w oparciu o w/w przepisy ustawy Rada Powiatu
rozpatruje skargi na dziatania Zarzgdu Powiatu i powiatowych
jednostek organizacyjnych, a takze wnioski i petycje sktadane
przez obywateli. W tym celu powotuje Komisje Skarg,
\Whnioskéw i Petycji. Jednoczesnie Rada Powiatu moze
powotywac ze swego grona state i dorazne komisje do
okreslonych zadan, ustalajgc przedmiot ich dziatania oraz sktad
osobowy.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego

67.

Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok

11/7/2018

29.11.2018 .

Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami

Zarzad Powiatu
Golubsko-
Dobrzynskiego

68.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczgcego

11/8/2018

29.11.2018 r.

Na podstawie przepiséw ustawy o pracownikach
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Zarzgdu Powiatu — Starosty Golubsko-Dobrzynskiego

samorzadowych wynagrodzenie starosty ustala Rada Powiatu
w drodze uchwaty.

W sprawie powotania Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu

Zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie powiatowym Rada
kontroluje dziatalnos$¢ Zarzadu oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych. W tym celu powotuje Komisje Rewizyjna.

Przewodniczacy Rady

69. |Golubsko-Dobrzynskiego, ustalenia przedmiotu jej 11/9/2018 29.11.2018 r. [Ponadto, w sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg radni, w tym Powiatu Golubsko-
dziatania oraz okreslenia sktadu osobowego przedstawiciele wszystkich klubéw, z wyjgtkiem radnych Dobrzynskiego
petnigcych funkcje, o ktédrych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy
0 samorzadzie powiatowym oraz bedacymi cztonkami Zarzadu.
Zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie powiatowym Rada
Powiatu rozpatruje skargi na dziatania Zarzadu Powiatu
W sprawie powotania Komisji skarg, wnioskéw i petycji ! pow!atowych Jednostek organlz'acyjnych, a takze Wm.OSkI ! .
Rady Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego, ustalenia petycje sktadane przez obywateli. W tym celu powotuje Przewodniczacy Rady
70. . . . o 11/10/2018 29.11.2018 r. |Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji. Ponadto, w sktad komisji Powiatu Golubsko-
przedmiotu jej dziatania oraz okreslenia sktadu . . . s
skarg, wnioskdw i petycji wchodza radni, w tym Dobrzynskiego
osobowego . . . L
przedstawiciele wszystkich klubéw, z wyjgtkiem radnych
petnigcych funkcje, o ktédrych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy
0 samorzadzie powiatowym oraz bedacymi cztonkami Zarzadu.
W sprawie powotania statej Komisji Ochrony Srodowiska, Zgodnie z przepisami ustawy o samorzgdzie powiatowym Rada .
. . . . ) . , . , Przewodniczacy Rady
Rolnictwa, Infrastruktury i Rozwoju Rady Powiatu Powiatu moze powotywac ze swego grona state i dorazne .
71. L : L 11/11/2018 29.11.2018 . . , , . L Powiatu Golubsko-
Golubsko-Dobrzynskiego, ustalenia przedmiotu jej komisje do okreslonych zadan, ustalajgc przedmiot ich .
. . o . . Dobrzynskiego
dziatania oraz okreslenia sktadu osobowego dziatania oraz sktad osobowy.
W sprawie powotania statej Komisji Zdrowia, Sportu Zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie powiatowym Rada .
. . . L . . , . , Przewodniczacy Rady
i Turystyki Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego, Powiatu moze powotywac ze swego grona state i dorazne .
72. . . . . R 11/12/2018 29.11.2018r. . , , . L Powiatu Golubsko-
ustalenia przedmiotu jej dziatania oraz okreslenia sktadu komisje do okreslonych zadan, ustalajac przedmiot ich .
. . Dobrzyniskiego
osobowego dziatania oraz sktad osobowy.
5 - - - - - R
73 W sprawie powotania statej Komisji Oswiaty i Kultury Rady Pic\;/c:g‘lci ;F:;:plz\a/vn;; u\;;?l 2;21”?@:2;2?;'22‘2’;:: ada Przewodniczacy Rady
" |Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego, ustalenia przedmiotu  |I1/13/2018 29.11.2018r. . p’ y , & g L Powiatu Golubsko-
L . . komisje do okreslonych zadan, ustalajgc przedmiot ich L
jej dziatania oraz okreslenia sktadu osobowego . . Dobrzynskiego
dziatania oraz sktad osobowy.
W sprawie powotania statej Komisji Budzetowej Zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie powiatowym Rada .
. . . s . . i . , Przewodniczacy Rady
i Samorzgdowej Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego, Powiatu moze powotywac ze swego grona state i dorazne .
74. . R g 11/14/2018 29.11.2018r. . . . . . Powiatu Golubsko-
ustalenia przedmiotu jej dziatania oraz okreslenia sktadu komisje do okreslonych zadan, ustalajgc przedmiot ich .
. . Dobrzyniskiego
osobowego dziatania oraz sktad osobowy.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu . U S . Zarzad Powiatu
75. 11/15/2018 12.12.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami

Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok

Golubsko-
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Dobrzynskiego

W sprawie zmiany uchwaty Rady Powiatu nr LI/221/2017
W sprawie zorganizowania wspolnej obstugi finansowej

Na podstawie przepisdw ustawy o samorzgdzie powiatowym
Powiat moze zapewnic¢ wspdlng obstuge, w szczegdlnosci
administracyjng, finansowa i organizacyjng. W zwigzku

z utworzeniem nowej jednostki — Powiatowe] Placowki

Zarzad Powiatu

76. . L L , . .. [ln/16/2018 12.12.2018 r. |Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno- Golubsko-
placéwek oswiatowych i opiekunczych, dla ktérych Powiat . . . L
L Terapeutycznego w Golubiu-Dobrzyniu w dotychczasowej Dobrzynskiego
Golubsko-Dobrzynski jest organem prowadzgacym . 3 . .
uchwale nalezato doda¢ nowo utworzong jednostke, dla ktorej
petng obstuge finansowg i ksiegowq prowadzi Wydziat
Finansowy Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu.
Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. Prawo
W sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ;aarr;:r?e:qt\t/::gsi;c;t?gag?j2:ozrzaec::jhpvtzl; os:g;o;:\ztigf:ycz Zarzad Powiatu
77. logblnodostepnych na terenie Powiatu Golubsko- 1/17/2018 12.12.2018r.| . y . oY . . y . ! P Golubsko-
Dobrzviiskiego na rok 2019 zasiegnieciu opinii wéjtow (burmistrzéw, prezydentéw miast) Dobraviiskieso
¥ & gmin z terenu Powiatu i samorzadu aptekarskiego. W zwigzku ¥ &
z powyzszym podjeto stosowna uchwate.
Zmieniaj hwate Nr LVIII/258/2018 R Powi
mieniajaca ue w,a Q. f /. 58/2018 Rady Powiatu Po dokonaniu analizy wydatkowania srodkéw PFRON do dnia
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 15 marca 2018 r. ; . . .
W sorawie okredlenia zadan | wysokosci érodkéw 30 listopada 2018 r. oraz na podstawie wnioskowanych potrzeb|Zarzagd Powiatu
78. ,p y L 111/18/2018 12.12.2018 r. |Srodowiska 0séb niepetnosprawnych zaszta koniecznosé Golubsko-
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb . . . L . s
. . dokonania zmian miedzy zadaniami w celu catkowitego Dobrzynskiego
Niepetnosprawnych przeznaczonych na te zadanie wvdatkowania érodkéw w roku 2018
w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim w roku 2018 ¥ )
Zmieniajgca uchwate Nr XV/71/2015 Rady Powiatu \Wprowadzona niniejszg uchwatg zmiana dotyczy poszerzenia
Golubsko-Dobrzynskiego z dnia 31 lipca 2015 r. w sprawie kompetencji Zarzagdu Drég Powiatowych w Golubiu-Dobrzyniu
likwidacji samorzagdowego zaktadu budzetowego pod 0 zadanie zwigzane z usuwaniem statkdw i innych obiektéw  [Zarzad Powiatu
79. |nazwa ,Powiatowy Zaktad Drog i Transportu” w Golubiu- |I11/19/2018 12.12.2018 r. |ptywajacych oraz prowadzeniem parkingu strzezonego dla Golubsko-
Dobrzyniu w celu przeksztatcenia w jednostke budzetowa statkow i innych obiektow ptywajacych o ktérych mowa Dobrzynskiego
pod nazwg ,,Zarzad Drég Powiatowych” w Golubiu- W ustawie o bezpieczenstwie osdb przebywajgcych na
Dobrzyniu obszarach wodnych.
Na mocy przepiséw ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
W sprawie ustalenia wysokosci optat za usuwanie 0 ruchu drogowym ze zm. z dniem 21 sierpnia 2011 r. stato sie
i przechowywanie pojazdéw na parkingu strzezonym oraz zadaniem wtasnym Powiatéw. W celu sprawnej realizacji zadan [Zarzad Powiatu
80. |kosztow powstatych w wyniku wydania dyspozycji 11/20/2018 12.12.2018 r. |okreslonych w w/w przepisach, biorgc pod uwage koszty Golubsko-

usuniecia pojazdu, a nastepnie odstgpienia od jego
usuniecia na rok 2019

usuwania i przechowywania pojazdéw na obszarze Powiatu,
Rada Powiatu ustala corocznie w drodze uchwaty wysokosci

stawek za usuniecie i parkowanie pojazdéw na parkingu

Dobrzynskiego
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strzezonym oraz wysokos¢ kosztéw w razie odstagpienia

od usuniecia pojazddw, jezeli wydanie dyspozycji o usunieciu
pojazdu spowodowatoby powstanie tych kosztow. Wymienione
wyzej optaty stanowig dochdd wtasny Powiatu. Minister
Finanséw na kazdy rok kalendarzowy ogtasza w drodze
obwieszczenia maksymalne stawki optat za usuniecie pojazdu
z drogi i jego parkowanie na parkingu strzezonym.

W sprawie ustalenia wysokosci optat za usuniecie

W dniu 1 stycznia 2012 r. weszta w zycie ustawa z dnia

18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osdb przebywajacych
na obszarach wodnych. Na mocy przepisow tej ustawy
usuwanie statkow i innych obiektow ptywajgcych z obszaréw

Zarzad Powiatu

81. |i przechowywanie statkdw lub innych obiektow 11/21/2018 12.12.2018 r.|wodnych powiatu oraz prowadzenie strzezonego portu lub Golubsko-
ptywajgcych przystani nalezy do zadan wtasnych powiatu. Wysokos¢ optat |[Dobrzynskiego
ustala corocznie rada powiatu w drodze uchwaty, nie wieksza
jednak niz maksymalna kwota optat wskazana w art. 31 ust. 2
w/wym. ustawy.
mieniaiaca uchwate w sprawie przvstapienia do Zwiazku W zwigzku z wyborem Starosty i Wicestarosty na kadencje Zarzad Powiatu
82. . ,Ja . &Wsp przystap a 11/22/2018 12.12.2018 r.|2018-2023 zaistniata potrzeba zmiany wczesniej wskazanych  |Golubsko-
Powiatéw Polskich L . . (L
przedstawicieli reprezentujgcych Powiat w ZPP. Dobrzynskiego
Zmle'nlaj'aca Lfchwaig W sprawie wyrazenla’ W.o“ W zwigzku z faktem wyboru nowej osoby na stanowisko Zarzad Powiatu
wspotdziatania Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego . L . -
83. . . . 11/23/2018 12.12.2018 r. [starosty zaszta konieczno$¢ wskazania nowego przedstawiciela |Golubsko-
w tworzeniu Kujawsko-Pomorskiego Samorzadowego . . L
. . . ” Powiatu w Stowarzyszeniu. Dobrzynskiego
Stowarzyszenia ,, Europa Kujaw i Pomorza
Powiat Golubsko-Dobrzynski jest wiascicielem nieruchomosci
zawartych w zataczniku do uchwaty. Dotychczasowi
W sprawie wyrazenia zgody na oddanie w najem, uzytkownicy zwrdcili sie z wnioskami o przedtuzenie stosunku arzad Powiatu
dzierzawe lub uzyczenie lokali uzytkowych, pomieszczen, najmu, dzierzawy lub uzyczenia z uwagi na zblizajacy sie termin 4
84. .. , , . . 11/24/2018 12.12.2018r. , . . . . . Golubsko-
garazy igruntéw bedacych wtasnoscig Powiatu Golubsko- zakoniczenia obowigzujagcych umoéw. Kontynuowanie umow o
s . Ny L . . . Dobrzynskiego
Dobrzyniskiego na rzecz dotychczasowych uzytkownikéw pozwoli uzytkownikom na dalsze prowadzenie przez nich
dziatalnosci, a Powiatowi na ciggtos¢ w pozyskiwaniu srodkow
finansowych oraz unikniecia pustostandéw.
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu zarzad Powiatu
85. . 13 N p' . IV/25/2018 28.12.2018 r. [Zrealizowana wraz z pdzniejszymi zmianami Golubsko-
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na 2018 rok L
Dobrzynskiego
- - 7 - - - - - p 5 -
86, W sprawie desygnowania delegata na Zgromadzenie IV/26/2018 58122018 1. W zwigzku z brakiem mozliwosci wskazania dwéch arzad Powiatu

Ogolne Zwigzku Powiatow Polskich

przedstawicieli do reprezentowania Powiatu w Zwigzku

Golubsko-
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Powiatéw Polskich konieczne byto uchylenie wczesniej podjetej|Dobrzynskiego
uchwaty i wskazanie jednego przedstawiciela w osobie Starosty
Golubsko-Dobrzynskiego.
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5.3 Patronat honorowy Starosty Golubsko-Dobrzynskiego

Patronat Honorowy Starosty Golubsko-Dobrzynskiego przyznawany jest na podstawie

Zarzadzenia Starosty Golubsko-Dobrzyniskiego Nr 40/2018 z dnia 27 czerwca 2018 r., ktory

obejmuje zasady przyznawania Patronatu Honorowego okreslone w regulaminie. Patronat

Honorowy moze by¢ przyznany przedsiewzieciom, ktére majg zasieg, range i znaczenie

lokalne lub ponadlokalne oraz istotne i pozytywne znaczenie dla promocji Powiatu Golubsko-

Dobrzynskiego, a takie sg zbieine z celami strategii rozwoju Powiatu i programéw

powiatowych.

Patronatem Honorowym w 2018 r. objete zostaty nastepujace przedsiewziecia:

1.

Uczniowski Klub Sportowy , Integra”, ul. M. Konopnickiej 15, 87-400 Golub-Dobrzyn
Mistrzostwa Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Tenisie Stotowym ZSS , Sprawni

Razem” w Golubiu-Dobrzyniu-06.03.2018 r.

. Stowarzyszenie Mitosnikéw Kultury, ul. Odrodzenia 7, 87-410 Kowalewo Pomorskie

Cykl wydarzen organizowanych na terenie Powiatu: IV Konkurs Wiolonczelowo-
Kontrabasowy w Kowalewie Pomorskim, Il Konkurs fortepianowy Solo i w duecie, Il

Festiwal Gitarowy na Zamku - 23-24.04.2018 r., 27.04.2018 r., 19-22.04.2018 r.

. Oddziat PTTK im. Zygmunta Kwiatkowskiego w Golubiu-Dobrzyniu, ul. PTTK 13,

87-400 Golub-Dobrzyn

Finat Il Ogdlnopolskiej Olimpiady Wiedzy Historycznej -27.03.2018 r.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem, Wielgie 80A, 87-645 Zbdjno
XIIl Turniej Pitki Noznej o Puchar Starosty Golubsko-Dobrzyriskiego - 09.05.2018 r.
Oddziat PTTK im. Zygmunta Kwiatkowskiego, ul. PTTK 13, 87-400 Golub-Dobrzyn

XVIII Wojewddzki Przeglad Zespotdw Ludowych Potgczony z Pokazem i Degustacjg
Potraw z Kujaw i Pomorza - 13.05.2018 r.

Zespodt Szkolno-Przedszkolny im. Tadeusza Jedryczki, Ostrowite 42, 87-400 Golub-
Dobrzyn

Rejonowy Konkurs Jezyka angielskiego dla szkét i przedszkoli Powiatu Golub-Dobrzyi
-25.05.2018r.

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Ks. F. K. Malinowskiego, ul. Zeromskiego

11, 87-400 Golub-Dobrzyn
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Il Edycja Pieknego czytania dla klas I-lll Szkét Podstawowych, pt.: ,Miejsca Anny
Wazéwny”- 16.05.2018 .

Zespot Szkét Nr 1 im. Anny Wazéwny w Golubiu-Dobrzyniu, ul. PTTK 28, 87-400
Golub-Dobrzyn

Powiatowa Szkolna Liga Strzelecka ,, Wazéwna 2018”- 15.06.2018 r.

Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna w Elgiszewie, Elgiszewo 115, 87-408
Ciechocin

Dzien dziecka na sportowo - 27.05.2018 r.

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Ks. F. K. Malinowskiego, ul. Zeromskiego
11, 87-400 Golub-Dobrzyn

Konkurs na koncepcje zagospodarowania terenu wokoét figury Matki Bozej na Placu
Tysigclecia w Golubiu-Dobrzyniu - 03.04-24.05.2018 r.

Gmina Miasto Golub-Dobrzyn, ul. Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn

Swigto latawcow - 08.06.2018 r.

BorasPromotion Tomasz Borowski, ul. Zeromskiego 16/24, 87-400 Golub-Dobrzyn

| Ogdlnopolski Wyscig Kolarski im. Grzegorza Piwowarskiego na Zamku Golubskim -
16.06.2018r.

Grupa nieformalna Mitosnicy Grodziska, Nowogrod, 87-400 Golub-Dobrzyn

Projekt Artystyczny ,Grodzisko-Przesilenie”- 23.06.2018 r.

Gmina Miasto Golub-Dobrzyn, ul. Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn

Sptyw na ,byle czym”- 04.08.2018 r.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem, Wielgie 80A, 87-645 Zbdjno

IX Regionalne Biegi Przefajowe Wielgie 2018 - 04.10.2018 r.

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw, Oddziat Rejonowy w Kowalewie
Pomorskim, ul. Plac Wolnosci 13, 87-410 Kowalewo Pomorskie

Dzien Seniora - 11.10.2018 r.

Liga Obrony Kraju Koto Strzeleckie ,Strazak”, ul. Lipnowska 9, 87-400 Golub-Dobrzyn
VI Wojewddzkie Zawody Strzeleckie w dwuboju strzeleckim - 06.10.2018 r.

Oddziat PTTK im. Zygmunta Kwiatkowskiego, ul. PTTK 13, 87-400 Golub-Dobrzyn
Ogélnopolski  Konkurs Krasomoéwczy Dzieci, Mtodziezy i Przewodnikow
-18.10-02.12.2018 r.

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Nowogrodzie, Nowogréd 32, 87-400 Golub-Dobrzyn
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Il Wojewddzki Konkurs - Tadeusz Kosciuszko - Bohater Dwoéch Narodéw
-10.12.2018 .

20. Zespot Szkdt Nr 1 im. Anny Wazéwny w Golubiu-Dobrzyniu, ul. PTTK 28, 87-400
Golub-Dobrzyn
Eliminacje Okregowe - Olimpiada Wiedzy o Bezpieczenstwie i Obronnosci -
07.12.2018'r.

21.Polski Zwigzek Niewidomych, Koto Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu, Plac
1000-lecia 9, 87-400 Golub-Dobrzyn
Jubileusz 50-lecia Powstania Kota Polskiego Zwigzku Niewidomych w Golubiu-
Dobrzyniu ,,(Nie) petnosprawni bez ograniczen”- 15.11.2018 r.

22.Zesp6t Szkét w Kowalewie Pomorskiem, ul. Sw. Mikotaja 6, 87-410 Kowalewo
Pomorskie
VIl Powiatowy Konkurs Ortograficzny o Superpidro Starosty Golubsko-Dobrzyrskiego
-29.11.2018r.

23. Koto towieckie Nr 72 ,,£0S”, ul. Nadrzeczna 5, 87-500 Rypin
Pierwsze sgsiedzkie spotkanie integracyjno-edukacyjne - 29.01.2019 r.

24. Zespot Szkét Nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Konopnickiej 15, 87-400 Golub-Dobrzyn

Pierwszy Noworoczny Turniej Tenisa Stotowego - 08.01.2019 r.

6. Oswiata i wychowanie

Podstawowym zadaniem wtasnym poszczegdlnych jednostek samorzadu terytorialnego jest
prowadzenie szkoét i placéwek oswiatowych. Zaktadanie i prowadzenie publicznych szkot
podstawowych specjalnych i gimnazjow specjalnych, szkét ponadgimnazjalnych, szkét
sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placowek wymienionych, z wyjatkiem szkot
i placdwek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, nalezy do zadan wtasnych Powiatu.
Organ prowadzacy ma obowigzek zapewnienia zatozonej placéwce odpowiednich warunkéw
dziatalnosci, w tym warunkéw materialno-organizacyjnych. Jednym z najwazniejszych zadan
jednostki samorzadu terytorialnego jako organu prowadzgcego szkote lub placowke jest
zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw nauki.Zadania o$wiatowe wynikaja
w szczegolnosci z postanowien:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym;
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2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;
3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz przepiséw wykonawczych
do tych ustaw;

4) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

Art. 4 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym opisuje zakres i poziom samodzielno$ci
kompetencyjnej Powiatu, okres$lajagc katalog jej zadan wiasnych jakowykonywanie
okreslonych ustawami zadan publicznych o charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie

edukacji publicznej. Powiat dziata tu w imieniu wtasnym i na wtasng odpowiedzialnos¢.

W ustawie Karta Nauczyciela wsréd zadan powiatu wymieniono m.in.:
1) stanowienie o wysokosci niektérych sktadnikdéw wynagrodzenia nauczycieli,

2) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

W przepisach ustawy o prawie oswiatowym ustawodawca wskazat, iz w szczegdlnosci
do zadan samorzadu jako organu prowadzgcego nalezy m.in.:

— zapewnienie warunkow dziatania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

— zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

— wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

— zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i obstugi
organizacyjnej szkoty lub placéwki;

— wyposazenie szkoty lub placéwki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej
realizacji programdéw nauczania, programow wychowawczo-profilaktycznych,
przeprowadzania egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych;

— wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora
szkoty lub placowki.

Powiat Golubsko-Dobrzynski jest organem prowadzacym dla nastepujgcych szkot
i placowek oswiatowych:

1) Zespotu Szkét Nr 1 im. Anny Wazdéwny w Golubiu-Dobrzyniu;

2) Zespotu Szkoét Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu;

3) Zespotu Szkoét Nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu;
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4) Zespotu Szkot w Kowalewie Pomorskim;

5) Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Wielgiem;

6) Publicznej Szkoty Muzycznej | stopnia w Golubiu-Dobrzyniu;

7) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Golubiu-Dobrzyniu.
W ich strukturach funkcjonujg publiczne szkoty specjalne i szkoty ponadpodstawowe.
Powiat Golubsko-Dobrzynski prowadzit jedno Technikum z klasami dotychczasowego
gimnazjum (46 ucznidw) i 8 szkét ponadpodstawowych oraz 5 szkét specjalnych, do ktérych
tacznie uczeszczato 914 ucznidw.
Ponadto Powiat Golubsko-Dobrzynski jest tez organem prowadzgcym dla Publicznej Szkoty
Muzycznej | Stopnia, ktdra ksztatcita tgcznie 200 ucznidw, w tym:
e Czteroletniej Szkole Muzycznej | stopnia 80 uczniéw,
e Szescioletniej Szkole Muzycznej | stopnia 120 uczniow.

Na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego funkcjonuje jedna szkota niepubliczna
z uprawnieniami szkoty publicznej tj. Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych
w Golubiu-Dobrzyniu.
Na dzien 30 wrzesnia 2018 r. w jednostkach oswiatowych Powiatu zatrudnionych byto
212 nauczycieli, z tego: 159 nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze i 53 -
W niepetnym wymiarze oraz 20 pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach
administracyjnych i 40 pracownikéw obstugi, w tym 1 w niepetnym wymiarze.
Subwencja otrzymana z budzetu panstwa na 2018 r. wyniosta 15 846 466,00 zt., z czego
na ptace z pochodnymi przeznaczono — 8414 691,00 zt co w przeliczeniu na jednego
nauczyciela daje: 3 710,18 zt.
System nagradzania ucznidéw szkét w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim jest zawarty
w Regulaminie przyznawania jednorazowego stypendium Starosty Golubsko-Dobrzyriskiego
dla szczegdlnie uzdolnionych ucznidw szkét publicznych prowadzonych przez Powiat
Golubsko-Dobrzynski.
Celem powyzszego systemu jest zmotywowanie ucznidw do nauki. Stypendium Starosty
Golubsko-Dobrzyniskiego przyznawane jest za wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne,
sportowe, indywidualne lub zespotowe.

Kierowanie dzieci do szkét specjalnych lub osrodkdw poza granicami Powiatu

W minionym roku budzetowym wystawiono :

- 1 skierowanie do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii,
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- 6 skierowan do Mtodziezowych Osrodkow Wychowawczych,

- 14 skierowan do szkét specjalnych na terenie Powiatu Golubsko- Dobrzynskiego oraz
zwrécono sie  z 5 prosbami o skierowanie do organdw prowadzacych szkoty specjalne
z innych powiatow.

Dotacje:

1. Podpisano Umowe dotacji Nr 23/2018 o wsparcie finansowe ze srodkow budzetu panstwa
w ramach realizacji Rzgdowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz
kompetencji ucznidw i nauczycieli w zakresie informacyjno — komunikacyjnych — , Aktywna
tablica” ( wsparcie otrzymata Szkota Podstawowa Specjalna w Zespole Szkét Nr 3 w Golubiu-
Dobrzyniu).

2. Rozliczono otrzymang w 2017 roku dotacje na sfinansowanie zakupu wyposazenia
gabinetow profilaktyki zdrowotnej dla szkét i placowek, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Powiat Golubsko-Dobrzynski.

3. Przestano | sprawozdanie czeSciowe skfadajgce sie na rozliczenie | transzy dotacji
otrzymanej na podstawie porozumienia nr MEN/2017/DWKI/1608 w sprawie realizacji zadan
z zakresu administracji rzgdowej, wynikajgcych z programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,Za zyciem”: oraz utworzenia osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
na obszarze Powiatu.

4. Zwiekszono plan dotacji ceowych z przeznaczeniem na wyposazenie w podreczniki,
materiaty edukacyjnego lub materiaty ¢wiczeniowe ( wsparcie otrzymat Zespét Szkot Nr 1
im. Anny Wazéwny w Golubiu-Dobrzyniu, Zespdt Szkét Nr 3 w Golubiu-Dobrzyniu oraz
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem).

Stypendium jednorazowe Starosty Golubsko-Dobrzynskiego

W minionym roku budzetowym przyznano 10 stypendiow, w tym: 4 finansowe w wysokosci
1000,00 zt kazde, 6 z nich miato charakter rzeczowy (tablet).

Stypendium Marszatka Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego

W minionym roku budzetowym podpisano 3 porozumienia w sprawie przyznania stypendiow
dla uczniéw dziennych licedw i technikdw prowadzonych przez powiaty Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Wszystkie szkoty, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Golubsko- Dobrzynski
otrzymaty nowoczesny sprzet stanowigcy wyposazenie gabinetow profilaktyki zdrowotnej

na ogdlng kwote 32 496,00 zt. Byly to: kozetki, stoliki zabiegowe, szafki przeznaczone
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do przechowywania lekéw, wyrobow medycznych i srodkdw pomocniczych, szafki
kartoteczne, wagi medyczne ze wzrostomierzem, parawany, aparaty do pomiaru cisnienia,
stetoskopy, tablice do badania ostrosci wzroku lub widzenia barwnego oraz przenosne
apteczki pierwszej pomocy wraz z wyposazeniem. Zadanie byto finansowane ze $rodkéw

budzetu panstwa otrzymanych za posrednictwem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.

Zespot Szko6t Nr 1 im. Anny Wazowny w Golubiu — Dobrzyniu

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem jednostki w sktad Szkoty wchodza:

1) liceum ogodlnoksztatcace;

2) gimnazjum;

3) szkota policealna.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukoniczenia szkoty i uzyskania

Swiadectwa;

2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad okreslonych

w ustawie stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow;

4) naucza i wychowuje w duchu uniwersalnych zasad etyki i tolerancji;

5) wyrabia wrazliwos¢ emocjonalng, estetyczng i ekologiczng;

6) utrwala i rozwija nawyki dbania o zdrowie i wtasny rozwdj fizyczny;

7) ksztattuje sprawnos¢ fizyczng;

8) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz do mozliwosci szkoty.

W szkole zatrudnionych jest 33 nauczycieli oraz 9 pracownikéw administracji i obstugi.

W roku 2018 Szkota realizowata nastepujgce projekty zewnetrzne, w tym unijne:

1) ,Region Nauk Scistych ll-edukacja przysztosci”
Projekt realizowany od 01. 07. 2018 do 28. 02. 2021 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, ksztatcenie ogdlne 10 2. 2. Na jego
realizacje szkota pozyskata 72.000 zt dofinansowania i udziat w nim weZmie ok. 100
ucznidéw oraz grupa nauczycieli. Projekt realizowany jest w formie kota naukowo-

technicznego, kota matematycznego, kofa programistéw, warsztatéw naukowych
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2)

w centrum nauki, wakacyjnych obozéw naukowych, wakacyjnych kursow jezyka
angielskiego, szkolenia ICT dla nauczycieli.

STEAM likeLeaonardo

Projekt realizowany w okresie od 09. 2018 do 08. 2020 w ramach Erasmus+ Edukacja
Szkolna K229. Wartos¢ projektu wyniesie 127 546,00 zt i jest w 100% realizowany
ze Srodkow zewnetrznych przez 40 ucznidw i 6-7 nauczycieli. W ramach projektu
odbywac sie bedg liczne dziatania skupione kolejno wokét szesciu tematéw: Leonardo
i jego czasy, Leonardo jako artysta, anatom, wizjoner, wynalazca i matematyk. Dziatania
projektowe prowadzone beda nie tylko w szkole, ale takze we wspdtpracy z muzeami,
poprzez gry miejskie i terenowe. Realizujgc projekt uczniowie bedy rozwijac
kompetencje kluczowe, wspodtpracowaé w miedzynarodowym srodowisku, uczy¢ sie
pracy zespotowej, rozwigzywaé problemy, stosowaé nowoczesne narzedzia ICT.
Uczniowie opracowywaé bedg i prezentowa¢ materiaty w jezyku angielskim m.in.
prezentacje, filmy, rysunki, konstrukcje. Odbedg sie Dni Leonarda w szkole. W ramach
projektu odbedg sie spotkania robocze w szkotach partnerskich w Gironie (Hiszpania) —
pazdziernik 2018, marzec 2019, Buzau (Rumunia) — maj 2019, Perugii (Wfochy) —
pazdziernik 2019, Aalst (Belgia) — luty/marzec 2020 oraz w Golubiu-Dobrzyniu w maju

2020r. tacznie w wyjazdach wezmie udziat ok. 10 nauczycieli i 24 uczniéw.

Zespot Szkét Nr 2 w Golubiu- Dobrzyniu

Zgodnie ze Statutem w sktad Zespotu Szkét Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu wchodzg nastepujace

szkoty:

a) Technikum,
b) Liceum dla Dorostych,

¢) Branzowa Szkota | Stopnia,

Szkota:

1) zapewnia bezptatne nauczanie zgodnie z ramowymi planami nauczania w :

a) Branzowej Szkole | Stopnia z klasami Zasadniczej Szkoty Zawodowej,
b) Liceum,

c) Technikum.

2) przeprowadza rekrutacje ucznidw zgodnie z przyjetymi zasadami o powszechnej

dostepnosci nauki;
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3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) prowadzi nauke prawa jazdy w zakresie kategorii prawa jazdy A,B,T;

5) realizuje ustalone odpowiednimi przepisami podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego

i zawodowego, programy nauczania przedmiotow ogdlnoksztatcacych i zawodowych

i ramowe plany nauczania.

W Zespole zatrudnionych jest 50 oséb, w tym 41 to nauczyciele. W szkole w 18 oddziatach

nauke pobiera 354 ucznidw:

Technikum — 219,

Branzowa Szkota | Stopnia- 69,

Zasadnicza Szkota Zawodowa — 37,

Liceum Dla Dorostych — 29.

W szkole realizowane byty w roku 2018 nastepujace projekty wspoétfinansowane ze srodkow

zewnetrznych:

1.

2.

»Ksztatcenie zawodowe w Powiecie Golubsko- Dobrzyrskim”
Projekt realizowany w okresie od 2017-09-01 do 2019-09-30 w ramach RPKP
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2014-
2020. Wysokos¢ dofinansowania: 1 626 654,18 zt. Projekt skierowany do 240 uczniéw
technikum i branzowej szkoty | stopnia. W ramach zadania zrealizowane majg by¢ -
zakup wyposazenia klasopracowni przedmiotowych (sprzet komputerowy), wyjazdy
zawodoznawcze, kursy (florystyki, wizazu, kasjera walutowego, wézkéw widtowych,
prawa jazdy kategorii B i T, spawania), zajecia z doradztwa zawodowego
(indywidualnego, grupowego oraz psychologicznego).
»Region nauk S$cistych — edukacja przysztosci”
Projekt realizowany w okresie od 01.07.2018 r. do 28.02.2021 r. w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020. Grupe docelowg stanowi 103 ucznidow technikum. W jego ramach
zrealizowane majg byé zakup pomocy dydaktycznych i narzedzi TIK dla pracowni
matematycznych i informatycznych;

- zajecia dla ucznidw w ramach két programistow;

- szkolenie ICT dla nauczycieli w zakresie nowych metod ksztatcenia

z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych;

- zajecia dla ucznidw w ramach két naukowo-technicznych;
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— zajecia dla ucznidw w ramach két matematycznych z elementami informatyki
i przedsiebiorczosci;

— szkota kreatywnosci - szkolenia dla nauczycieli w zakresie metod pracy
Z uczniem;

— warsztaty naukowe dla ucznidw w centrum nauki w regionie;

— wakacyjne obozy naukowe dla uczniéw w centrum nauki w regionie;

— kurs jezyka angielskiego dla uczniow.

3. ,Mtodzi Odkrywcy na WSKSiM w Toruniu”

Projekt realizowany w okresie od 1 sierpnia 2018 r. do 1 sierpnia 2019 r. w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 i skierowany jest do 30

uczniow technikum w formie zajeé teoretycznych i praktycznych w ramach jednego

z dwdch modutdw — informatycznego lub dziennikarskiego na WSKSiM w Toruniu.

Inwestycje w szkole roku 2018 dotyczyty biezgcych prac remontowych i byly realizowane

z biezgcych $rodkdw budzetu szkoty. W ramach dziatah m.in.:

- pomalowano wszystkie klasy i korytarze szkolne oraz pomieszczenia socjalne,

- dokonano wymiany kilkudziesiecioletniej boazerii na tynk mozaikowy w holu gtéwnym,

korytarzach szkolnych, gabinecie profilaktyki zdrowotnej, gabinecie dyrektora,

- czesciowo wymieniono ptytki podtogowe w korytarzu szkolnym,

- czesciowo wymieniono karnisze i firanki w oknach holu gtéwnego, gabinecie dyrektora

i wicedyrektora oraz na tzw. péfpietrze,

- wymieniono przestarzate tablice szkolne na nowoczesne tablice suchoscieralne,

- wymieniono boazerie w klasach szkolnych na ptytki (chronigce sciane przed zabrudzeniem)
- zakupiono meble do sekretariatu i pokoju nauczycielskiego, w ktérych mozna zabezpieczaé

dokumentacje szkolng zgodnie z wytycznymi RODO,

- zakupiono nowoczesne wyposazanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej, sfinansowane

ze Srodkéw budzetu panstwa otrzymanych za posrednictwem Wojewody Kujawsko-

Pomorskiego oraz Srodkéw wtasnych Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego,

- ulotki i gadzety wykorzystywane podczas rekrutacji, logo szkoty umieszczone w holu,

organizacja Dnia Otwartego (w ramach funduszu przeznaczonego na promocje szkoty),

- dokonywano biezgcych drobnych remontow i zakupdw.
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Zespot Szkét Nr 3 w Golubiu — Dobrzyniu

Zgodnie ze Statutem Zespotu w sktad Zespotu Szkét wchodzg nastepujace typy szkot:
1) szkota podstawowa - Szkota Podstawowa Specjalna Nr 3 dla ucznidw z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
2) Gimnazjum - Gimnazjum Specjalne Nr 3 dla uczniédw z uposledzeniem umystowym
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
3) Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy dla ucznidw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.
4) Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna.
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna ksztatci uczniow w zawodach:

1) kucharz matej gastronomii;

2) cukiernik;

3) malarz tapeciarz;

4) krawiec.
Zespobt obejmuje ksztatceniem ucznidw:

1) z uposledzeniem umystowym;

2) z zaburzeniami zachowania;

3) z autyzmem;

4) z zaburzeniami psychicznymi;

5) z niepetnosprawnoscig sprzezong.
W Szkole zatrudnionych jest 47 oséb, w tym 38 to nauczyciele. W roku szkolnym 2018/2019
do Zespotu Szkdét Nr 3 uczeszcza 76 ucznidow. Uczniowie uczg sie w 14 oddziatach
(w tym 3 zespoty dla uczniéw z autyzmem).
Szkota w roku 2018 realizowata nastepujace projekty zewnetrzne dla ucznidw kl. I-V:
-,,Szklanka mleka”;
- ,,Owoce i warzywa”.
W ramach realizowanych inwestycji w roku 2018 wykonano:
- zatozenie monitoringu w szkole;

- montaz 2 tablic interaktywnych;
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- wyposazenie gabinetu profilaktyki zdrowotnej w sprzet finansowany ze srodkéw budzetu
panstwa otrzymanych za posrednictwem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego (tj. szafa
metalowa 2-drzwiowa, szafka kartoteczna metalowa, waga medyczna, kozetka lekarska),
cisnieniomierz, tablica okulistyczna, stolik zabiegowy, stetoskop, parawan medyczny,

biurko).

Zespot Szkét w Kowalewie Pomorskim

Zgodnie ze Statutem Zespotu w sktad szkoty wchodzg :

1. publiczne szkoty dla mtodziezy :

a) Technikum, w ktérym ksztatci sie w zawodach technik logistyk, technik mechatronik,
technik hotelarstwa, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik urzadzen
i systemow energetyki odnawialnej, technik ekonomista, technik rolnik, technik ochrony
Srodowiska;

b) Branzowa Szkota | Stopnia, w ktérej ksztatci sie w zawodzie mechanik pojazdéw
samochodowych z praktykg na warsztatach szkolnych, oraz w zawodach wybranych
z praktykg u pracodawcy zgodnie z obowigzujgcg klasyfikacja zawoddow szkolnictwa
zawodowego.;

c) Liceum Ogdlnoksztatcace;

2) publiczne szkoty dla dorostych:

Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych - zajecia w systemie wieczorowym oraz w systemie
zaocznym;

Wsréd zadan szkoty wskazano:

1) ksztatcenie i wychowanie miodziezy, przygotowujac jg do dalszej nauki i zycia
we wspoéfczesnym swiecie;

2) kierowanie samodzielng nauka stuchaczy, utatwiajagc im osiggniecie jak najlepszych
wynikéw w nauce;

3) przygotowanie ucznidow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
w warunkach wspdtczesnego $wiata;

4) wyposazanie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogdlnej, ktéra stanowi fundament
wyksztatcenia, umozliwiajgcy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji,

a nastepnie jej pdzniejsze doskonalenie lub modyfikowanie;
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5) przygotowanie ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
6) ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takie jak: uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie
wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnos¢,
przedsiebiorczo$é, kultura osobista, gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej;
7) ksztattowanie postawy patriotycznej przez umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.
W szkole zatrudnionych jest 35 osdb, w tym 25 nauczycieli. W 9 oddziatach ksztafci sie
179 ucznidw.
W szkole realizowane byty dwa projekty wspotfinansowane ze srodkéw zewnetrznych:
1. Erasmus +
Projekt realizowany w okresie od 01.06.2017 do 31.05.2019 w ramach programu
Erasmus + SEKTOR Edukacja Szkolna , Kluczowa Akcja 1 Mobilno$é kadry szkolnej
edukacji. Grupe docelowg projektu stanowi 9 nauczycieli, a projekt realizowany jest
w formie mobilnosci zagranicznej nauczycieli.
2. Ksztatcenie zawodowe w Powiecie Golubsko Dobrzynskim
Projekt realizowany od 2017.09.01 do 2019.09.30 w ramach Programu operacyjnego
RPKP Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata

2014-2020, OS$ priorytetowa RPKP.10.00.00 Innowacyjna edukacja.

Publiczna Szkota Muzyczna | stopnia w Golubiu-Dobrzyniu

Publiczna Szkota Muzyczna | stopnia w Golubiu-Dobrzyniu jest publiczng szkotg artystyczna
dajgca podstawy wyksztatcenia muzycznego. W ramach szkoty funkcjonuje filia w Kowalewie
Pomorskim i Ciechocinie. Szkofa realizuje cele:

1) rozbudzanie i rozwdéj podstawowych zdolnosci muzycznych;

2) przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw muzyki;

3) oddziatywanie aktywnie na otoczenie w zakresie upowszechniania kultury muzycznej;

4) przygotowanie najzdolniejszych absolwentéw do kontynuowania nauki w szkole Il stopnia;
5) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna.

W szkole zatrudnionych jest 48 oséb, z czego 43 to nauczyciele. Do placéwki uczeszcza

190 ucznidow w 23 klasach zajeé teoretycznych.
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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Wielgiem jest publiczng placdwka oswiatowa
dla dzieci i miodziezy w wieku od 6 do 24 roku zycia, ktére z powodu swojej
niepetnosprawnosci nie mogg uczeszcza¢ do szkoty w miejscu zamieszkania i posiadajg
orzeczong niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu:
1) umiarkowanym;
2) znacznym;
3) okreslonym w pkt 1, 2 sprzezonym z:
a) autyzmem,
b) zaburzeniamizachowania,
c) uszkodzeniami wzroku lub stuchu,
d) zaburzeniami ruchowymi, w tym afazja.
W skfad Osrodka wchodzg szkoty nastepujgcych typow:
1) o$mioletnia szkota podstawowa specjalna,
2) gimnazjum specjalne, funkcjonujgce do roku szkolnego 2018/2019,
3) szkota specjalna przysposabiajgca do pracy dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniow
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktérego ukoniczenie umozliwia uzyskanie
Swiadectwa potwierdzajgcego przysposobienie do pracy.
W miesigcach I-VI/2018 w szkole uczyto sie 53 ucznidw, z czego 43 byto wychowankami
internatu:
e Szkota Podstawowa (8-letnia) — 4 oddziaty
e Szkota Przysposabiajgca do Pracy (3-letnia) — 3 oddziaty
e kontynuowana byta nauka w klasie Il i lll gimnazjum - 2 oddziaty
e internat dla ucznidow uczeszczajgcych do szkét wechodzgcych w sktad osrodka- 7 grup
W miesigcach IX-X11/2018 w szkole uczyto sie 48 ucznidw, z czego 41 byto wychowankami
internatu:
e Szkota Podstawowa (8-letnia) — 4 oddziaty
e Szkota Przysposabiajgca do Pracy (3-letnia) — 3 oddziaty

e kontynuowana byta nauka w klasie Ill gimnazjum - 1 oddziat
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e internat dla ucznidw uczeszczajgcych do szkét wechodzacych w sktad osrodka - 6 grup

W 2018 r. w os$rodku zatrudnionych byto 46 pracownikéw z czego 30 pracownikow

pedagogicznych, oraz 16 pracownikéw niepedagogicznych.

Uczniowie klas I-V szkoty podstawowej brali udziat w ,,Programie dla szkét”, ktéry obejmowat

dostawe bezptatnego mleka i produktéw milecznych oraz owoce i warzywa. Program

finansowany byt ze sSrodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu krajowego.

Ztozony zostat wniosek do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

w Toruniu na realizacje zadania publicznego i pozyskano dotacje w kwocie 2000,00 zt

na realizacje projektu p.n. ,Xlll Regionalny Turniej Pitki Noznej Wielgie 2018”.W turnieju

wzieli udziat zawodnicy z SOSW w Wielgiem oraz zaproszeni zawodnicy z osciennych szkét
specjalnych i osrodkéow. Wydatkowano ogélng kwote 2.801,01 zt. Termin realizacji

od 16.04.2018 r. do 21.06.2018 r.

Stowarzyszenie Przyjaciot SOSW w Wielgiem, ktére swojg dziatalnoscig wspiera realizacje

zadan placéwki, w ostatnim roku pozyskat kwote 38.840,20 ztotych.

We wspotpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciot SOSW w Wielgiem i dzieki zgromadzonym

Srodkom organizowane byty w placéwce poza w/w projektem:

e systematyczne wyjazdy na basen w ramach hydroterapii, wyjazdy na zajecia
z hipoterapii, do Centrum Rekreacji w Rypinie oraz na zajecia rekreacyjno-sportowe na
kregielni, wyjazdy do kina,

e imprezy kulturalno-rekreacyjne: Mikotajki, Andrzejki, Choinka Noworoczna, Dzien
Dziecka, Dzien Matki, Dzien Chtopaka, Dzien Godnosci Oséb z Niepetnosprawnosciag
Intelektualng, pasowanie na ucznia, uroczystos¢ komunijna,

e konkursy tematyczne np. konkurs plastyczny Barwy jesieni, konkurs piesni
patriotycznych,

e wzbogacana jest baza dydaktyczna Osrodka, m.in. zakupiono sprzet muzyczny, RTV,
AGD, konsole do gier wraz z oprogramowaniem, pomoce do zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania, sprzet rehabilitacyjny,

e zorganizowana zostata - wycieczka krajoznawczo-turystyczna do Warszawy,

e Regionalne Biegi Przetajowe, rajd pieszy,

e udzielono pomocy rzeczowej uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Golubiu — Dobrzyniu udziela dzieciom i mtodziezy

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia

i zawodu, udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy, a takze wspomaga przedszkola, szkoty

i placowki w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do zadan poradni nalezy:

1)
2)

3)

4)

diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

organizowanie i prowadzenie wspomagan przedszkoli, szkét i placowek w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W Poradni tgcznie zatrudnionych jest 8 nauczycieli na 9,7 etatu.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i mifodziezy oraz

rodzicom polega w szczegdlnosci na:

prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

udzielaniu wsparcia dzieciom i mitodziezy wymagajagcym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej,

udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci

i mtodziezy oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych.

Zadania sg realizowane w szczegdlnosci formie:

porad i konsultacji,
udziatu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych

i specjalistow,
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e udziatu w zebraniach rad pedagogicznych,

e warsztatow,

® grup wsparcia,

e wykftaddw i prelekg;ji,

e prowadzenia mediacji,

e interwencji kryzysowe;j,

e dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej,

e organizowania i prowadzenia sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow, ktérzy w zorganizowany sposdb
wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdélnosci poprzez
wymiane do$wiadczen.

W 2018 r. wydano:

e 138 decyzji administracyjnych tj. orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i o potrzebie indywidualnego nauczania oraz opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka,

e podjetych zostato 6 uchwat Rady Pedagogicznej, wszystkie zrealizowane.

Statystyka dziatalnosci Poradni:

ROK SZKOLNY 2017/2018
L.p. Rodzaj zadania Stopien realizacji
1. Ogodtem przyjetych w Poradni / liczba udzielonej 716/943
pomocy
2. Porady i konsultacje bez badan / po badaniach / 484/923/3.234
rozmowy terapeutyczne dla rodzicdw (po spotkaniach
terapeutycznych)
3. Orzeczenia ogdétem, w tym :
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
uposledzonych umystowo 32
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidow
z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja 9
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniow
niepetnosprawnoscig sprzezong 12
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
niestyszgcych/stabostyszacych 2
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
niewidomych/stabowidzgcych 4
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidow
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z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera 8
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniéw
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym -
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
z niedostosowaniem spofecznym -
e do nauczania indywidualnego/ indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego 37/3
e do zajec rewalidacyjno — wychowawczych
e uchylajgce 3
e 0 braku potrzeby 111
4. Opinie ogétem / WWR 253 /12
5. Terapia prowadzona na terenie placowki Liczba Liczba
spotkan | uczestnikow
e psychologiczna 427 98
e pedagogiczna 219 34
e logopedyczna 1.204 124
6. llos¢ przeprowadzonych badan:
e psychologicznych 458
e pedagogicznych 459
e logopedycznych 138
e przesiewowych wzroku i stuchu 200
e indywidualne doradztwo zawodowe 2
e formy pomocy indywidualne;j 38
7. Inne 41
e wydane informacje 11
e zaswiadczenia
8. Praca w terenie Liczba Liczba
spotkan | uczestnikéw
e warsztaty dla uczniéw ogdtem w tym: 93 1832
e ART 46 49
e Doradztwo zawodowe 9 287
e Profilaktyka uzaleznien 24 784
e Prelekcje dla rodzicéw 31 1404
e \Warsztaty dla rodzicow 28 29
e Udziat w radach pedagogicznych 5 81
9. Liczba wizyt w szkotach i placdwkach 284

| SEMESTR ROKU SZKOLNEGO 2018/2019

L.p. Rodzaj zadania Stopien realizacji

1. Ogodtem przyjetych w Poradni / liczba udzielonej 426 / 543
pomocy

2. Porady i konsultacje bez badan / po badaniach / 458 / 692 / 1313

rozmowy terapeutyczne dla rodzicéw (po spotkaniach
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terapeutycznych)

Orzeczenia ogdétem, w tym :
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniéw

uposledzonych umystowo 14
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
z niepetnosprawnoscig ruchowa , w tym z afazjg 3
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
niepetnosprawnoscia sprzezong 6
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniéw
niestyszgcych/stabostyszacych 1
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniéw
niewidomych/stabowidzacych 3
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera 3
e do ksztatcenia specjalnego dla ucznidw
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym 1
e do ksztatcenia specjalnego dla uczniéw
z niedostosowaniem spofecznym )
e do nauczania indywidualnego/ indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego 19/2
e do zajec rewalidacyjno — wychowawczych
e uchylajace X
2
e 0 braku potrzeby 1
Opinie ogdétem / WWR 97/5
Terapia prowadzona na terenie placowki Liczba Liczba
spotkan | uczestnikow
e psychologiczna 265 59
e pedagogiczna 252 51
e logopedyczna 406 98
llo$¢ przeprowadzonych badan:
e psychologicznych 195
e pedagogicznych 187
e logopedycznych 100
e przesiewowych mowy/ wzroku/ stuchu 202/21/176
e indywid. doradztwo zawod. / interwencja 1/9
kryzysowa
Inne
e wydane informacje 39
e zaswiadczenia 11
Praca w terenie Liczba Liczba
spotkan | uczestnikow
e zajecia psychoedukacyjne dla uczniéw 6 116
e ART 26 22
e Doradztwo zawodowe 7 68
e Profilaktyka uzaleznien 10 236
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e Prelekcje dla rodzicow 14 788
e \Warsztaty dla rodzicow 19 14
e Udziat w radach pedagogicznych 3 64
Razem warsztaty/ spotkania dla 85 1308
uczniéw/nauczycieli/rodzicow
9. Liczba wizyt w szkotach i placéwkach 118

Dom Pomocy Spotecznej

DPS w Golubiu-Dobrzyniu przeznaczony jest dla 12 oséb niepetnosprawnych intelektualnie.
DPS jest jedng z najmniejszych placéwek w kraju. Mata liczba miejsc pozwala na prowadzenie
specyficznej dziatalnosci terapeutycznej opartej w znacznej mierze o relacje
charakterystyczne dla domu rodzinnego. Kazdy mieszkaniec Domu, niezaleznie od stopnia
niepetnosprawnosci, petni okreslong, dostosowang do jego mozliwosci i potrzeb funkcje.
Mata liczba mieszkancéw umozliwia dobrg obserwacje problemoéw z jakimi sie borykajg
przez kazdego z cztonkéw funkcjonujgcego w Domu Zespotu Terapeutyczno-Opiekuniczego.
Wtasciwe rozpoznanie problemdéw stanowi podstawe do opracowania programow
wspierania mieszkanca. Realizacji zaplanowanych dziatan sprzyja ilos¢ czasu jaki
poszczegdlnym mieszkaicom moze poswieci¢ terapeuta, rehabilitant czy pracownik
pierwszego kontaktu.
Obstuge kadrowg Domu stanowi zesp6t 10 oséb (9,5 etatu).
Zadania realizowane przez DPS:

e aktywizacja mieszkancéw,

e zwiekszanie zakresu samodzielnosci i zaradnosci zyciowej,

e zachecanie do aktywnosci fizycznej i umystowe;,

e uczestnictwo mieszkanicow w zajeciach terapeutycznych, zajeciach z psychologiem,

fizjoterapeuta,
e praca socjalna (dziatania wspierajgce mieszkanncéw w czynnosciach i sprawach zycia
codziennego),

e realizacja zadan wynikajgca z regulaminu organizacyjnego.
Dom Pomocy Spotecznej realizowat w roku 2018 projekt ,,Czas spokoju i bezpieczenstwa”
w ramach konkursu ofert nr 27/2018 na wykonanie zadania Samorzadu Wojewddztwa
ze Srodkéw PFRON pod nazwg ,Czas pokoju i bezpieczeAstwa” — przeciwdziatanie

uzaleznieniom i patologiom spofecznym. Projekt realizowany byt przy wspotpracy Fundacji
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Rozwoju Synergia z Domem Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie. Realizacja programu
finansowana byta w 100% z pozyskanych $rodkéw zewnetrznych, na jego cel uzyskano
dofinansowanie w kwocie 5.000 zt. Beneficjentami programu byty osoby zamieszkujgce DPS
w Golubiu-Dobrzyniu oraz DPS w WabrzeZnie, opiekunowie prawni i personel obu Domoéw —
tacznie 70 oséb. Projekt polegat na przeprowadzeniu treningdw, zaje¢ relaksacyjnych
potgczonych z prezentacjg sprzetu i pomocy terapeutycznych, szkoleniem w zakresie

aspektow prawnych dla personelu i opiekunéw prawnych, konsultacje prawne.

7. Polityka spoteczna

Do zadan wtasnych Powiatu w zakresie pomocy spotecznej zaliczamy w gtéwnej mierze:

e opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,
ze szczegbélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, wspierania osob
niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka - po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami;

e prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

® przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajgcym, domy pomocy spofecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne o$rodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

e pomoc w integracji ze srodowiskiem osdb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie
do zycia mtodziezy opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
W cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze,
majacych braki w przystosowaniu sie;

e pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub

ochrone uzupetniajgcy, majgcym trudnosci w integracji ze srodowiskiem;
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prowadzenie i rozwdj infrastruktury domow pomocy spotecznej o zasiegu ponad
gminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych o$rodkéw wsparcia, w tym domoéw dla matek z matoletnimi dzie¢mi
i kobiet w cigzy, z wyfaczeniem srodowiskowych domdéw samopomocy i innych
osrodkéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie osrodkdow interwencji kryzysowej;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spofecznej z terenu Powiatu;
doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotfecznej z terenu Powiatu;

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programow ostonowych;

sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wfasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;
sporzgdzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej;

utworzenie i utrzymywanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, w tym

zapewnienie srodkdéw na wynagrodzenia pracownikdw.

Do zadan z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez powiat w zakresie pomocy

spotecznej zalicza sie:

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajgcy, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
optacanie za te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym w Narodowym Funduszu Zdrowia;
prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkédw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj

specjalistycznego wsparcia;
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e udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 53 ust. 1 pkt 15 oraz w art. 53a ust.
2 pkt 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach, pomocy w zakresie

interwencji kryzysowe;.

Powiat Golubsko-Dobrzynski realizuje zadania z tego zakresu poprzez wiasne jednostki

organizacyjne:

Powiatowy Urzad Pracy w Golubiu-Dobrzyniu,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu,

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Golubiu-Dobrzyniu,

Dom Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu,

Powiatowg Placéwke Opiekunczo-Wychowawczg w Wielgiem,

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Golubiu-Dobrzyniu,

Powiatowg Placéwke Opiekunczo-Wychowawcza Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego

w Golubiu-Dobrzyniu.

Powiatowy Urzad Pracy

Jednostka realizuje zadania samorzgdu powiatowego w zakresie przeciwdziatania bezrobociu

oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. W Urzedzie zatrudnionych jest przez pracownikéw

zatrudnionych na 29 etatach. W roku 2018 w PUP:

a) wydano 6 827 decyzji administracyjnych, orzekajac miedzy innymi o posiadaniu badz
utracie statusu osoby bezrobotnej, prawa do zasitku dla bezrobotnych, wstrzymaniu
lub wznowieniu wyptaty zasitku, przyznaniu lub utracie prawa do stypendium z tytutu
odbywania szkolenia, stazu,

b) Wydano 1300 zaswiadczen potwierdzajgcych posiadanie statusu osoby bezrobotnej,
przede wszystkim niezbedne do uzyskania swiadczen z opieki spotecznej lub
opieki zdrowotnej,

c¢) Wydawano réwniez 1 390 zaswiadczen potwierdzajgcych okres i wysokos$¢ zasitku dla
bezrobotnych po uptywie ustawowego okresu jego pobierania,

d) zarejestrowano 3061 oséb bezrobotnych,

e) wytgczono z rejestrow bezrobotnych 3181 osdéb,

f) na koniec 2018 r. w ewidencji zarejestrowanych byto 1892 bezrobotnych.

W ramach projektéw zewnetrznych, w tym unijnych Urzad realizowat ze srodkéw:

a) Fundusz Pracy — wyptata Swiadczen:
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e zasitki dla bezrobotnych —3.243.413,21 zt., wyptacone tacznie dla 905 oséb;

e dodatki aktywizujgce —304.962,10 zt., wyptacone tgcznie dla 251 oséb.

b) Fundusz Pracy — dziatania aktywizujace, tgcznie wydatkowano srodki w wysokosci
6.931.452,60 ztotych, w tym 2.694.015,36 z projektéw unijnych, z tego:

e Algorytm — w ramach podstawowej decyzji finansowej Funduszu Pracy w minionym
roku wydatkowano $rodki w wysokosci 1.863.745,78 ztotych. Srodki te pozwolity
na aktywizacje 365 oséb bezrobotnych, z tego:

o przeszkolono 9 osdb,

o skierowano do wykonywania prac interwencyjnych 95 0sdb,

o skierowano na stanowiska pracy utworzone w ramach refundacji kosztéw
doposazenia stanowisk pracy 14 oséb,

o skierowano do wykonywania prac spotecznie uzytecznych 183 osoby,

o skierowano do odbycia stazu 64 osdb.

e Rezerwa MRPIPS - w 2018 roku udato nam sie pozyskac i wydatkowaé¢ dodatkowe

srodki w wysokosci 390.965,25zt, stanowigce tzw. rezerwe ministra na realizacje
2 programoéw przeznaczonych dla oséb bezrobotnych dla ktérych okreslony zostat
drugi i w uzasadnionych przypadkach pierwszy profil pomocy:

o Program pod nazwg ,Wiek naszym atutem” — Il edycja, byt realizowany
wspoélnie z innymi urzedami pracy Woj. Kujawsko-Pomorskiego, w ramach
tzw. Programu Regionalnego, skierowanego do oséb bezrobotnych w wieku
30 - 50 lat. Uruchomione zostaty staze dla 12 osdb, 8 osdéb otrzymato
jednorazowe sSrodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 7 oséb skierowano
na stanowiska pracy utworzone w ramach refundacji kosztéw doposazenia
stanowisk pracy.

o Program pod nazwag ARIMR dedykowany byt Agencjom Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa. W ramach projektu uruchomiono staze dla 5 oséb
dtugotrwale bezrobotnych lub zamieszkatych na wsi.

e Program ,100 — tys. miejsc pracy dla mtodych” - w 2018 roku wydatkowano na ten

cel srodki w wysokosci 1.887.930,13 zt.
o Powiatowy Urzad Pracy miat mozliwosé¢, na podstawie zawartej umowy,
refundowac¢ pracodawcy cze$é¢ kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,

nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych do pracy
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bezrobotnych do 30 roku zycia. Nowg forme umozliwit, wchodzacy z dniem
1 stycznia 2016 r., program ,Praca dla mtodych”, ktérego autorem byt resort
pracy. Program miat sie przyczyni¢ do powstania 100 tys. nowych miejsc pracy
do konica 2018 roku, a korzystac z niego mieli bezrobotni ponizej 30 roku zycia
i zatrudniajgce ich firmy. Program ten byl elementem wdrazane] strategii
,Dobry start dla mtodych”. Pracodawcy oraz przedsiebiorcy mogli skorzystac
prawa do refundacji kosztédw poniesionych w przypadku zatrudnienia na petny
etat i umowe o prace osoby bezrobotnej, ktéra nie ukonczyta jeszcze 30 lat.
Dofinansowanie obowigzywato przez pierwszy rok pracy danej osoby.
Nastepnie pracodawca byt zobowigzany do jej zatrudnienia przez kolejne
12 miesiecy, jednak wtedy sam musiat pokry¢ juz wszystkie koszty. Taki
pracownik miat zarabia¢ co najmniej pensje minimalng, a ewentualna wyzsza
ptaca lezata w gestii pracodawcy. W ten sposéb mtodzi ludzie zyskali
mozliwos$¢ wejscia na rynek, uzyskania stabilnej pracy na przynajmniej dwa
lata i zdobycia w tym czasie niezbednego doswiadczenia. Firmy zyskaty zas
bonus w postaci pomocy finansowej, co miato ich dodatkowo zachecaé
do zwiekszania zatrudnienia i oferowania pracownikom umdw o prace
zamiast cywilnoprawnych.

W roku 2018 realizowalismy tylko zobowigzania z lat poprzednich
i kierowalismy bezrobotnych na powstajgce wakaty - 41 oséb (rok wczesniej

162 osoby).

e Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 — POWER - w 2018 r.

w ramach projektu wydatkowano srodki w wysokosci 1.441.386,03 zt. Program

skierowany do osdb bezrobotnych, ktdre muszg spetnia¢ nizej wymienione warunki:

o

o

o

muszg byé ponizej 30 roku zycia i mieé okreslony Il profil pomocy,

nie mogg pracowad, (tj. muszg by¢ zarejestrowane jako bezrobotne),

nie mogga ksztatci¢ sie (tj. nie mogg uczestniczy¢ w ksztatceniu formalnym
w trybie stacjonarnym),

nie mogy sie szkoli¢ (tj. nie mogg uczestniczy¢ w pozaszkolnych zajeciach
majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci

i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy
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c)

w chwili przystgpienia do projektu oraz w okresie ostatnich 4 tygodni

poprzedzajgcych przystgpienie do projektu.

o ponadto, osoby do 25 roku muszg spetnia¢ dodatkowy warunek jakim jest
przystgpienie do projektu w okresie do 4 miesiecy od dnia rejestracji

w urzedzie (nie mogg by¢ zarejestrowane dtuzej niz 4 miesigce).

W 2018 roku do udziatu w projekcie pod nazwg , Aktywizacja oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim (IIl)” skierowalismy
157 oséb, z tego:

o 133 osoby otrzymaty skierowanie do odbycia stazu,
o 4 osoby otrzymaty jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci,
o 20 oséb otrzymato Bon na zasiedlenie.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014

— 2020 - RPO WKP. W 2018 r. w ramach projektu wydatkowano $rodki w wysokosci

1.262.629,33 zt. Program skierowany jest do oséb zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne powyzej 29 roku zycia dla ktérych okreslono
Il profil pomocy, nalezgcych w szczegdlnosci do co najmniej jednej z ponizszych grup:

o osoby powyzej 50 roku zycia,

o kobiety,

o o0soby z niepetnosprawnosciami,

o osoby diugotrwale bezrobotne,

o osoby niskowykwalifikowane.
W ramach realizowanego przez nas w 2018 r. projektu pod nazwg ,Wsparcie
aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych w powiecie golubsko-dobrzynskim (111)”,
pomocg zostato objetych 136 oséb bezrobotnych, z tego:

o 96 0s6b zostato skierowane do odbycia stazu,

o 16 osbéb otrzymato jednorazowe srodki na podjeci dziatalnosci gospodarczej,

o 24 osoby zostaty skierowane do pracy w ramach zawartych uméw w sprawie

refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy — w 2018 r. wydatkowano $rodki w wysokosci

94.796,08 zt. Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez
osoby pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie

zmieniajgcej sie gospodarki. Zwiekszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno
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poprawic¢ zarowno pozycje firm jak i samych pracownikéw na konkurencyjnym rynku

pracy. Srodki KFS maja wspieraé¢ pracodawcéw inwestujgcych w ksztatcenie oséb

pracujgcych. Pracodawca moze otrzymac srodki na sfinansowanie:

©)

80 % kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci
300 % przecietnego wynagrodzenia w danym roku na 1 uczestnika,

100 % kosztéow ksztatcenia ustawicznego — jezeli pracodawca nalezy do grupy
mikroprzedsiebiorcow, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300 % przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na 1 uczestnika.

Finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy oznacza,

ze $rodki KFS, zgodnie z art. 69 ust 2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy mozna przeznaczy¢ na:

(@]

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztaftcenia ustawicznego
w zwigzku z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego
zgodg,

egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukofnczonym ksztatceniu,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku zpodjetym

ksztatceniem.

O dofinansowanie kosztédw ksztatcenia ustawicznego mogg wystgpi¢ pracodawcy

(zgodnie z definicjg ustawowg, pracodawca to jednostka organizacyjna, chociazby nie

posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmnie;j

1 pracownika), ktérzy zamierzajg inwestowaé w podnoszenie swoich wtasnych

kompetencji lub kompetencji oséb zatrudnionych w firmie. Srodki z KFS przyznane

pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowig pomoc

udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Rada Rynku Pracy co roku

okresla priorytety, zgodnie z ktédrymi urzedy pracy moga finansowac szkolenia

pracownikdéw: Na rok 2018, Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ustalit
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nastepujgce priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
z limitu podstawowego:

o Priorytet | - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie zawodach deficytowych;

o Priorytet Il - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem
w firmach nowych technologii i narzedzi pracy;

o Priorytet Il - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga
udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo
do emerytury pomostowe;.

Na rok 2018, Rada Rynku Pracy okreslita nastepujgce Priorytety wydatkowania
srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego:

o Priorytet | - wsparcie zawodowego  ksztatcenia  ustawicznego
wzidentyfikowanych w danym powiecie zawodach deficytowych;

o Priorytet Il - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

W minionym roku zawarlismy 17 umoéw, w ramach ktérych przeszkolono tacznie

45 pracownikéw.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu w 2018 r. realizowato ustawowe
zadania z zakresu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej i rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych oraz orzecznictwa osob z niepetnosprawnoscia, jak rowniez inne zadania
wynikajgce z rozeznanych potrzeb m.in. w postaci programéw celowych, projektéw
finansowanych z dodatkowych srodkéw pozyskanych w ramach ogtaszanych naboréw
i konkurséw pochodzacych ze srodkéw krajowych i UE. Zadania te realizowato na dzien
31 grudnia 2018 r. 10 os6b.
Piecza zastepcza
Do zadan z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, realizowanych
przez Powiat nalezy:

= organizowanie opieki w rodzinnej pieczy zastepczej,

= organizowanie opieki w instytucjonalnej pieczy zastepczej,

= pomoc dla oséb usamodzielnianych,
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= udzielanie Swiadczen pienieznych.
Na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego na koniec 2018 r. funkcjonowato 48 rodzin
zastepczych, liczba dzieci w tych rodzinach — 67.
Podziat rodzin zastepczych w powiecie:
® rodziny zastepcze zawodowe - 2 (w tym 1 rodzina zastepcza zawodowa petnigca
funkcje pogotowia rodzinnego)
= 2 rodzinne domy dziecka
= rodziny niezawodowe — 12
= rodziny spokrewnione — 32
Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wysokosci
kwot swiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej i prowadzacemu rodzinny dom dziecka
oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnionej z dnia 23 marca 2018 r.
od dnia 1 czerwca 2018 r. rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka
przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego dziecka
w wysokosci nie nizszej niz:
= 694 zt - w przypadku rodziny spokrewnionej,
= 1052 zt - w przypadku rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub rodzinnego
domu dziecka.
W funkcjonujgcych rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka w 2018 r.
przebywato 10 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, na ktére zgodnie z ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodziny zastepcze otrzymywaty dodatek
w wysokosci 211 zt m-cznie.
Rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe, spokrewnione i rodzinne domy dziecka
otrzymujg miesieczne $wiadczenia pieniezne zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych
i rodzinnych doméw dziecka.
Na realizacje przystugujgcych swiadczen dla rodzin zastepczych wydano tacznie:
o 175 decyzji administracyjnych,
o sporzadzono 20 wywiadéw srodowiskowych (w tym na potrzeby innych PCPR, sadu,
OPS). Ponadto zatrudnieni koordynatorzy w tut. centrum w ciggu miesigca $rednio
okoto 60 razy odwiedzali rodziny zastepcze,

o wydano 10 zaswiadczen dla rodzin zastepczych i petnoletnich wychowankéw,
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o sporzadzono 2 zarzadzenia i 1 uchwate dot. dziatu rodzinnej pieczy zastepczej na rok
2018,
o sporzadzono tacznie 105 ocen dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej i 13 ocen
okresowych dot. funkcjonowania rodzin zastepczych,

o dokonano 13 diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy.
Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe w budzecie dla rodzin zastepczych w 2018 roku
realizowano fakultatywne $wiadczenia wynikajgce z cyt. Uchwaty, tj. $wiadczenie
jednorazowe na pokrycie kosztdw niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka w wysokosci 300,00 zt na kazde dziecko. Takich swiadczen
wyptacono dla 13 dzieci.
Zgodnie z art. 57 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z dnia 9 czerwca 2011 r., w 2018 roku na wniosek zainteresowanych przyznano 4 rodzinnym
domom dziecka osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich. Ponadto zgodnie z w/w ustawg 2 rodzinne domy dziecka skorzystaty
z pomocy pienieznej w tgcznej wysokosci 11.497,33 zt na utrzymanie lokalu mieszkalnego.
Ponadto 3 rodzinne domu dziecka skorzystaty z pomocy finansowej na remont domu
w tgcznej wysokosci 3.967,50 zt. Nalezy nadmieni¢, iz 1 rodzinnemu domu dziecka przyznano
Swiadczenia na pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych
z opieka i wychowaniem dziecka w wysokosci 1.500,00 zt.
Poza tym w 2018 roku istniata mozliwos¢ dofinasowania wypoczynku dla dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej poza miejscem zamieszkania. Z tej formy pomocy
skorzystat jeden rodzinny dom dziecka na 4 dzieci oraz dwie rodziny zastepcze zawodowe
na 3 dzieci, na faczng kwote 1.800 zi.
Jednostka korzystata z dofinansowania programu resortowego programu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na rok 2018 , Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej” do zatrudnienia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Jednoczesnie tut. Centrum zobowigzane jest do zapewnienia badan psychologicznych
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, wydawania okresowych opinii rodzin
dot. predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz diagnoz
psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy, co wigze sie z dodatkowymi wydatkami na
ten cel. Poza tym w przypadku koniecznosci udzielenia pomocy psychologicznej rodzinie

zastepczej czy petnoletniemu wychowankowi tut. centrum zatrudnia psychologa w ramach

89



umowy zlecenie. W 2018 roku na wniosek Sagdu Rejonowego w Golubiu-Dobrzyniu wydano
6 opinii dot. kandydatdw na rodziny zastepcze: 5 pozytywnych, 1 negatywna.

W ramach obowigzujacych przepiséw prawa, gminy witasciwe ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponoszg
odpowiednio wydatki w wysokosci 10, 30, 50 % wydatkédw przeznaczonych na opieke
i wychowanie dziecka, co umozliwito nam na podstawie sporzgdzonych not ksiegowych
pozyskanie dochoddw powiatu w 2018 roku na kwote 152.063,62 zt.

Dwie rodziny zastepcze zawodowe skorzystaty z urlopu wypoczynkowego w zwigzku,
z czym w m-cu styczniu i czerwcu ubiegtego roku zostaty uruchomione dwie rodziny
pomocowe dla 4 dzieci. Funkcje te petnity osoby prowadzgce rodzinny dom dziecka
i otrzymywali z tego tytutu Swiadczenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

W 2018 roku zostato rozwigzanych 9 rodzin zastepczych, natomiast powstaty tylko
4 rodziny. Dzieci umieszczane sg w rodzinnej pieczy zastepczej na skutek m.in. bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych rodzicéw biologicznych, uzaleznienia, dtugotrwatej
choroby rodzica a nawet jego S$mierci. Natomiast dzieci opuszczaty rodziny zastepcze
z nastepujgcych powoddéw; powracajg do rodzicdw biologicznych, umieszczane
s3 W instytucjonalnej formie pieczy zastepczej, usamodzielniajg sie bgdz sg adoptowane.
Kolejng forma wsparcia finansowego dla rodzin zastepczych i prowadzacym rodzinne domy
dziecka sg wyptacane dodatki wychowawcze w wysokosci 500 zt miesiecznie na kazde
dziecko przebywajace w pieczy zastepczej. Srodki na ten cel pochodzg z dotacji budzetowej
z Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy. W zwigzku z powyzszym
wydano 76 decyzji administracyjnych, na kwote 318.291,00 zt. Ponadto od roku 2018 r.
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw realizacji rzagdowego programu ,Dobry start” dzieciom umieszczonym w pieczy
zastepczej, zaréwno rodzinnej jak i instancjonalnej przystugiwato swiadczenie jednorazowe
w wysokosci 300 zt w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego. Na ten cel do tut. centrum
wptyneto 56 wnioskdw, zostato wyptaconych 69 swiadczen na tgczng kwote 20 700,00 zt.
Pracownicy dziatu rodzinnej pieczy zastepczej stale wspdtpracujg z sgdem, co najmniej raz na
6 m-cy (raz na 3 m-ce w przypadku dzieci do lat trzech) informujg sad o catoksztatcie sytuacji
osobistej dziecka, przekazujg opinie dotyczgce zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej. W 2018 roku pieciokrotnie zebrat sie zespét ds. oceny sytuacji dziecka

umieszczonego w rodzinie zastepczej i rodzin zastepczych w sktad, ktérego wchodzili
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pracownicy Ops-6w, koordynatorzy, pracownicy PCPR, przedstawiciel osrodka adopcyjnego,
rodzin zastepczych i rodzicéw biologicznych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w 2018 roku z pomocy pienieznej
na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie skorzystato 12 wychowankdéw rodzinnej pieczy
zastepczej, z tego 4 otrzymato $wiadczenie na usamodzielnienie i 5 na zagospodarowanie
w formie rzeczowej. taczna kwota $wiadczenia dla usamodzielnionych wychowankéw
w 2018 r. wyniosta 103 017,68 zt. Ponadto sporzadzono 8 Indywidualnych Programéw
Usamodzielnienia dla wychowankdéw rodzinnej pieczy zastepczej. Powyzszy dokument jest
istotny dla przysztosci mtodego cztowieka, poniewaz zawiera informacje o dalszej drodze
zyciowej osoby usamodzielnianej przebywajgcej w rodzinnej pieczy zastepczej.

W zwigzku z art. 38 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Kierownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wnidst do Sgdu Rejonowego w Golubiu-Dobrzyniu
1 pozew o alimenty przeciwko rodzicom biologicznym dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych na terenie naszego powiatu.

Ponadto wszczeto sprawy dot. opfaty rodzicow biologicznych za pobyt ich dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej. W zwigzku, z czym wydano 31 decyzji administracyjnych.
W wiekszosci przypadkach odstepowano od ustalania powyzszej optaty z uwagi na trudna
sytuacje materialng, zdrowotng badz rodzinng oséb zobowigzanych do optaty, a osoby
obowigzane do odptatnosci, ktorym decyzjg ustalono czesciowg odptatnosé uiscity tgcznie
w roku ubiegtym 6.251,62 zt.

W 2018 roku zgtoszono do Diecezjalnego Osrodka Adopcyjnego w Toruniu oraz Kujawsko-
Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w Toruniu fgcznie 5 dzieci przebywajgcych w pieczy
zastepczej z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajgcych. W stosunku do 1 zgtoszonego dziecka komisja kwalifikacyjna
zdecydowata o zakwalifikowaniu do przysposobienia zgtaszanego dziecka.

Koordynatorzy i pracownicy tut. centrum czesto uczestniczg w sprawach sadowych dot.
dalszych loséw dzieci, pozbawienia wtadzy rodzicielskiej rodzicow czy tez ustalenia na rzecz
dzieci alimentéw. Ponadto na state wspodtpracujg z osrodkami pomocy spotecznej, policja,
kuratorami i pedagogami ze szkdt dla dobra dzieci przebywajgcych w pieczy zastepcze;j.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu opracowato:

- Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020,
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- Strategia Rozwigzywanie Problemodw Spotecznych w Powiecie Golubsko-Dobrzyriskim na
lata 2018-2022.
Instytucjonalna piecza zastepcza oraz pomoc srodowiskowa
W Powiecie Golubsko-Dobrzyinskim funkcjonujg 2 placowki opiekurczo-wychowawcze,
tj. Placowka socjalizacyjna w Wielgiem i Placdwka specjalistyczno-terapeutyczna w Golubiu-
Dobrzyniu.
W 2018 roku w placéwce socjalizacyjnej — umieszczonych zostato nowych 8 dzieci
(wydanych skierowan 12), a w placéwce specjalistyczno-terapeutycznej- umieszczonych
zostato 8 dzieci (wydanych skierowan 9).
Poza powiatem w placéwce socjalizacyjnej przebywa 3 dzieci, w tym 1 dziecko umieszczone
w 2018 r. (Dom Dziecka w Brodnicy).
W/w placoéwki opuscito 9 osdéb, w tym 1 osoba powrdcita do rodziny zastepczej,
2 powrdcity do domu rodzinnego, 1 usamodzielnita sie, 5 zostato przeniesionych do innych
placéwek funkcjonujacych na terenie Powiatu, z ktérego dzieci te pochodzity.
Dla rodzicéw naturalnych dzieci przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepczej wydano
16 decyzji dot. odptatnosci, z czego 15 ustalajgcych odstgpienie od odptatnosci oraz
1 ustalajgcy odptatnosc.
Dla petnoletnich oséb opuszczajgcych instytucje, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej przyznano $wiadczenia:

a) nazagospodarowanie- 4 swiadczenia ( 4 decyzje),

b) na usamodzielnienie- 3 $wiadczenia( 3 decyzje).

Dom Pomocy Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu

Dla mieszkarnicow DPS w Golubiu-Dobrzyniu zostato wydanych 9 decyzji ustalajgcych
odptatnosé za pobyt w instytucji.

Srodowiskowe Domy Samopomocy w Golubiu-Dobrzyniu

1. SDS ul. Réwninna:
Wydano 144 decyzji, w tym 68 decyzji dot. skierowania i uchylenia skierowania oraz
76 decyzji dot. naliczenia badz odstgpienia od naliczenia odptatnosci.

2. PSDS przy ul. Koppa 1:
Wydano 86 decyzji w tym 41 decyzji dot. skierowania i uchylenia skierowania oraz

45 decyzji dot. naliczenia badz odstgpienia od naliczenia odptatnosci.
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Rehabilitacja osob niepetnosprawnych

Dofinansowania (wydawanie, przyjmowanie wnioskdw, rozpatrywanie, przyznawanie

dofinansowan, rozliczanie, kontrola) ze srodkdw PFRON do:

zakupu przedmiotdw ortopedycznych i sSrodkdw pomocniczych,

sprzetu rehabilitacyjnego,

likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,

uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym,

sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

prowadzenia Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kowalewie Pomorskim,

pomocy w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu,

pomocy w uzyskaniu prawa jazdy kat. B,

pomocy w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania,

szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
i oprogramowania,

utrzymania sprawnosci technicznej posiadanego wodzka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

pomocy w zakupie protezy koriczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co najmniej na lll poziomie jakosci funkcjonowania,

pomocy w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny
na lll lub IV poziomie jakosci,

pomocy w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej,

pomocy w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Ponadto do zadan pracownika na tym stanowisku nalezy réwniez prowadzenie spraw

Powiatowej Spotecznej Rady Do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, nadzorowanie dziatalnosci

WTZ oraz udzielanie informacji i poradnictwa osobom niepetnosprawnym oraz ich rodzinom

z powiatu golubsko — dobrzyniskiego.

Do tut. Centrum wptyneto w 2018 r. 509 wnioskéw o dofinansowanie. Wydano ok. 900

informacji o przyznaniu (badz odmowie przyznania) dofinansowan, ktére nie majg

charakteru decyzji administracyjnych. Jesli do wniosku w przypadku przedmiotéw
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ortopedycznych i S$rodkdw pomocniczych byta zatgczona oferta cenowa, wystawiano
zaswiadczenia o wysokosci dofinansowan z prosbg o dostarczenie faktur VAT niezbednych
do wyptaty dofinansowan dla ok. 50 osdb. Zawarto 66 umdéw na dofinansowania
z indywidualnymi osobami niepetnosprawnymi, 2 umowy z instytucjami, ktére wnioskowaty
w ramach sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych. Podpisano umowe
dot. realizacji pilotazowego programu pn. ,,Aktywny samorzad” oraz 2 aneksy do tej umowy.
Z Warsztatami Terapii Zajeciowej w Kowalewie Pomorskim zawarto 6 aneksdw. 27 srodowisk
odwiedzono w ramach przeprowadzenia wizji lokalnych oraz kontroli zasadnosci
przyznanych dofinansowan. Poza tym przeprowadzono 1 kontrole planowang w WTZ
w Kowalewie Pomorskim, jak réwniez dokonano opinii wniosku TPD o zwiekszenie WTZ
w Kowalewie Pomorskim o pieciu nowych uczestnikéw.
0Od 2012 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu — Dobrzyniu realizuje pilotazowy
program pn. , Aktywny samorzad” finansowany ze srodkdw PFRON skierowany do oséb
niepetnosprawnych. Kwota przyznana na realizacje zadania w 2018 r. wynosita
154.346,94 zt.
W 2018 r. o dofinansowanie w ramach programu ubiegato sie 31 oséb (1 osoba
do oprzyrzadowania do posiadanego samochodu, 1 osoba do prawa jazdy kat. B, 8 0séb
do zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementéw orazoprogramowania, 2 osoby
do zakupu protezy na lll poziomie jakosSci funkcjonowania, 1 osoba do naprawy wdzka
elektrycznego, 2 osoby do zwrotu kosztow za pobyt dzieci w przedszkolu, 10 oséb
do kosztow nauki).
W/w zadania zostaty zrealizowane zgodnie z Programem Dziatan na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych oraz uchwatg Rady Powiatu nr LVIII/258/2018 z dnia 15.03.2018 r.
w sprawie okres$lenia zadan i wysokosci srodkdw PFRON przeznaczonych na te zadania
w Powiecie Golubsko — Dobrzyriskim w roku 2018 wraz z pézniejszymi zmianami.
Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu dziata Powiatowy Zespét
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Golubiu-Dobrzyniu, w sktad ktérego wchodzg;

e przewodniczgca zespotu ( 1 etat)

e sekretarz zespotu — 1/6 etatu,

e 6 lekarzy — przewodniczacych sktadéw orzekajacych,

e 3 psychologéw,

e 1 doradca zawodowy,

94



e 5 pracownikdéw socjalnych,

e 1 pedagog.

Wszyscy cztonkowie zespotu posiadajg niezbedne zaswiadczenia do orzekania
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci wydane przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego uprawniajgce do udzialu w procesie orzeczniczym zgodnie z posiadang
specjalnoscia. W 2018 roku do Zespotu wptyneto 771 wnioskéw w sprawie ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci oraz 99 wnioskdw w sprawie wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci.
W ubiegtym roku odbyto sie 55 posiedzen sktadéw orzekajacych, podczas ktérych zostato
wydanych tacznie 840 orzeczen. Na podstawie w/w orzeczen Zespotu zostato wydanych
130 legitymacji dla oséb z niepetnosprawnosciag oraz 117 kart parkingowych. Budzet
pochodzacy z dotacji Wojewody Kujawsko -Pomorskiego w 2018 r. na powyzsze zadanie
stanowit kwote 101.313,00 zt, zas dotacja z budzetu Starostwa stanowita kwote 9.000,00 zi.
Dotacja Wojewody pozwolita sfinansowac koszt wydania jednego orzeczenia do 131,25 zt.
Informacja dotyczaca realizacji projektow zewnetrznych, w tym unijnych

1. Nazwa projektu: projekt partnerski pn. ,Rodzina w Centrum”, okres realizacji

projektu: od 01.07.2016 r. do 30.06.2018 r.

Program: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 wspodtfinansowany ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
O$ Priorytetowa 9 Solidarne spofeczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych
i spotecznych, Podziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych

e procent dofinansowania: 95%

o wkfad wtasny: 16.749,00 zt (na caty projekt)

e otrzymana wysokos$¢ dofinansowania: kwota nie wieksza niz 307.900,00 zt (na caty
projekt)

e grupa docelowa: osoby sprawujgce rodzinng piecze zastepczg; osoby prowadzace
Rodzinne Domy Dziecka; osoby przebywajagce w pieczy zastepczej; osoby
opuszczajgce piecze zastepczg; inne osoby, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny
do skutecznego wsparcia o0séb zagrozonych ubdstwem badz wykluczeniem
spotecznym w roku 2018 (w catym projekcie osoby w rodzinie przezywajacej
trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej-

95



w tym rodziny objete wsparciem asystenta rodziny, inne osoby, ktorych udziat

w projekcie jest niezbedny do skutecznego wsparcia oséb zagrozonych ubdstwem

badz wykluczeniem spotecznym)
Liczba uczestnikéw: 32
Forma realizacji projektu: specjalistyczne poradnictwo rodzinne, prawne, psychologiczne
i psychiatryczne, mediacje rodzinne, warsztaty 1l-dniowe wzmacniajgce kompetencje
rodzicielskie, zajecia animacyjne dla dzieci rodzicéw korzystajgcych z warsztatow, warsztaty
dla oséb przebywajacych i opuszczajgcych piecze zastepcza, spotkania dotyczace rozwoju
rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekuriczo-wychowawczych do 14 dzieci,
zwrot kosztu dojazdu rodzin do centrum w roku 2018 (w catym projekcie wyjazd edukacyjny
5-dniowy, superwizja rodzin zastepczych)

2. Nazwa projektu: projekt partnerski pn. ,Rodzina w Centrum 2”, okres realizacji

projektu: od 01.07.2018 r. do 30.06.2020 r.

Program: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 wspotfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
O$ Priorytetowa 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych
i spotecznych, Podziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych
e procent dofinansowania: 92%
e wkfad wtasny: 26.257,00 zt (na caty projekt)
e otrzymana wysokos¢ dofinansowania: kwota nie wieksza niz 290.000,00 zt (na caty
projekt)
e grupa docelowa: osoby sprawujgce rodzinng piecze zastepcza, osoby prowadzgce
Rodzinne Domy Dziecka; osoby przebywajgce w pieczy zastepczej w roku 2018
(w catym projekcie osoby w rodzinie przezywajgcej trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa u ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej- w tym rodziny objete wsparciem
asystenta rodziny, inne osoby, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny
do skutecznego wsparcia o0séb zagrozonych ubdstwem badZz wykluczeniem
spotecznym)
Liczba uczestnikow: 23
Forma realizacji projektu: specjalistyczne poradnictwo rodzinne prawne, psychologiczne

i psychiatryczne, zwrot kosztu dojazdu rodzin do centrum w roku 2018 (w catym projekcie
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rowniez wyjazdy edukacyjne 5-dniowe, warsztaty 1-dniowe wzmacniajgce kompetencje
rodzicielskie, zajecia animacyjne dla dzieci rodzicéw korzystajgcych z warsztatéw, warsztaty
socjoterapeutyczne, spotkanie dotyczace rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz
placowek opiekunczo-wychowawczych do 14 dzieci).

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Golubiu-Dobrzyniu

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy jest osrodkiem wsparcia dziennego dla
mieszkanncdw Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego. Typ domu:

a) Typu B -dla oséb uposledzonych umystowo,

b) Typu C - dla 0séb wykazujgcych inne zaburzenia czynnosci psychicznych.

Zakres dziatan Domu Samopomocy to:

- wspieranie 0s6b niepetnosprawnych,

- pomoc spoteczna,

- promocji i ochrony zdrowia psychicznego.

Do podstawowych zadan Domu nalezy swiadczenie ustug w szczegdlnosci, tj.:

1) organizacja zaje¢ terapeutycznych i treningowych;

2) poradnictwo psychologiczne;

3) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

4) pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych;

5) niezbedna opieka;

6) rehabilitacja;

7) praca socjalna;

8) zapewnienie jednego cieptego positku w ramach treningu kulinarnego;

9) realizacja zadann wynikajgca z regulaminu organizacyjnego.

W Domu znajduje sie 30 miejsc docelowych zajetych w petni przez uczestnikow, w tym
z terenu:

- gminy Radomin — 4 osoby,

- gminy Zbdjno — 5 o0sob,

- gminy Golub — 9 oséb,

- gminy Kowalewo Pomorskie — 1 osoba,

- miasta Golub — Dobrzyn — 11 oséb.

Powiatowa Placoéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Wielgiem
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Powiatowa Placdwka Opiekunczo-Wychowawcza w Wielgiem jest placdwky typu
socjalizacyjnego taczacg zadania placodwki socjalizacyjnej i interwencyjnej, przeznaczong dla
dzieci od 10 roku zycia, pozbawionych czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskie;j.
Dysponuje 14 miejscami. Placéwka zapewnia dzieciom catodobowg opieke, zaspokajajaca ich
niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, przygotowuje do samodzielnego zycia i zapewnia
korzystanie z przystugujgcych na podstawie odrebnych przepiséw $wiadczen zdrowotnych
oraz ksztatcenia. Wspodtpracuje z rodzing biologiczng dziecka, zapewnia jej i dziecku pomoc,
umozliwia powrét dziecka do tej rodziny. Do zadan placéwki nalezy ponadto poszukiwanie
rodzin zaprzyjaznionych dla swoich wychowankéw w sSrodowisku lokalnym, wspotpracuje
ze szkotami, osrodkami pomocy spotecznej i innymi instytucjami w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i rodzinnych.

Wychowankowie objeci sg pomocg psychologiczno-pedagogiczng, korzystajg z zajec
korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych oraz w miare potrzeb zaje¢ wyréwnawczych.
Wychowankowie wg potrzeb objeci sg pomoca logopedyczna.

W 2018 r. w placéwece zatrudnionych byto 12 oséb.

W placéwce dziata zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. W 2018 roku
okresowa ocena sytuacji dziecka przeprowadzona byta 6 razy.

W roku 2018 w placéwce umieszczonych zostato 7 wychowankéw. Wychowankowie
umieszczani sg na podstawie postanowienia sgdu oraz skierowania wydanego przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu.

W 2018 roku wychowankowie uczestniczyli w licznych wyjazdach i imprezach
organizowanych zardwno na terenie Placowki, jak i poza nig. Byty to m.in. wyjazdy do Solca
Kujawskiego do Jura Parku i na basen, parku linowego we Wifoctawku, strefy kibica na
Stadionie Narodowym w Warszawie, wyjazd wakacyjny do Zakopanego, zwiedzanie Zamku
Golubskiego i zajecia w Fundacji Inter Pares, mecz Polska-Czechy w Gdansku, wyjazd
do Osady Karbdéwko, warsztaty linorytu w Bydgoszczy. Wychowankowie mieli takze
mozliwos$¢ uczestniczy¢ w warsztatach kulinarnych w Centrum Technik Kulinarnych
w Warszawie. Wiekszos¢ z tych wyjazdéw w catosci lub w czesci byta finansowana
ze Srodkéw pozyskanych od darczyncow lub sponsoréw. W lutym 2018 r. zorganizowany
zostat charytatywny Turniej Futsal, z ktérego srodki zostaty przeznaczone na dofinansowanie
wyjazdu wakacyjnego. Ponadto Szkota Podstawowa w Dziatyniu zorganizowata akcje

charytatywna ,Serce dla Wielgiego”, w ramach ktérej zebrane zostato ok. 8.000 zt. Pienigdze
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te przeznaczone sg na organizacje czasu wolnego wychowankdéw. Duze wsparcie Placdwka

otrzymuje zawsze w okresie Swigt Bozego Narodzenia. Jest to pomoc w postaci

indywidualnych prezentédw dla dzieci oraz ogdlnych na rzecz Placéwki, jak. np. artykuty

szkolne, biurowe, $rodki czystosci, artykuty kosmetyczne higieniczne.

Placéwka brata udziat w ogdlnopolskich akcjach:

e Ubrania od serca — w ramach akcji wychowankowie otrzymali vouchery o wartosci 200 zt
kazdy na zakupy w sklepach sieci H&M

e zakwalifikowanie sie do programu ,Zobacz lepszg przyszto$¢”, dzieki ktéremu
wychowankowie majg mozliwos¢ otrzymania okularéw korekcyjnych wg potrzeb,

e ,Rossmann — pomagamy jak umiemy”,

e ,Podziel sie kawatkiem szczescia”.

e Samsung Funkcja Dobroczynnosci, w ramach ktoérej otrzymalismy talony do firmy
Majewski na zakup artykutéw papierniczych oraz do sklepu Jysk — po 464,22 zt kazdy,

e Gwiazdka ,One Day”

W 2018 roku Placéwka wspotpracowata z Fundacjg Werwa Team z Czernikowa oraz Szkota

Podstawowg w Zajeziorzu.

Powiatowa Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego

w Golubiu-Dobrzyniu

Powiatowa Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Typu Specjalistyczno-Terapeutycznej
w Golubiu-Dobrzyniu powstata w ramach projektu ztozonego przez Powiat Golubsko-
Dobrzynski, wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020. Powstata jako pierwsza tego typu placéwka w Wojewddztwie Kujawsko-
Pomorskim, przeznaczona dla 14 dzieci w wieku od 10 do 18 roku zycia, legitymujgcymi sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, wymagajgcymi stosowania specjalnych metod wychowawczych
i specjalistycznej terapii.

W okresie funkcjonowania Placowki w 2018 r. zatrudnionych byto w ramach umowy o prace

10 oséb oraz logopeda i instruktor sportowy na umowy zlecenia.
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Placowka dziata od 11 wrzesnia 2018 r. Pierwsze dzieci zamieszkaty w niej 19 pazdziernika
2018 r. Placéwka sprawuje opieke nad dzieémi o indywidualnych potrzebach,
w szczegdlnosci:

1) legitymujgcym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym

lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii;

3) wymagajacym wyréwnania opdznien rozwojowych i edukacyjnych.

Placéwka zapewnia dzieciom catodobowg opieke, zaspokajajacg ich niezbedne potrzeby

bytowe, rozwojowe, przygotowuje do samodzielnego zycia i zapewnia korzystanie

z przystugujgcych na podstawie odrebnych przepiséw S$wiadczen zdrowotnych  oraz

ksztatcenia. Wspotpracuje z rodzing biologiczng dziecka, zapewnia jej i dziecku pomoc,

umozliwia powrdt dziecka do tej rodziny. Do zadan placéwki nalezy ponadto wspodtpraca
ze szkotami, osrodkami pomocy spotecznej i innymi instytucjami w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i rodzinnych.

Zgodnie z zaleceniami i potrzebami wychowankowie objeci s3 pomoc psychologiczno-

pedagogiczng. Korzystajg z nizej wymienionych form pomocy i wsparcia:

—  zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

—  zajecia rewalidacyjne,

— socjoterapia,

— terapia logopedyczng z elementami terapii behawioralnej,

— kynoterapia,

—  terapia polisensoryczna z robotem Foka Paro,

— terapia reki,

— zajecia w sali doswiadczania $wiata tj. pomieszczeniu z odpowiednio dobranym
wyposazeniem i narzedzie terapeutyczne. Jest ono przeznaczone do pracy z dzieémi oraz
osobami dorostymi, ktére cierpig na zaburzenia integracji sensoryczne;j. Istotg takiej sali
jest umozliwienie dziecku kontaktu z réznymi zjawiskami i doznaniami za pomocg
wszystkich zmystow. Jest to forma poznawania otaczajgcej rzeczywistosci, ktére sktada
sie z diwiekéw, zapachow, faktur i koloréw, jakich dostarcza wyposazenie sali

doswiadczania $wiata. Sala doswiadczania swiata stuzy do stymulacji uktadu nerwowego
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oraz dostarczania mu bodzZcow, ktdre pozytywnie ptyng na koncentracje, pamiec
i aktywnos¢ fizyczng dziecka.

Metoda Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne. Dziecko dzieki metodzie poznaje
swoje ciato, uczy sie orientacji w przestrzeni, koordynacji ruchéw. Cwiczac z drugim
cztowiekiem uczy sie wspodtpracy, nawigzywania kontaktu, dzielenia radosci z innymi
(umiejetnosci spoteczne). Dodatkowo dziecko buduje zaufanie do siebie i opiekuna,
poczucie sprawstwa, poczucie wtasnej wartosci. Poczucie bezpieczenstwa wyzwala

tworczosé.

W roku 2018 w placowce umieszczonych zostato 10 wychowankéw. Wychowankowie

umieszczani sg na podstawie postanowienia sgdu oraz skierowania wydanego przez

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu.

W okresie funkcjonowania Placowki w 2018 r. wychowankowie uczestniczyli w zajeciach

i imprezach organizowanych w Fundacji Inter Pares w Golubiu-Dobrzyniu oraz MDK

w Golubiu-Dobrzyniu. Ponadto pozyskano wsparcie w ramach programéw ogdlnopolskich

oraz od prywatnych darczyricéw:

,Podziel sie kawatkiem szczescia”. W ramach te akcji pozyskano sprzet kuchenny
o wartosci 1.750 zt,

zakwalifikowanie sie do programu ,Zobacz lepszg przyszto$é”, dzieki ktéremu
wychowankowie majg mozliwos¢ otrzymania okulardow korekcyjnych wg potrzeb,

pomoc od firmy EcolUnicon — sprzet sportowy do zabaw, animacji (chusta, tunele, itp.)
o wartosci 3.750 zt,

udziat w akcji Samsung Funkcja Dobroczynnosci — talony do sklepu Decathlon na zakup
sprzetu sportowego, do firmy Majewski na zakup artykutéw papierniczych oraz firmy
Jysk — kazdy o wartosci 180,53 zt,

pozyskanie prezentédw swigtecznych od prywatnych darczyncéw oraz Fundacji Dobrych

Inicjatyw w Warszawie.

8. Ochrona zdrowia

W Powiecie Golubsko-Dobrzynskim dziata 13 zaktaddw opieki zdrowotnej:

1. Szpital Powiatowy Sp. z 0.0;

2. Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. Przychodnia Przyszpitalna POZ;
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3. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,GOL-MED” Sp. z 0.0. Lenartowicz, Scianowska,
Zawadzka;

4. P.H.U.M.J. Lenartowicz s.c. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia Medycyny
Pracy;

5. ,Nasz Medyk” — Lekarze Klonowski, Krupa i tecki Spotka partnerska;

6. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Chirurgialednego Dnia”Jacek Znajewski;

7. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Nasz Medyk” Przychodnia w Radominie;

8. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej we Wrockach.; 9. Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej ,Nad Drwecg”;

10. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,M6j Medyk”;

11. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Mezykowscy” s.c.;

12. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,PRO VITA” Spétka Cywilna;

13. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,ESKULAP”.

Na terenie tym funkcjonuje réwniez 16 aptek i punktédw aptecznych.

Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu

Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu jest osrodkiem diagnostyczno-leczniczym
Swiadczacym ustugi w zakresie lecznictwa stacjonarnego, ambulatoryjnego, ratownictwa
medycznego, podstawowe] opieki zdrowotnej, a takze rehabilitacji, diagnostyki obrazowej
oraz laboratorium analitycznego i bakteriologicznego. W 7 oddziatach szpitalnych
rozlokowanych jest 205 t6zek. Zakres lecznictwa stacjonarnego to oddziaty: chirurgii ogdélnej,
choréb wewnetrznych, kardiologii, pediatrii, neonatologii, ginekologii i potoznictwa, choréb
ptuc i gruzlicy. Zakres opieki ambulatoryjnej to poradnie: chirurgiczna, ortopedyczna,
otolaryngologiczna, dermatologiczna, zdrowia psychicznego, kardiologiczna, okulistyczna,
alergologiczna, neurologiczna, onkologiczna, choréb ptuc i gruiZlicy, neonatologiczna,
potozniczo-ginekologiczna, urologiczna i leczenia uzaleznied. Ponadto przy szpitalu
funkcjonujg Fizjoterapia ambulatoryjna, 2 Zespoty Ratownictwa Medycznego, Przyszpitalna
Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej (opieka dzienna oraz nocna i Swigteczna) oraz
pracownie diagnostyczne (Laboratorium Analityczne, Laboratorium Bakteriologiczne,
Pracownia RTG, Pracownia Endoskopii).

W Szpitalu na umowy o prace zatrudnione sg osoby tacznie na 165,72 etatu.

W roku 2018 szpital zrealizowat nastepujgce $wiadczenia:
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I. Izba Przyjec¢ - ilo$¢ hospitalizacji -272

Il. Oddziat Wewnetrzny - ilo$¢ hospitalizacji - 890
[Il. Oddziat Kardiologiczny - ilo$¢ hospitalizacji - 706
IV. Oddziat Dzieciecy - ilo$¢ hospitalizacji - 660
V. Oddziat Noworodkowy - ilos¢ urodzen - 267
VI. Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy - ilos¢ hospitalizacji -794
VII. Oddziat Chordb Ptuc i Gruzlicy - ilo$¢ hospitalizacji - 839
VIII. Oddziat Chirurgiczny - ilos¢ hospitalizacji - 1482

Blok Operacyjny - ilo$¢ wykonanych zabiegéw (operacji): 1 207

Poradnie Specjalistyczne:

-Poradnia ,,K”- ilos¢ porad -7728
-Poradnia Dermatologiczna —ilo$¢ porad - 1161
-Poradnia Okulistyczna —ilo$¢ porad - 3704
-Poradnia Laryngologiczna - ilo$¢ porad -1128
-Poradnia Zdrowia Psychicznego —ilos¢ porad - 4206
- Poradnia Neurologiczna —ilo$¢ porad -2723
- Poradnia Chordéb Ptuc i Gruzlicy- ilos¢ porad - 2788
-Poradnia Kardiologiczna — ilo$¢ porad - 1848
- Poradnia Chirurgiczna — ilo$¢ porad - 8141
-Poradnia Ortopedyczna —ilo$¢ porad - 3575
-Poradnia Uzaleznien — ilo$¢ porad -1717
-Poradnia Alergologiczna — ilo$¢ porad -729
- Poradnia Urologiczna —ilo$¢ porad - 1388
-Poradnia Onkologiczna —ilos¢ porad -126
-Poradnia Medycyny Pracy — ilo$¢ porad -1136

Rehabilitacja - ilos¢ fizjoterapii - 54105

Pracownie diagnostyczne:

Pracownia RTG - ilos¢ wykonanych zdjeé rtg — 14 763.

Pracownia Endoskopii - ilo$¢ badan (gastroskopie, kolonoskopie) — 685.

Szpital Powiatowy sp. z o0.0. rozpoczat w 2018 r. realizacje zadan inwestycyjnych
wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych w zakresie:

e Termomodernizacji budynku Oddziatu Chordb Ptuc i Gruzlicy
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Pierwotna wartos$¢ projektu: 1424 201,67 zt.
Wartos¢ projektu po przetargu na roboty budowlane: 2122 154,64 zi.
Dofinansowanie ze $rodkéw UE: 1068 151,25 zt.
e Przebudowa, nadbudowa pawilonu Oddziatu Chordéb Ptuc i Gruilicy Szpitala
Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu wraz z dostosowaniem obiektu do potrzeb oséb

starszych i z niepetnosprawnos$ciami oraz zakup sprzetu medycznego

Pierwotna warto$é projektu: 4 559 270,50 zt.
Wartos$¢ projektu po przetargu na roboty budowlane: 6 181 768,82 zt.
Dofinansowanie ze Srodkéw UE: 2 250 000,00 zt

Dla obydwu projektéw wktad wtasny zapewnit Powiat Golubsko — Dobrzyniski.

9. Rolnictwo i Ochrona Srodowiska

W Powiecie Golubsko-Dobrzynskim tematykg ochrony srodowiska zajmuje sie Wydziat
Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu. Wydziat
zajmuje sie realizacjg zadan wynikajgcych z zakresu prawa ochrony $rodowiska, prawa
wodnego, geologicznego igodrniczego, ochrony przyrody, gospodarki lesnej, prawa
towieckiego, rybactwa S$rédlgdowego, rolnictwa, gospodarki odpadami oraz ochrony
gruntow rolnych.
Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie ochrony $rodowiska nalezy:
1) prowadzenie publicznie dostepnych wykazow o dokumentach zawierajgcych informacje
o srodowisku i jego ochronie;
2) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie;
3) udzielanie pomocy organizacjom ekologicznym w ich dziatalnosci w dziedzinie ochrony
srodowiska;
4) przeprowadzanie postepowania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko;
5) przeprowadzanie strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko;
6) wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach w przypadku scalania, wymiany
lub podziatu gruntu;
7) naktadanie obowigzkéw dotyczacych zapobiegania, ograniczania oraz monitorowania

oddziatywania przedsiewziecia na sSrodowisko;
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8) opiniowanie planu dziatan krétkoterminowych wojewody w przypadku ryzyka
wystepowania przekroczen dopuszczalnych Iub alarmowych poziomdéw substancji
w powietrzu w danej strefie;

9) dokonywanie rekultywacji jezeli:

a) podmiot, ktdry spowodowat zanieczyszczenie gleby lub ziemi albo niekorzystne
przeksztatcenie naturalnego uksztattowania terenu, nie dysponuje prawami do
powierzchni ziemi, pozwalajgcymi na jej przeprowadzenie, lub

b) nie mozna wszczgé postepowania egzekucyjnego dotyczgcego obowigzku rekultywacji
albo niekorzystne przeksztatcenie naturalnego uksztattowania terenu nastgpito
w wyniku kleski zywiotowe] oraz w sytuacji, gdy zuwagi na zagrozenie zycia lub
zdrowia ludzi lub mozliwos¢ zaistnienia nieodwracalnych szkéd w $Srodowisku
konieczne jest natychmiastowe jej dokonanie;

10) uzgadnianie warunkéw rekultywacji oraz ustalanie obowigzku poniesienia kosztéw
rekultywacji, ich wysokosci oraz sposobu uiszczania;

11) prowadzenie okresowych badan jakosci gleby i ziemi;

12) prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o terenach, na ktérych stwierdzono
przekroczenie standarddéw jakosci gleby lub ziemi;

13) ustalanie, na zadanie poszkodowanego, wysokosci odszkodowania w razie ograniczenia
sposobu korzystania z nieruchomosci w zwigzku z ochrong zasobdéw srodowiska;

14) naktadanie na prowadzgcego instalacje lub uzytkownika urzadzenia obowigzku
prowadzenia w okreslonym czasie pomiaréw wielkosci emisji;

15) naktadanie oraz okreslanie dodatkowych wymagan w zakresie prowadzenia pomiaréow
emisji;

16) przyjmowanie zgtoszenia instalacji mogacej negatywnie oddziatywaé¢ na Srodowisko,
z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia;

17) ustalanie wymagan w zakresie ochrony srodowiska dotyczgcych eksploatacji instalacji,
z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia;

18) naktadanie na zarzadzajacego droga, linig kolejowg obowigzku prowadzenia oraz
przedktadania w okreslonym czasie pomiarow poziomow substancji lub energii
w srodowisku wprowadzanych w zwigzku z eksploatacjg tych obiektéw;

19) wydawanie pozwolen, orzekanie o ich wygasnieciu, cofnieciu oraz ograniczeniu:

a) zintegrowanych,
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b) na wprowadzanie gazéw lub pytéw do powietrza,
¢) na wytwarzanie odpadoéw;

20) przenoszenie lub odmowa, na wniosek zainteresowanego uzyskaniem tytutu prawnego
do instalacji lub jej oznaczonej czesci, praw i obowigzkéw wynikajacych z pozwolen
dotyczacych tej instalacji;

21) ustalanie odszkodowania w przypadku cofniecia lub ograniczenia pozwolenia;

22) orzekanie na wniosek prowadzacego instalacje o zwrocie ustanowionego
zabezpieczenia po wydaniu decyzji o wygasnieciu, cofnieciu lub ograniczeniu pozwolenia;

23) orzekanie w razie stwierdzenia, iz nie usunieto w wyznaczonym terminie negatywnych
skutkow w srodowisku powstatych w wyniku prowadzonej dziatalnosci, o przeznaczeniu
na ten cel zabezpieczenia w wysokosci niezbednej do usuniecia tych skutkdw;

24) udzielanie, udostepnianie oraz przedktadanie ministrowi witasciwemu do spraw
srodowiska informacji lub kopii wniosku o wydanie pozwolenia zintegrowanego oraz
oceny zgodnosci z minimalnymi wymaganiami wynikajgcymi z najlepszej dostepnej
techniki;

25) przyjmowanie informacji od prowadzgcego instalacje o planowanych, przed
dokonaniem zmian w instalacji objetej pozwoleniem zintegrowanym, polegajgcych
na zmianie sposobu funkcjonowania instalacji;

26) zobowigzanie prowadzacego instalacje do ztozenia wniosku 0 zmiane pozwolenia
w przypadku uznania, ze planowane zmiany w instalacji wymagajg zmiany niektérych
warunkdw wydanego pozwolenia zintegrowanego;

27) dokonanie analizy wydanego pozwolenia zintegrowanego co najmniej raz na 5 lat;

28) zapewnienie mozliwosci udziatu spoteczenstwa w postepowaniu, ktérego przedmiotem
jest wydanie pozwolenia zintegrowanego lub decyzji o0 zmianie pozwolenia
zintegrowanego;

29) przeprowadzanie postepowania kompensacyjnego w przypadku wydawania pozwolenia
na wprowadzanie gazéw lub pytdw do powietrza dla nowo budowanej instalacji lub
zmienianej w sposéb istotny na obszarze, na ktédrym zostaly przekroczone standardy
jakosci powietrza;

30) zobowigzywanie prowadzgcego instalacje podmiotu korzystajgcego ze s$rodowiska

do sporzadzenia i przedtozenia przegladu ekologicznego;
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31) naktadanie obowigzku ograniczenia oddziatywania na Srodowisko i jego zagrozenia oraz
przywrdcenia $Srodowiska do stanu wifasciwego, jezeli podmiot korzystajacy
ze Srodowiska negatywnie oddziatuje na srodowisko;

32) zobowigzywanie podmiotu korzystajgcego ze S$rodowiska do uiszczenia na rzecz
wilasciwego gminnego funduszu ochrony srodowiska igospodarki wodnej kwoty
pienieznej odpowiadajgcej wysokosci szkdd wyniktych z naruszenia stanu srodowiska;

33) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie Srodowiska
w zakresie objetym wtasciwoscig;

34) wystepowanie do wojewddzkiego inspektora ochrony s$rodowiska o podjecie
odpowiednich dziatan w przypadku stwierdzenia naruszenia przez kontrolowany podmiot
przepiséw o ochronie srodowiska;

35) finansowanie przez powiat ochrony s$rodowiska igospodarki wodnej w zakresie
okreslonym w ustawie Prawo ochrony sSrodowiska;

36) delegowanie osoby do udziatu w pracach komisji do prowadzenia negocjacji o ustalenie
tresci programu dostosowawczego, jezeli instalacja potozona jest na terenie kilku gmin;

37) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu;

38) identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi;

39) sporzadzenie wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczed powierzchni ziemi;

40) prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw,
na ktorych wystepujg te ruchy, atakze rejestru zawierajgcego informacje o tych
terenach;

41) ustalanie w drodze decyzji wymagan w zakresie ochrony srodowiska dotyczgcych
eksploatacji instalacji wymagajacej zgtoszenia, ktérej czescig jest zrédito spalania paliw
o nominalnej mocy cieplnej nie mniejszej niz IMW i mniejszej niz 50 MW ustalonej
z uwzglednieniem trzeciej zasady tgczenia.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie handlu uprawnieniami do emisji do
powietrza gazow cieplarnianych i innych substancji nalezy:

1) wydawanie zezwolen na emisje gazéw cieplarnianych oraz ich zmiana, a takze
stwierdzenie wygasniecia;

2) przyjmowanie od prowadzgcego instalacje rocznych raportéw zweryfikowanych przez
uprawnionych audytoréw lub wojewddzkich inspektoréw ochrony srodowiska oraz ich

zatwierdzenie.
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4. Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie postepowania z odpadami nalezy:

1) wydawanie zezwolen na zbieranie odpadéw;

2) wydawanie zezwolen na przetwarzanie odpadéw;

3) wydawanie decyzji odmawiajgcej wydanie zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie przetwarzania, zbierania, jezeli zamierzony sposdb gospodarki odpadami jest
niezgodny z wymaganiami ustawy, moégtby powodowac zagrozenie dla zycia, zdrowia
ludzi lub dla $rodowiska, jest niezgodny z planami gospodarki odpadami;

4) wydawanie decyzji cofajacej zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci w zakresie
przetwarzania, zbierania odpaddw, jezeli posiadacz odpaddw, mimo wezwania, nadal
narusza przepisy ustawy lub dziata niezgodnie z wydanym zezwoleniem;

5) wydawanie zezwoledn na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania odpaddéw
przedsiebiorcy prowadzgcemu punkt zbierania pojazdéw;

6) wydawanie decyzji cofajgcej zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci  w zakresie
zbierania odpadodw przedsiebiorcy prowadzgcemu punkt zbierania pojazdéw;

7) wydawanie decyzji naktadajgcej na wytwoérce odpadéw z wypadkdw obowigzki dotyczace
gospodarowania tymi odpadami, wtym obowigzek przekazania ich wskazanemu
posiadaczowi odpadow;

8) przygotowywanie do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej wniosku o0 pozyskanie srodkéw finansowych na pokrycie kosztow
gospodarowania odpadami z wypadkdéw, w przypadku braku mozliwosci ustalenia
sprawcy albo bezskutecznosci egzekucji wobec ww. Sprawcy;

9) zatwierdzanie w drodze decyzji programu gospodarki odpadami wydobywczymi;

10) wydawanie pozwolenia na wytwarzanie odpadéw wydobywczych;

11) wydawanie zezwolen na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania odpaddéw
wydobywczych;

12) wydawanie zgody na zamkniecie obiektu unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych.

13) wydawanie postanowien w przedmiocie okreslenia formy i wysokosci zabezpieczenia

roszczen;

14) wydawanie decyzji o zwrocie zabezpieczen roszczen lub zwrocie czesci depozytu

15) udziat w kontroli przeprowadzonej przez WIOS w ramach postepowania o wydanie

zezwolenia na zbieranie lub przetwarzanie odpaddw.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie geologii i gornictwa nalezy:
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1) wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin pospolitych, jezeli obszar zamierzonej
dziatalnosci nie przekroczy powierzchni 2 ha, wydobycie kopaliny w roku kalendarzowym
nie przekroczy 20000 m*® idziatalno$¢ bedzie prowadzona bez uzycia materiatow
wybuchowych;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z przeniesieniem koncesji na rzecz innego podmiotu;

3) dokonywanie zmiany warunkdéw zabezpieczenia roszczen okreslonych w konces;ji;

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze stwierdzeniem wygasniecia koncesji lub cofnieciem
koncesji bez odszkodowania w razie ogtoszenia upadtosci przedsiebiorcy;

5) zatwierdzanie projektu robdt geologicznych, ktérych wykonywanie nie wymaga
uzyskania koncesji;

6) wydawanie nakazéow dokonania dodatkowych prac geologicznych podmiotom
wykonujgcym prace geologiczne;

7) zatwierdzanie dokumentacji geologicznej oraz zgdanie uzupetnienia lub poprawienia
dokumentacji;

8) gromadzenie informacji oraz prébek uzyskanych w wyniku prowadzenia prac
geologicznych;

9) wydawanie zgody na przeklasyfikowanie geologicznych zasobdéw, jezeli zmiany w okresie
sprawozdawczym przekraczajg 50 % wielkosci rocznego wydobycia ze ztoza;

10) zobowigzywanie przedsiebiorcy do wykonania obmiaru wyrobisk w terminie innym niz
co 3 lata;

11) okreslanie wysokosci naleznej optaty eksploatacyjnej, w przypadku, gdy przedsiebiorca
nie dopetni obowigzku wniesienia optaty lub nie ztozy wymaganej informac;ji;

12) sprawowanie nadzoru ikontroli w zakresie wykonywania przez przedsiebiorce
uprawnien z tytutu konces;ji;

13) przyjecie zgtoszenia projektu robét geologicznych.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie gospodarki wodnej nalezy:

1) gospodarowanie innym mieniem zwigzanym z gospodarka wodng stanowigcym wtasnos¢
Skarbu Panstwa;

2) wydawanie decyzji o przejsciu do zasobu gruntéw pokrytych $rédlagdowymi wodami
ptyngcymi stanowigcymi wiasnos¢ Skarbu Panstwa, oraz ich wykresleniu z zasobu;

3) wydawanie decyzji zatwierdzajgcej statut spoétki wodnej, wezwanie do usuniecia

niezgodnosci statutu z prawem oraz decyzji odmawiajgcej zatwierdzenia statutu;
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4) wydawanie decyzji ustalajgcej wysokos$¢ i rodzaj swiadczen na rzecz spotki wodnej dla
osoby niebedgcej cztonkiem spotki;

5) nadzér i kontrola nad dziatalnoscig spétki wodnej;

6) orzekanie o niewaznosci w catosci lub w czesci uchwat organéw spétki wodnej;

7) wydawanie decyzji o rozwigzaniu zarzadu, wyznaczajagc osobe petnigcg obowigzki
zarzadu;

8) ustanowienie zarzadu komisarycznego spotki wodnej;

9) wydawanie decyzji w sprawie likwidacji spétki wodnej, wyznaczenie likwidatora spotki
oraz ustalenie jego wynagrodzenia;

10) wystgpienie z wnioskiem o wykresdlenie spétki wodnej z systemu informacyjnego
gospodarki wodnej.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie rybactwa srodlagdowego nalezy:

1) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego;

2) wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami potowowymi
wiecej niz potowy fozyska wody ptyngcej nie zaliczonej do s$rédlgdowych waéd
zeglownych;

3) wyrazanie zgody na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach
$rodlgdowych zeglownych na szlaku zeglownym lub w bezposrednim jego sasiedztwie;

4) rejestracja sprzetu ptywajgcego, stuzgcego do potowu ryb;

5) przygotowywanie wniosku o powotanie Spotecznej Strazy Rybackiej.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie ochrony przyrody nalezy:

1) popularyzowanie ochrony przyrody;

2) prowadzenie rejestru posiadaczy iprowadzacych hodowle zwierzat podlegajgcych
ograniczeniom przewozowym;

3) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisdw o ochronie przyrody w trakcie
gospodarczego wykorzystywania zasobdw i poszczegdlnych sktadnikow przyrody przez
jednostki organizacyjne oraz osoby prawne i fizyczne;

4) wydawanie zezwolen na usuniecie drzew lub krzewdw z terenu nieruchomosci bedacej
wiasnoscig gminy;

5) wymierzanie administracyjnej kary pienieznej za:

a) uszkodzenie drzewa spowodowane wykonywaniem prac w obrebie korony drzewa,

b) usuniecie drzewa lub krzewu bez zgody posiadacza nieruchomosci,
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c) usuwanie drzew lub krzewdéw bez wymaganego zezwolenia,
d) zniszczenie drzewa lub krzewu.
9. Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie gospodarki lesnej nalezy:

1) wydawanie decyzji o wykonaniu na koszt nadlesnictw, zabiegdw zwalczajacych
i ochronnych w lasach nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa, gdy wystgpig w nich
organizmy szkodliwe w stopniu grozgcym trwatosci tych laséw;

2) prowadzenie spraw dotyczacych przyznania srodkéw z budzetu panstwa na finansowanie
kosztow przebudowy lub odnowienia drzewostanu laséw nie stanowigcych wtasnosci
Skarbu Panistwa, w ktorych wystgpity szkody spowodowane pyftami lub gazami
przemystowymi bez mozliwosci ustalenia winnego, wzglednie szkody spowodowane
kleskami zywiotowymi;

3) przygotowywanie propozycji o przyznaniu dotacji na czeSciowe lub catkowite pokrycie
kosztow zalesienia gruntéw nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa;

4) cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowigcych witasnosci Skarbu
Panstwa;

5) sktadanie do wojewody wnioskéw o uznanie lasu za ochronny;

6) przygotowywanie propozycji zadan gospodarczych dla wtascicieli laséw nie posiadajgcych
planéw urzadzenia laséw;

7) zlecanie wykonania planéw urzadzenia laséw nalezgcych do oséb fizycznych
i rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych planéw po ich wykonaniu;

8) kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych w planach urzadzenia laséw
nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa;

9) wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem urzadzenia lasu,
w przypadkach losowych na wniosek wtasciciela lasu;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem w zarzad nadlesnictwa gruntow
Skarbu Panstwa przeznaczonych do zalesienia w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego lub w decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowaniu terenu;

11) wnioskowanie o przekazanie na rzecz jednostek organizacyjnych budynkéw i budowli
bedgcych w zarzgdzie Laséw Panstwowych, a nieprzydatnych dla gospodarki lesnej;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z wyptatg ekwiwalentéw naleznych wtascicielom
gruntdw za wyltgczenie gruntdw z upraw rolnych i prowadzenie upraw le$nych, w tym

wstrzymywanie wyptat oraz nakazywanie zwrotu pobranego ekwiwalentu;
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13) dokonywanie oceny udatnosci upraw w czwartym lub pigtym roku od zalesienia gruntu
rolnego, jezeli zalesienia gruntu dokonano na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich ze srodkéw pochodzgcych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu
Orientacji i Gwarancji Rolnej lub na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich;

14) dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych na gruntach rolnych objetych zalesieniem;

15) wydawanie decyzji zezwalajgcej na zmiane lasu na uzytek rolny w odniesieniu do laséw
nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa.

Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie towiectwa nalezy:

1) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie lub utrzymywanie chartéw rasowych
lub ich mieszaricow;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem obwoddéw towieckich  polnych
na wniosek Polskiego Zwigzku towieckiego;

3) wydawanie zezwoleA na odtéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w przypadkach
szczegblnego zagrozenia w prawidtowym funkcjonowaniu obiektéw produkcyjnych
i uzytecznosci publicznej;

4) wydawanie zgody na przetrzymywanie zwierzyny;

5) przyjmowanie o$wiadczen o zakazie wykonywania polowan lub o cofnieciu zakazu
wykonywania polowania, od oséb fizycznych bedacych wtascicielami lub uzytkownikami
wieczystymi nieruchomosci wchodzacej w sktad obwodu towieckiego.

11. Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie rolnictwa nalezy:

1) promowanie gospodarstw ekologicznych na terenach nieskazonych i turystycznych;

2) wspotdziatanie z oSrodkami doradztwa rolniczego, gminami, izbg rolniczg w promowaniu
i rozwoju agroturystyki oraz przetwdrstwa rolno-spozywczego.

12. Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie ochrony gruntéw rolnych ilesnych
nalezy:

1) okreslanie warunkéw wytaczenia gruntéw rolnych z produkcji;

2) natozenie obowigzku zdjecia prdochniczej warstwy gleby oraz jej wykorzystania;

3) mozliwos¢ nakazania wtascicielowi gruntdow zalesienia, zadrzewienia, zakrzewienia lub

zatozenia na nich trwatych uzytkdéw zielonych ze wzgledu na ochrone gleb przed erozjg;
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4) naktadanie na osobe powodujgcg utrate lub ograniczenie wartosci uzytkowej gruntow
obowigzku ich rekultywacji;
5) przeprowadzanie kontroli wykonywania przepiséw ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych;
6) naktadanie podwyzszonych opfat w razie stwierdzenia wytgczenia gruntéw z produkcji
niezgodnie z przepisami ustawy lub bez decyzji zezwalajgcej na wytgczenie;
7) naktadanie  podwyzszonych optat za nie zakonczenie rekultywacji  gruntéw
zdewastowanych w okreslonym terminie;
8) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntdw rolnych i lesnych;
9) prowadzenie spraw zwigzanych z rekultywacjg na cele rolnicze gruntéw zdewastowanych
lub zdegradowanych przez nieustalone osoby lub w wyniku klesk zywiotowych przy
wykorzystaniu $rodkéw Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych Wojewdédztwa Kujawsko-
Pomorskiego;
10) wydawanie decyzji z optatami z tytutu wytgczenia gruntdw rolnych z produkcji rolniczej;
11) wydawanie decyzji zwalniajgcej z optat z tytutu wytaczenia gruntéw rolnych z produkcji
rolniczej.
W ramach kompetencji w zakresie postepowania z odpadami wydano 7 decyzji w tym:
- 2 pozwolenia na transport odpaddw,
-5 pozwolen na zbieranie odpaddw.
W ramach kompetencji z zakresu ustawy Prawo Ochrony Srodowiska przyjeto 29 zgtoszen
w zgtoszen eksploatacji instalacji, ktdrych uzytkowanie nie wymaga pozwolenia.
W ramach kompetencji w zakresie ustawy o ochronie przyrody wydano 56 decyzji w tym:
- w Gminie Kowalewo Pomorskie - 20 decyzji na wycinke drzew lub krzewodw,
- w Gminie Radomin - 1 decyzje na wycinke drzew lub krzewodw,
- w Gminie Miasto Golub-Dobrzyn - 21 decyzji na wycinke drzew lub krzewow,
- w Gminie Golub-Dobrzyn - 5 decyzji na wycinke drzew lub krzewdw,
- w Gminie Zbdjno - 3 decyzje na wycinke drzew lub krzewéw,
- w Gminie Ciechocin - 2 decyzje na wycinke drzew lub krzewéw,
- Inne podmioty (np. osoby fizyczne z ROD, OSiR) - 4 decyzje na wycinke drzew lub krzewdw.
W ramach kompetencji w zakresie wynikajgcym z ustawy o udostepnianiu informacji
o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach

oddziatywania na Srodowisko:
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-udostepniono 16 informacje o sSrodowisku i jego ochronie.

W ramach kompetencji w zakresie Ustawy prawo geologiczne i goérnicze wydano 5 decyzji
oraz przyjeto 3 zgtoszenia w tym:

- 2 decyzje zatwierdzajgce projekt robdt geologicznych,

- 3 zgtoszenia projektdw robot geologicznych,

- 1 decyzje zatwierdzajgcg dokumentacje hydrogeologiczng,

- 1 decyzje wygaszajgca koncesje na wydobywanie kopaliny,

- 1 koncesje na wydobywanie kopalin ze ztoza kruszywa naturalnego.

W ramach kompetencji w zakresie rybactwa $rédlagdowego wydano 114 kart wedkarskich
oraz zarejestrowano 29 jednostek ptywajgcych.

W ramach kompetencje w zakresie gospodarki wodnej wydano 1 decyzje okreslajgcy sktadke

jaka nalezy uisci¢ za odprowadzenie czeSciowo oczyszczonych sciekdw do rowu.

W ramach kompetencji w zakresie gospodarki lesnej:

Starosta prowadzi nadzér nad lasami niestanowigcymi wtasnos¢ Skarbu Panstwa
o powierzchni 1599,68 ha

- Zarzadzeniem nr 65 z dnia 14.11.2018 r. zatwierdzono aneks do Uproszczonego planu
urzadzenia lasu dla laséw niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panistwa zlokalizowanych
w gminie Ciechocin.

- Zarzadzeniem nr 66 z dnia 15.11.2018 r. zatwierdzono aneks do Uproszczonego planu
urzadzenia lasu dla laséw niestanowigcych witasnosci Skarbu Panstwa zlokalizowanych
w gminie Golub-Dobrzyn.

- Zarzadzeniem nr 67 z dnia 15.11.2018 r. zatwierdzono aneks do Uproszczonego planu
urzadzenia lasu dla laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panistwa zlokalizowanych
w gminie Radomin.

- wydano 46 swiadectw legalnosci pozyskania drewna,

- dokonano 73 lustracji lasu,

- wydano 433 zaswiadczen o objeciu lub nie objeciu dziatki Uproszczonym Planem
Urzadzenia Lasu.

W ramach kompetencji w zakresie Ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych wydano 25
decyzji w tym:

- 22 decyzji zezwalajgcych na trwate wytgczenie gruntu z produkcji rolnicze;j,
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- 2 decyzji o nadaniu kierunku rekultywac;ji,
- 1 decyzji o uznaniu rekultywacji za zakoriczona.
W ramach kompetencji w zakresie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

wydano 277 postanowien uzgadniajgcych projekt decyzji o warunkach zabudowy.

10. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

Na terenie Powiatu dziafaja:
e Stowarzyszenia zwykte — 6
e Stowarzyszenia rejestrowe — 89
e Fundacje-9
e Kluby sportowe — 23

e Uczniowskie Kluby Sportowe - 17

Rada Powiatu Golubsko-Dobrzyniskiego uchwatg nr LII/228/2017z dnia 29 listopada
2017 roku uchwalita ,Roczny program wspétpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2018”. Zgodnie z zapisami Regulaminu celem gtéwnym Programu jest
ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie i umacnianie partnerstwa
pomiedzy Powiatem a organizacjami pozarzadowymi, ktére realizujg zadania na rzecz
wspodlnoty oraz stwarzanie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej oraz poprawy
jakosci zycia mieszkaricow Powiatu. Przedmiotem wspdtpracy Powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi jest realizacja zadan publicznych okresSlonych w ustawach, wsparcie
finansowe i pozafinansowe dla realizowanych przez organizacje dziatan istotnych dla
spotecznosci lokalnej. W § 9 Rada Powiatu postanowita, ze Powiat w miare potrzeb
i mozliwosci finansowych w 2018 roku bedzie powierza¢ lub wspieraé realizacje
nastepujacych priorytetowych zadan publicznych z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
majacej na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wyréwnywaniu szans - zadania
te realizowane bedg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu oraz

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Golubiu-Dobrzyniu w ramach przyznanego budzetu;
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2) ochrony i promocji zdrowia, majgce na celu zwiekszenie Swiadomosci zdrowotnej
spoteczenstwa, wytworzenie prawidtowych nawykéw zdrowotnych, realizowane
w szczegolnosci poprzez:

a) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia,

b) wspieranie realizacji zadan w obszarze ochrony zdrowia psychicznego,

c) promocje dziatan organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania w zakresie profilaktyki
i promocji zdrowia,

3) dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, majgcych na celu stwarzanie warunkéw do
petnego uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym i zawodowym - zadania realizowane
bedg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu poprzez:

a) wspieranie dziatan integrujgcych osoby niepetnosprawne,

b) wspieranie dostepu dzieci i miodziezy do wczesnej wielospecjalistycznej interwencji
w niepetnosprawnosé,

c) wspieranie dziatan na rzecz wdrazania nowoczesnych metod diagnozy, terapii
i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych,

d) wspotprace przy organizowaniu imprez i spotkan podejmujgcych problematyke oséb
niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan zachecajacych do czynnego
uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,

e) informowanie o mozliwosciach pozyskiwania s$rodkéw z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na rehabilitacje spoteczng i zawodowag,

f) rozdzielanie dofinansowan na zadania: sport, kultura, rekreacja i turystyka osdb
niepetnosprawnych,

g) realizacje programéw celowych skierowanych na osoby niepetnosprawne i organizacje
pozarzgdowe,

h) wspétprace z Powiatowg Spoteczng Radg ds. Osdb Niepetnosprawnych,

i) wspotprace z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci w zakresie prowadzenia Warsztatéow Terapii
Zajeciowej w Kowalewie Pomorskim;

4) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy, w tym
przeciwdziatanie skutkom bezrobocia i wspieranie aktywnosci w zakresie tworzenia nowych
miejsc pracy; zadania te realizowane bedg przez Powiatowy Urzad Pracy w Golubiu-
Dobrzyniu w ramach przyznanego budzetu w szczegdlnosci poprzez:

a) promocje i wspieranie funkcjonowania matych i srednich przedsiebiorstw,
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b) wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na terenie Powiatu,

c) prowadzenie dziatan informacyjno - edukacyjno - promocyjnych zwigzanych z mozliwoscia
korzystania z funduszy Unii Europejskie;j,

d) promocja i wspieranie funkcjonowania Podmiotéw Ekonomii Spoteczne;j.

5) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa w zakresie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawne;j,

6) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji, majace na celu wzbogacanie zycia
kulturalnego Powiatu, utatwianie mieszkaicom dostepu do ddébr kultury i sztuki,
podtrzymywanie i wzmacnianie tozsamosci oraz tradycji regionalnej, zadania te realizowane
w szczegolnosci poprzez:

a) wspieranie zadan z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego,

b) wspieranie imprez kulturalnych o charakterze powiatowym majacych istotne znaczenie
dla kultury, historii oraz tradycji Powiatu,

c) upowszechnianie i promocja lokalnej twdrczosci artystycznej, rekodzielniczej, tradycyjnych
technik rzemieslniczych w kraju i zagranica,

d) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mtodziezy z terenu Powiatu,

e) promowanie organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz kultury w kraju i zagranica,
7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, majgce na celu promocje aktywnosci
ruchowej, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy, promocje Powiatu w kraju
oraz aktywizacje i integracje mieszkancéw regionu poprzez sport, realizowane
w szczegolnosci poprzez:

a) patronat i wsparcie organizacji powiatowych, regionalnych, ogdlnopolskich oraz
miedzynarodowych imprez sportowych organizowanych na terenie powiatu,

b) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

c) wspieranie realizacji zadan z zakresu organizacji szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,
w tym kadry mtodzika,

8) turystyki i krajoznawstwa, majace na celu upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki
jako formy spedzania czasu wolnego oraz promocje waloréw turystycznych Powiatu,
realizowane poprzez:

a) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania krajoznawstwa i turystyki,

b) propagowanie wiedzy o lokalnych atrakcjach turystycznych,
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9) promocji Powiatu poprzez:
a) wydawanie publikacji w postaci drukowanej lub innych technik zapisu obrazu i dzwieku
stuzgcych promocji Powiatu w kraju i zagranicg,
b) wspdtorganizowanie imprez i przedsiewzie¢ o charakterze ponadgminnym promujgcym
Powiat.
Przy czym Zlecanie realizacji zadann mogto mie¢ formy:
1) powierzania wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji w tym Podmiotom Ekonomii Spotecznej.
Stosownie do art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wykonujac postanowienia okreslone przez Rade Powiatu w uchwale nr LII/228/2017 z dnia
29 listopada 2017 roku, Zarzagd Powiatuw roku 2018 ogtosit otwarty konkurs ofert
na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2018 roku przez organizacje pozarzgdowe oraz
inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego uchwatg Nr 117/285/18 z dnia
8 lutego 2018 r.
W ramach ogfoszonego konkursuZarzad okreslit zadania oraz wysokos$¢ srodkéw
przeznaczonych na ich realizacje. Konkurs zostat ogtoszony w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyc;ji;

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

3) turystykii krajoznawstwa;

4) promocji Powiatu.
Na realizacje tych zadan w roku 2018 zaplanowano przeznaczy¢ srodki w tgcznej kwocie

20.000 zt.

W konkursie oferty ztozyto 5 organizacji pozarzadowych, podczas oceny merytorycznej
Komisja Konkursowa zarekomendowata Zarzgdowi Powiatu 4 najatrakcyjniejsze oferty, ktore

otrzymaty tacznie dotacje w kwocie 15 000 zt. Dotacje zostaty udzielone:

1) Klubowi Mitosnikéw Starych Ciggnikdw i Maszyn Rolniczych ,RETRO-TRAKTOR”
w Golubiu-Dobrzyniu — 4. 000 zt, zadanie pn. ,Wydanie folderu, katalogu, publikacji

o starych traktorach”;

2) Uczniowskiemu Klubowi Sportowemu , ORLIK” w Kowalewie Pomorskim — 2.000 zt,

zadanie pn. ,, XXV Miedzynarodowy Turniej Szachowy w Kowalewie Pomorskim”;
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3) Centrum  Organizacji Przedmiotowo-Tematyczno-Interdyscyplinarnych  Olimpiad
Spoteczno-Historycznych ~ Stowarzyszenia  Edukacyjno-Oswiatowego ,,COPTIOSH”
w Biatymstoku oddziat w Golubiu-Dobrzyniu — 3.000 zt, zadanie pn. ,lll Edycja
Ogodlnopolskiej Olimpiady Wiedzy Historycznej”

4) Oddziatowi Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego im. Zygmunta
Kwiatkowskiego w Golubiu Dobrzyniu — 6. 000 zt, zadanie pn. ,Miedzynarodowy Turniej
Konny, Kruszenie Kopii w ramach 42. Wielkiego Miedzynarodowego Turnieju

Rycerskiego”.

W zwigzku z niewykorzystaniem catej kwoty Powiat przeznaczyt 4.000,00 zt na otwarty
konkurs ofert, w ramach pozakonkursowego trybu udzielania dotacji organizacjom
pozarzagdowym i innym podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego,
dofinansowanie. Dofinansowanie uzyskato Stowarzyszenie Mitosnikéw  Kultury
w Kowalewie Pomorskim w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr i tradycji, zadanie pn.

»Klasyczny powiat. Cykl koncertéw i konkurséw muzycznych 2018”.

Powiat Golubsko-Dobrzynski zgodnie z zapisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 294) realizowat zadanie polegajgce na udzielaniu nieodptatne;j
pomocy prawnej osobom uprawnionym, okreslonym w cyt. ustawie. Powiat prowadzit dwa
punkty nieodptatnej pomocy prawnej. Pierwszyz punktéw prowadzony byt na podstawie
porozumienia z Okregowa Rada Adwokacky i Radg Okregowa lzby Radcéw Prawnych,
w ktdorym sSwiadczona byta nieodpfatna pomoc prawna. Punkt miescit sie przy
ul. Plac 1000-lecia 25 w Golubiu-Dobrzyniu. Drugi punkt prowadzony byt na podstawie
umowy zawartej z organizacjg pozarzgdowg wybrang w ramach otwartego konkursu ofert
i funkcjonowat w zakresie nieodptatnej pomocy prawnej. Siedziba punktu miescita sie
w Miejsko-Gminnym Os$rodku Kultury przy ul. Plac Wolnosci 13 w Kowalewie Pomorskim.
Liczba osdb, ktédrym udzielono nieodptatnej pomocy prawnej w 2018 roku w punkcie

prowadzonym przez organizacje pozarzagdowa wynosita 206 osoéb.

Zaborskie Towarzystwo Naukowe 1z siedzibg w Brusach, ktdére zostato wytonione
w otwartym konkursie ofert na prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej
w ramach zadania, przeprowadzito takze dziatania edukacyjne. Miedzy innymi odbyto sie

spotkanie z zakresu prawa pracy, obejmujgce w szczegdlnosci tematyke zmiany i rozwigzania
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stosunku pracy. Tematyka kolejnych spotkan obejmowata takie sposdb nabycia spadku,
zachowek, przyjecie i odorzucenie spadku, podatek od spadku, niegodnosé¢ dziedziczenia

oraz prawa konsumenta.

11. Porzadek publiczny, bezpieczenstwo i obronnos¢

W Powiecie Golubsko-Dobrzyrskim zadania z zakresu:
e porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,
e ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego
magazynu przeciwpowodziowego, przeciwpozarowej i zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska,

e obronnosci

realizowane sg przez Biuro Informatyki, Bezpieczeistwa Informacji i Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego.
Realizacja zadan w ramach Planu Zarzadzania Kryzysowego:
a) Powiatowy Plan Ewakuacji Il stopnia,
b)  Moduty zadaniowe dla stopni alarmowych,
c) Powiatowy Plan Dystrybucji Tabletek Jodu Potasu w przypadku zdarzen radiacyjnych
na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego,
d) Organizacja i sposoby informowania ludnosci o zagrozeniach,
e) Organizacja tgcznosci w powiecie golubsko-dobrzynskim na wypadek sytuacji
kryzysowej,

f) Operacyjny plan przeciwpowodziowy Powiatu.

Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli:

Liczba zgtoszen zdarzen z zakresu bezpieczenstwa do PCZK w Starostwie Powiatowym
w Golubiu-Dobrzyniu: 43

llos¢ przeprowadzonych kampanii informacyjnych: 1

Liczba przeprowadzonych szkolen powiatowych z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego: 3

Liczba o0séb przeszkolonych w gminach Powiatu Golubsko-Dobrzyiskiego z zakresu obrony
cywilnej: 6

Liczba przeprowadzonych olimpiad powiatowych w zakresie obrony cywilnej: 1
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Ochrona przeciwpowodziowa, w tym wyposazenie i utrzymanie powiatowego magazynu
przeciwpowodziowego, przeciwpozarowego i zapobieganie innym nadzwyczajnym

zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska:

Liczba zdarzen o charakterze nadzwyczajnym: 2

W 2018 roku uzupetniono stan powiatowego magazynu zarzgdzania kryzysowego o 500
workdéw przeciwpowodziowych do piasku.

Cwiczenia strazy i stuzb zorganizowane lub wspétorganizowane przez Powiat: 6

Odbyty sie 2 posiedzenia Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Wymieniono radiotelefon w ramach srodkéw Wojewddztwa

Obronnosc:

Przeprowadzono kwalifikacje wojskowa,
figurowato na listach 280 0sdéb z rocznika podstawowego, 29 z rocznikdéw starszych:

stawito sie 269 o0sdéb z rocznika podstawowego, 4 osoby z rocznikéw starszych.
Ponadto zrealizowano zadania w ramach programow:

1. Program szkolenia obronnego Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2017-2022;
2. Zarzadzenie nr 350/16 Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 23 sierpnia 2016 roku
w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw w Wojewddztwie Kujawsko
— Pomorskim;

3. Zarzadzenie nr 33/2016 Starosty Golubsko-Dobrzyriskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku
w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw w Powiecie Golubsko-
Dobrzynskim;

4. Wytyczne Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 grudnia 2018 roku do dziatalnosci
w zakresie szkolenia obronnego na terenie wojewddztwa kujawsko — pomorskiego w 2019
roku;

5. Wytyczne Starosty Golubsko-Dobrzyniskiego, Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia
9 stycznia 2019 roku w sprawie ustalenia wytycznych do dziatalnosci w dziedzinie obrony
cywilnej w 2019 roku w Powiecie Golubsko-Dobrzynskim;

6. Plan szkolenia obronnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na 2019 rok;

7. Program szkolenia obronnego Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego na lata 2019-2021.
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12. Zarzad Drog Powiatowych

Przedmiotem dziatalnosci zaktadu jest wykonywanie obowigzkéw zarzadcy drég

powiatowych, okreslonych w ustawie o drogach publicznych a w szczegélnosci:

opracowanie projektéw plandéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informacje o tych
planach organéw witasciwych do sporzadzenia miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego;

opracowanie projektow planéw finansowania, budowy, przebudowy, remontu,
utrzymaniai ochrony drdg oraz drogowych obiektéw inzynierskich;

petnienie funkcji inwestora;

utrzymanie nawierzchni drogi, chodnikéw, drogowych obiektéw inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch iinnych urzadzen zwigzanych z drogg;

realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu;

przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb ochronnych oraz wykonanie
innychzadan na rzecz obronnosci kraju;

koordynacja robét w pasie drogowym;

prowadzenie ewidencji drog, obiektéw mostowych, przepustéw oraz udostepnienie ich
na zgdanie uprawnionym organom;

sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Drég Krajowych i Autostrad;

przeprowadzenie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektdw inzynierskich,
ze szczegblnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczeristwa ruchu drogowego;
wykonanie robét interwencyjnych, robét utrzymaniowych i zabezpieczajacych;
przeciwdziatanie niszczenia drég przez ich uzytkownikow;

wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drdg i drogowych obiektéw inzynierskich dla
ruchu oraz wyznaczanie objazdow drogami rdzinej kategorii, gdy wystepuje
bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia;

dokonywanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego;

utrzymanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewéw;
zarzadzanie i utrzymanie kanatéw technologicznych i pobieranie opfat, o ktérych mowa
w ustawie o drogach publicznych;

budowa, przebudowa, remont i utrzymanie miejsc wykonania kontroli ruchu
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i transportu drogowego, przeznaczonych w szczegdlnosci do wazenia pojazddéw.

ZDP wykonuje réwniez zadania Starosty jako organu zarzadzajgcego ruchem, okreslonych

w ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz aktach wykonawczych:

e sporzadzanie i opracowanie projektéw organizacji ruchu,

e przedstawienie projektéw organizacji ruchu do zatwierdzenia;

e opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych;

e wprowadzanie organizacja ruchu, w szczegdlnosci zadan technicznych polegajacych na
umieszczeniu i utrzymaniu znakéw drogowych;

e wprowadzenie tymczasowych zakazow lub ograniczen w ruchu w przypadku zdarzen,
w wyniku ktérych moze nastgpi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ruchu drogowego;

e wspotpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczedstwa z innymi organami
zarzadzajgcymi ruchem, zarzadami drdég i kolei, Policji oraz innymi jednostkami.

e usuwanie pojazdéw, statkdw lub innych obiektdw ptywajacych oraz prowadzenie
parkingustrzezonego dla pojazdéw statkéw i innych obiektéw ptywajgcych usunietych
w przypadku, o ktérych mowa w ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz Ustawie
o bezpieczenstwie oséb przebywajgcy na obszarach wodnych

Zarzad Drog Powiatowych w Golubiu-Dobrzyniu zarzadza siecig drég powiatowych o fgcznej

dtugosci 241,427 km w tym:

e drogi z nawierzchnig bitumiczng — 232,606 km (Ulice miejskie — 6,903 km)

e drogi z nawierzchnig gruntowg — 5,075 km (tobdowo, Ptonko, Szczutowo)

e drogi z nawierzchnig ttuczniowg — 3,746 km (Konstancjewo)

oraz posiada

e obiektow mostowych — 6 szt.

e przepustéw (Swiatto pow.2500) - 4 szt.

Statystyka ilosci zatatwionych spraw i wydanych decyzji w 2018 r. :

e Decyzjiadministracyjnych — 110 szt.

e Postanowien — 165 szt.

e Odholowany samochdd na parking strzezony — 1 szt.

e Dochéd w 2018 r. za zajecie pasa drogowego wraz z optatami rocznym i wyniost —

112.934,72 zt brutto.

W Zarzadzie Drég Powiatowych zatrudnionych jest 15 osdb.

123



13. Biblioteka

W ramach zadan z zakresu kultury Powiat Golubsko-Dobrzynski, na podstawie porozumienia

zawartego z Gming Miasto Golub-Dobrzyn, powierzyt Miejskiej i Powiatowej Bibliotece

Publicznej im. Ks. Franciszka Ksawerego Malinowskiego w Golubiu-Dobrzyniu realizacje

zadan powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego. Zakres zadan

obejmuje w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych stuzgcych
obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych, zwtaszcza
dotyczacych wiedzy o witasnym regionie oraz dokumentujgcych jego dorobek
kulturalny, naukowy i gospodarczy;

2) petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie
obiegu wypozyczen miedzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii
regionalnych, a takze innych materiatéw informacyjnych o charakterze regionalnym;

3) udzielanie bibliotekom gminnym pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej;

4) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez gminne biblioteki

publiczne zadan okreslonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach.

Na realizacje zadania Powiat Golubsko-Dobrzynski, w ramach zawartego porozumienia,

przeznaczyt w roku 2018 kwote 73.000,00 zt.

14. Powiatowy Rzecznik Konsumentow w Golubiu-Dobrzyniu

Powiatowy Rzecznik Konsumentow zatrudniony jest na % etatu. Zadania Powiatowego

Rzecznika Konsumentéw okres$la art. 42 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie

konkurencji i konsumentéw, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

zapewnienie bezpfatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentéw;

sktadanie wnioskdw w sprawie stanowienia i zmiany przepisdw prawa miejscowego
w zakresie ochrony interesow konsumentow;

wystepowanie do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i interesow

konsumentow;
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4) wspotdziatanie z wtasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu, organami Inspekcji
Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub w przepisach odrebnych.
Statystyka:
Przyjeto 89 pisemnych wnioskbw w sprawach dotyczacych zawieranych umoéw
i przygotowano tyle samo wystgpien do przedsiebiorcéw celem wyegzekwowania roszczen
konsumentéw. Udzielono ogétem 150 porad w zakresie praw i obowigzkéw przystugujacych
Konsumentom bezposrednio w biurze Starostwa oraz telefonicznie i pocztg elektroniczna.
Szczegbétowe informacje przedktadane sg w rocznym sprawozdaniu Powiatowego Rzecznika
Konsumentéw w terminie do 31 marca 2019 r.
Powiatowy Rzecznik Konsumentow realizuje projekt pn. , Ksztatcenie zawodowe w Powiecie
Golubsko-DobrzyiAskim”. Projekt realizowany w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego dla Poddziatania 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe, Dziatanie 10.2 Ksztatcenie
ogoblne i zawodowe w ramach Osi priorytetowej 10 Innowacyjna Edukacja. Okres realizacji
od 1.09.2017 r. do 30.09.2019 r.
Catkowity koszt projektu to 1.913.710,80 zi. finansowany ze s$rodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w wysokosci 85 %, tj. 1.626.654,18 zt. pozostate 15% to koszty wtasne
w tym czesciowy wktad pozafinansowy w formie udostepnienia sal dydaktycznych.
Grupe docelowg w projekcie stanowig 4 szkoty zawodowe z Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego. Sg to: Technikum Zawodowe oraz Szkota Branzowa | stopnia wraz z klasami
Zasadniczej Szkoty Zawodowej wchodzgce w sktad Zespdt Szkét Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu
oraz Technikum Zawodowe oraz Szkota Branzowa | stopnia wraz z klasami Zasadniczej
Szkoty Zawodowej wchodzgce w sktad Zespotu Szkét w Kowalewie Pomorskim. tgcznie
360 uczniéw. W projekcie biorg udziat réwniez nauczyciele oraz pracownicy pedagogiczni
ksztatcenia zawodowego w ww. szkofach poprzez udziat w studiach podyplomowych
i kursach zawodowych.
Projekt ma na celu poprawe jakosci i efektywnosci ksztatcenia zawodowego oraz
zwiekszenie szans na znalezienie zatrudnienia przez ucznidow z Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego. Projekt zaktada m. in.: utworzenie Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery,
udziat ucznidw w bezptatnych szkoleniach, kursach, wyjazdach zawodoznawczych oraz
stazach i praktykach u pracodawcéw. W ramach zadan ujetych w projekcie duzy wktad

finansowy przeznaczono na zakup wyposazenia warsztatdbw i pracowni ksztatcenia
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praktycznego w celu stworzenia w nich warunkéw odzwierciedlajgcych warunki pracy

wtasciwe dla nauczanych

samochodowy, elektryk, barman.

Majatek trwaty na dzien 31.12.2018 r. w ukfadzie KST przedstawia sie nastepujaco:

zawodow

m.in.:

informatyk, mechatronik, mechanik

15. Stan mienia komunalnego Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego

Wartosé s L
Wyszczegdlnienie sktadnikdw mienia poczatkowa na Wartosc na dzien
L.p. ¥ . ) Przychody Rozchody 31 grudnia 2018
komunalnego dzien 1 stycznia ]
2018 . '
1 | Grupa 0 - Grunty 1013 511,65 4980,72 4980,72 1013 511,65
2 | Grupa | - Budynki 13 718 295,86 4570 381,41 76 435,70 18 212 241,57
3 Grupa Il - obiekty inzynierii wodnej i
lgdowej 23 474 763,30 317 522,89 0,00 23 792 286,19
4 Grupa Il - Kotty i maszyny energetyczne 182 243,07 0,00 21 317,50 160 925,57
5 -
Grupa IV - Maszyny, urzadzenia i aparaty 1545 309,66 787 123,99 87 052,24 2245 381,41
6 Grupa V - spec. Maszyny urzadz. | aparaty 963 735,38 0,00 0,00 963 735,38
7 Grupa VI - Urzadzenia techniczne 614 392,33 0,00 16 000,00 598 392,33
8 Grupa VII - Srodki transportu 1419 613,46 499 198,42 129 032,36 1789 779,52
9 Grupa VIII - Narzedzia, przyrzady,
ruchomosci 419 892,93 3717,86 4542,39 419 068,40
10 | Pozostate $rodki 6883 591,72 661 414,08 722 029,87 6822 975,93
12 RAZEM 50 235 349,36 6 844 339,37 1061 390,78 56 018 297,95
W sktad mienia Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego wchodzg nastepujace nieruchomosci:
Lp. Potozenie Powierzchnia Sposdb zagospodarowania Uwagi
1. | Golub-Dobrzyn, Plac Tysigclecia 0,1181 siedziba urzedu
25 dz. nr 507, udziat do 118/3503
2. | Golub-DobrzyA, ul. PTTK dz. nr 0,2608 budynek mieszkalny, czes¢ mieszkan
82/1 sprzedana, czesc jest przedmiotem
najmu
3. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1954 na nieruchomosci znajduje sie
83 szpitalna oczyszczalnia $ciekow
4. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0314 droga wewnetrzna
84
5. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1285 blok mieszkalny
89/1
6. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0152 droga wewnetrzna
89/3
7. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0146 przedmiot dzierzawy (sklepik)

89/5
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8. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0144
89/6
9. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1929 ul. Koppa - droga
89/7
10. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0122 dziatka wchodzi w sktad inwestycji
89/11 Powiatowe] Placowki Opiekunczo —
Wychowawczej Typu Specjalistyczno
— Terapeutycznego w Golubiu-
Dobrzyniu
11. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1897 droga wewnetrzna
89/13
12. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0047 dziatka jest przedmiotem najmu
89/14 (punkt ksero)
13. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1034 dziatka jest przedmiotem najmu
89/15 ARIMR
14. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,2152 droga wewnetrzna
89/25
15. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1034 dziatka ze studnig — zapasowe ujecie
89/27 wody dla szpitala
16. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,4825 Powiatowa Placdwka Opiekunczo —
89/45 Wychowawcza Typu Specjalistyczno
— Terapeutycznego w Golubiu-
Dobrzyniu
17. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,1541 - lokale administracyjne przedmiot
197/2 udziat do 25499/52355 najmu: administracja szpitala, apteka
szpitala
18. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 1,3181 dziatka jest przedmiotem dzierzawy
197/4 AVITUM, najmu Oddziat Ptucny
19. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0770
197/5
20. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,2963 -czes¢ dziatki oddana w trwaty zarzad
89/48 udzial 26976/61434 na rzecz SDS w Golubiu-Dobrzyniu
-czes$¢ dziatki — lokale sg
przedmiotem najmu
21. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,2732 lokale w nieruchomosci sg
89/49 przedmiotem najmu
22. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0002 droga wewnetrzna
87/1
23. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0499 blok mieszkalny
87/3
24. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0059 droga wewnetrzna
87/4
25. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0069 dziatka jest przedmiotem najmu
87/5 (punkt ksero)
26. | Golub-Dobrzyn, ul. Koppa dz. nr 0,0228 dziatka jest przedmiotem najmu

87/6

ARIMR
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27. | Wielkie Rychnowo 222/6 0,0399 rondo
28. | Kowalewo Pomorskie ul 0,1825 po bytym Sadzie, nieruchomosé
Odrodzenia dz. nr 94 przeznaczona na szkote muzyczng
29. | Golub-Dobrzyn ul. Lipnowska dz. | 1,5671 nieruchomos¢ zakupiona z
nr 140/3 przeznaczeniem na nowa siedzibe ZS
Nr 2
30. | Golub-Dobrzyn, ul. PTTK dz. nr 0,0937 Dom Nauczyciela
64/1
31. | Kowalewo Pomorskie ul. 0,0026 stacja trafo
Odrodzenia dz. nr 17/2
32. | Wielgie dz. nr 186/1 0,7388
33. | Wielgie 162/26 0,28 boisko
34. | Podzamek Golubski dz. nr 299/2 0,2513 waga
35. | Kowalewo Pomorskie Plac 0,0777 lokal administracyjny, uzytkowany
Wolnosci 6 udziat w dziatce nr na potrzeby Posterunku Policji
58/1 w Kowalewie Pomorskim (umowa
najmu)
36. | Biatkowo 193/4, 193/5, 193/6, 1,5718 dwie dziatki przeznaczone do
193/7, 193/8, 193/9, 193/10, sprzedazy
193/11, 193/12,193/13, 193/14,
193/15, 193/16
37. | Golub-Dobrzyn ul. PTTK dz. nr 0,7962 nieruchomos¢ oddana w trwaty
215/4 zarzad na rzecz Powiatowego
Zarzadu Drég w Golubiu-Dobrzyniu
38. | Golub-Dobrzyn ul. PTTK dz. nr 73 i | 0,5048 nieruchomos¢ oddana w trwaty
5/2 zarzad na rzecz Domu Pomocy
Spotecznej w Golubiu-Dobrzyniu
39. | Golub-Dobrzyn, ul. Zeromskiego 2,1576 nieruchomos¢ oddana w trwaty
udziat w dziatce nr 137 zarzad na rzecz Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej
w Golubiu-Dobrzyniu
40. | Golub-Dobrzyn, ul. Szosa 0,1561 nieruchomos¢ oddana w trwaty
Rypinska, dz. nr 185/1, 186/1 191 zarzad na rzecz Powiatowego Urzedu
Pracy w Golubiu-Dobrzyniu
41. | Golub-Dobrzyn, ul. PTTK dz. nr 1,5550 nieruchomos¢ oddana w trwaty
64/2 zarzad na rzecz Zespotu Szkdt Nr 1
w Golubiu-Dobrzyniu
42. | Golub-Dobrzyn ul. Kilinskiego, dz. | 0,1798 nieruchomos¢ oddana w trwaty
Nr 21 icze$¢ dz. nr 85/2 zarzad na rzecz Zespotu Szkét Nr 2
w Golubiu-Dobrzyniu
43. | Kowalewo Pomorskie, ul. Sw. 8,7856 nieruchomos¢ oddana w trwaty

Mikotaja z Ryniska, ul. Odrodzenia
dz.nr17/8 do 17/31, dz. nr99/2,
54/1,55/2,92/1,92/2

zarzad na rzecz Zespotu Szkot w
Kowalewie Pomorskim
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44,

Wielgie dz. nr 186/2

0,6612

nieruchomos¢ oddana w trwaty
zarzad na rzecz:

-Specjalnego Osrodka Szkolno
Wychowawczego we Wielgiem do
189407/221269

- Powiatowej Placéwki Opiekunczo
Wychowawczej we Wielgiem do
31862/221269
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