

Wewnątrzszkolny System Oceny Zachowania

w Zespole Szkół Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu
Aktualizacja z dnia 1 września 2002 r.


Wewnątrzszkolny System Oceny Zachowania obowiązujący w Zespole Szkół nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu opracowano zgodnie z następującymi dokumentami: 

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r. w sprawie  warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych (z późniejszymi zmianami), 

· Statut Zespołu Szkół nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, 

Założenia ogólnie obowiązujące w Zespole Szkół Nr 2  w Golubiu-Dobrzyniu
Ustala się następujące zasady wystawiania oceny z zachowania: 

· ocenę ucznia ustala wychowawca danej klasy, uwzględniając opinie uczniów oraz nauczycieli uczących w Zespole Szkół Nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, 

· przy wystawieniu oceny z zachowania wychowawca uwzględnia uwagi o zachowaniu uczniów wpisane do dziennika lekcyjnego oraz nieusprawiedliwione godziny, 

· ocenę ustala się tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w porozumieniu z zespołem wychowawczym, 

· o proponowanej ocenie z zachowania należy poinformować zainteresowanych uczniów, 

· ocena z zachowania może być zmieniona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej (ulega podwyższeniu lub zaniżeniu po konsultacji z Zespołem Wychowawczym); uczeń, który szczególnie angażuje się w życie szkoły, bądź uzyskuje osiągnięcia w konkursach i olimpiadach, a narusza wymogi uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych (spóźnienia, nieobecność na lekcjach), za zgodą Rady Pedagogicznej może mieć ocenę podwyższoną, 

· uczeń ma prawo odwołać się od proponowanej oceny składając umotywowane odwołanie do Dyrektora Szkoły, nie później niż trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, Dyrektor kieruje sprawę do Zespołu Wychowawczego, który rozpatrzy zasadność wystawionej oceny. 

Ocena wzorowa (wz.)
Wzorowy - mogący służyć za wzór, robiący coś w sposób doskonały, bez zarzutu, nie mający wad, doskonały, przykładny, idealny.
Wzór - ten, kogo należy, warto naśladować, przykład, ideał, wzór cnót, skromności i męstwa. 

(Słownik języka polskiego, pod red. M. Szymczak tom 3, s. 817)
Ocenę wzorową z zachowania otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie wymogi oceny dobrej oraz: 

· osiągnięcia w konkursach, olimpiadach, zawodach powyżej szczebla szkolnego lub reprezentuje czynnie szkołę na forum miasta, województwa i kraju ma wyróżniający stosunek do obowiązków szkolnych; 

· ma oraz w kontaktach zagranicznych (publiczne wystąpienia, odczyty, współpraca), 

· aktywnie uczestniczy w życiu szkoły, 

· oficjalnie organizuje i systematycznie uczestniczy w pomocy koleżeńskiej, 

· pełni kierownicze funkcje w samorządzie szkolnym. 

Ocena dobra (db.)
Dobry - godny naśladowania, zgodny z zasadami moralnymi, prawy, szlachetny, pilny, wartościowy, stosowny, właściwy. 

( Słownik języka polskiego, pod red. M. Szymczak, tom 1, s. 379-380)
Ocena dobra z zachowania jest już wyróżnieniem. Otrzymuje ją uczeń, który spełnia wszystkie wymogi oceny poprawnej oraz następujące warunki: 

· opuścił nie więcej niż 5 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,  

· brak zastrzeżeń do kultury osobistej, 

· brak zastrzeżeń do przestrzegania Statutu Szkoły, 

· ma osiągnięcia co najmniej w jednej dziedzinie: 

· zawody sportowe, 

· koła zainteresowań, 

· prezentuje swoje umiejętności w imprezach szkolnych i pozaszkolnych, 

· pełni funkcje kierownicze w samorządzie klasowym i wywiązuje się z nich dobrze, a udział w nich nie koliduje z zajęciami szkolnymi i postępami w nauce.

Ocena poprawna (popr.)
Poprawny - zgodny z obowiązującymi normami, regułami, zgodny z obowiązującym konwenansem, nienaganny, przykładny, bez zarzutu. 

(Słownik języka polskiego, pod red. M. Szymczak, tom2, s.779)
Ocenę poprawną z zachowania uzyskuje uczeń, który wywiązuje się z obowiązków szkolnych, tzn.: 

· przestrzega Statutu Zespołu Szkół nr2 w Golubiu-Dobrzyniu, Regulaminów i doraźnych zarządzeń Dyrektora Szkoły,

· uczestniczy w zajęciach obowiązkowych, 

· nie spóźnia się na zajęcia szkolne,

· przygotowuje się do zajęć i czynnie w nich uczestniczy, 

· przestrzega zasad kultury osobistej oraz kulturalnego zachowania się w odniesieniu do nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów, 

· opuścił nie więcej niż 10 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

Ocena nieodpowiednia (ndp.)
Nieodpowiedni - nie odpowiadający wymaganiom, niewłaściwy, niestosowny, karygodny, zły, naganny. 

(Słownik języka polskiego, pod red. M. Szymczak, tom2, s. 326 i tom 2, s. 244) 
Otrzymuje ją uczeń, który nie spełnia jednego z warunków oceny poprawnej, tzn.: 

· popełnia wykroczenia z zakresu Statutu Szkoły i innych Regulaminów; 

· został ukarany upomnieniem lub naganą Dyrektora Szkoły, wychowawcy klasy (w przypadku wykazania poprawy kara zostaje anulowana po upływie jednego semestru); 

· zagraża zdrowiu i bezpieczeństwu swojemu i innych; 

· niszczy mienie Szkoły; 

· dopuścił się przywłaszczenia mienia szkolnego lub prywatnego; 

· opuścił więcej niż 10 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.
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