Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Golubiu-Dobrzyniu

opracowany na podstawie:

- Art. 70 a ust. 1 i 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Tekst jednolity Dz. U.
z22019r. poz. 2215)

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 23 sierpnia 2019r.( Dz. U. z 2019r. poz. 1653)
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegélnych celéw szkolenia

branzowego oraz trybu i warunkdéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe.

Postanowienia ogdlne

§1
1. Dyrektor opracowuje projekt planu finansowego srodkéw na dofinansowanie doksztatcania

i doskonalenia zawodowego do dnia 31 paZdziernika na rok nastepny.

2. Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy.

3. Wysokos$¢ przyznawanych srodkéw na dany rok winna by¢ przedtozona Radzie Pedagogicznej po
otrzymaniu informacji z organu prowadzacego.

§2

1. Celem stworzenia systemu doptat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej zapewniajacej kadre
pedagogiczng z odpowiedni kwalifikacjami.

§3

1. Przekazane przez organ prowadzacy srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli
dyrektor przeznacza na:

a) studia magisterskie i licencjackie,

b) studia podyplomowe kwalifikacyjne,

¢) studia podyplomowe doskonalgce,

d) kursy kwalifikacyjne,

e) kursy doskonalace,



f) warsztaty metodyczne,

g) warsztaty przedmiotowe,
h) spotkania metodyczne,

i) konferencje,

j) seminaria,

k) szkolenia,

I) materiaty szkoleniowe i informacyjne,

84

1. Srodkami na dofinansowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli w catosci
dysponuje dyrektor.

2. Wysokos¢ doptat uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskéw w danym roku budzetowym oraz
posiadanych srodkéw finansowych.

3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszg by¢ zgodne z zatozeniami

edukacyjnymi szkoty.

Zasady i tryb przyznawania dofinansowania
§5

1. Doptata bedzie przyznawana w pierwszej kolejnosci nauczycielom podejmujgcym studia
magisterskie, licencjackie oraz podyplomowe dajgce uprawnienia do nauczania przedmiotu zgodnie z
potrzebami szkoty.

2. Doptata za doskonalenie zawodowe moze zostaé przyznana w wysokosci do 50 % optaty. Wysokos¢
doptaty jest uzalezniona od aktualnych mozliwosci finansowych poradni i okreslonych priorytetéw.

3. Wyptata dofinansowania do doskonalenia jest przekazywana na konto na podstawie ztozonego
whniosku oraz dowodu dokonania opfaty za doskonalenie.

4. Wysokos$¢ doptat do form doskonalenia zawodowego, bedzie uzalezniona od ilosci ztozonych
whnioskédw w danym okresie rozliczeniowym oraz od wagi danego szkolenia dla rozwoju placowki,
zgodnosci z przedstawionymi priorytetami.

5. Oprdcz dofinansowania do ksztatcenia, doptaty mogg by¢ przeznaczone na finansowanie kosztéw
przejazdu, diety (delegacje) nauczycieli, ktérzy uczestnicza w rdézinych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniajg lub podnoszg kwalifikacje.

6. Whnioski o dofinansowanie doptaty do czesnego i kursy przyjmowane bedg przez dyrektora do
31 pazdziernika kazdego roku kalendarzowego.

7. Dotowany nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ zaswiadczenie z uczelni o zaliczconym semestrze,
bgdZ oswiadczenie na pismie o kontynuacji studidw. Brak podanych informacji spowoduje

wstrzymanie doptaty do czesnego.



8. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku dofinansowaniu podlega tylko
jeden z nich.

9. O dofinansowaniu decyduje Komisja powotana przez dyrektora do 30 listopada kazdego roku
kalendarzowego.

10. Nauczyciel, ktéry korzysta z indywidualnych form doskonalenia zawodowego, moze starac sie o

dofinansowanie, gdy otrzymat skierowanie na te formy od Dyrektora szkoty.

Wymagane dokumenty
§6
1. Wniosek / podanie o dofinansowanie.
2. Zaswiadczenie z uczelni o wysokosci czesnego.
3. Zaswiadczenie o zaliczonym semestrze lub oswiadczenie potwierdzajgce kontynuacje nauki.

4. Kserokopia dowodu wptaty.

Postanowienia koficowe
§7

1. Doptaty obejmowaé bedg wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole/ placowce oswiatowe;j,
dla ktdérych jest to gtdwnym miejscem pracy i nauczyciel jest zatrudniony na czas nieokreslony w
petnym wymiarze etatu lub jest zatrudniony w wymiarze co najmniej % etatu, pod warunkiem ze jest
to dla niego jedyne miejsce pracy.
2. Z wnioskiem o dofinansowanie mogg wystepowaé réwniez nauczyciele, ktérzy przebywaja na
urlopie zdrowotnym lub wychowawczym, w przypadku, gdy kontynuuja ksztatcenie.
3. Nauczyciel, ktéremu przyznano doptate do czesnego podpisuje zobowigzanie do przepracowania w
szkole co najmniej trzech lat od ukoriczenia studidéw, w przeciwnym razie zwraca przyznang doptate.
4. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota dopfaty nie podlega zwrotowi.
5. Dofinansowanie do ksztatcenia i doskonalenia zewnetrznego nie przystuguje nauczycielom
zatrudnionym na czas okreslony w ramach zastepstwa lub w przypadku zaistnienia potrzeby

wynikajgcej z organizacji nauczania.

§8

1. Srodki finansowe przeznacza sie zgodnie z potrzebami wynikajacymi z planu rozwoju oraz rozwoju
zawodowego nauczycieli.

2. Doptaty do czesnego oraz do innych form doskonalenia zawodowego, zwrot kosztow przejazdu
(delegacje) przyznawane sg w miare posiadanych srodkow.

3. Plan doskonalenia i przeznaczenie srodkéw na jego realizacje moze w ciggu roku ulec zmianie w

przypadku pojawienia sie waznej dla rozwoju nauczycieli oferty szkoleniowej.



§9

1. Do 31 pazdziernika danego roku dyrektor sktada organowi prowadzacemu wniosek dotyczacy

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na nastepny rok budzetowy.

§10

Poradnia prowadzi ewidencje przekazywanych do zaptaty rachunkéw (delegacje, czesne, wszelkie

optaty itp.) w celu unikniecia przekroczenia przyznanego limitu srodkéw finansowych.



Zatgcznik nr 1

Niezbedne dokumenty potrzebne do ubiegania sie o dofinansowanie do czesnego:

1. Druk ,Wniosek o dofinansowanie do czesnego” z opinig dyrektora szkoty lub placowki, w
ktérej zawarta bedzie informacja o warunkach zatrudnienia nauczyciela izgodnosci

wybranych studiéw z potrzebami szkoty.

2. Zaswiadczenie z uczelni o aktualnych studiach.



WNIOSEK
o dofinansowanie do czesnego
Prosze o przyznanie mi doptaty do czesnego na semestr zimowy / letni (podkresli¢ prawidtowy

semestr) roku akademickiego 20............... r.

L. DANE OSOBOWE:

1o T LI W F= AT 1 o RS

2. doktadny adres ZamieSzZKania ........ccueeeeiiciiiiie it e e e e e s sanreee s

3. MG SCO PrACY weurrreeeeeeeiiiiiiiiiitteeeeeeeeesaisarterteeeeseessassnressaaeeeesessassssssataeaaeesssssnnssnssnsssssanaeeeeesssnnns

4. doktadny adres MIEJSCA PraCy ...eeiiccveeeieceiieeeiriiieeeesitrteeeesisreeeeessareeeesssreeesessseseeessassseesssassseeess

(kod — miejscowos¢ — ulica — nr — telefon)
5. stanowisko (podac przedmiot NAUCZANIA) ....cccueeeeeiiiieee et e et re e e e aaaeeeeaen
6. wyksztatcenie (poziom  wyksztatCcenia) ..o
KIBIUNEK <.ttt et rt e e st e et e e st e e e te e e e beesesbee e s teesanteeessseasesnsaeesaseesanseeenes

7. staz pracy na stanoOWisKU NAUCZYCIEIA .....eeeiieriee ittt e e e

I. INFORMACIJE O AKTUALNYCH STUDIACH

I 4V o I A0 o T 1Y TR

LT AT =L (UL [To 1T TR
CZAS EPWANTA STUIOW vttt e e e e e e et et e e e eeeee ettt teteseeeeesara s sssssasssseseesssesessssenenes

stan studiow (Podad UKOACZONY SEMESTI) ...ueiiecuiieeeeeiiiiee ettt e eetee e e eeree e e e e e ree e e e eearaee e e enreeeas

N S U oA

WYSOKOSC opfaty za 0STatni SEMESEE ....eeiiiiiieie e e e e e e rae s



8. Uzasadnienie wyboru doksztatcania zawodowego:

Wiasnorecznym podpisem potwierdzam prawidtowos$é powyiszych danych.

(podpis nauczyciela)

OPINIA DYREKTORA W SPRAWIE PRZYZNANIA DOPtATY DO CZESNEGO

(w opinii poda¢ potrzeby szkoty w zakresie studiowanego przez nauczyciela rodzaju kierunku
studidw, mozliwos¢ zatrudnienia zgodnie z wyuczonym kierunkiem).

(podpis dyrektora)

Jednoczesnie stwierdzam zgodnos$c¢ informacji zawartych w | i Il czesci wniosku z odpowiednimi

dokumentami.

( pieczqtka szkoty) (podpis dyrektora)



